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Wstep

Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej panstwa, majgcg na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg w stanie pokonag,
wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka.
Zadaniem pomocy spotecznej jest zapobieganie w/w sytuacjom przez podejmowanie dziatan
zmierzajgcych do zyciowego usamodzielnienia osdb i rodzin oraz ich integracji ze Srodowiskiem.

Zmieniajgca sie sytuacja spofeczno-gospodarcza oraz ewolucja potrzeb spotecznych, w tym
oczekiwan oséb i rodzin zwtfaszcza w sytuacjach kryzysowych, przyczynia sie do stawiania przed
systemem pomocy spotecznej nowych wyzwan.

Funkcjonowanie  systemu pomocy spofecznej zostato oparte na  zasadzie
pomocniczos$ci/subsydiarnosci, ktdra wprowadzita podstawowg regute dziatania wobec o0so6b
potrzebujgcych pomocy tak, aby panstwo nie zastepowato dziatan poszczegdlnych osdb czy rodzin,
ktére powinny witasnymi sitami i srodkami zaspokaja¢ potrzeby egzystencjalne, a pomagato
i wspierato wowczas, gdy nie sg one w stanie samodzielnie przezwyciezaé trudnej sytuacji zyciowe;j
w jakiej sie znalazty.

Misja pracy socjalnej jest umozliwianie wszystkim Iludziom ich petnego potencjatu,
wzbogacanie ich Zzycia i zapobieganie dysfunkcjom, czyli promowanie spotecznych zmian,
rozwigzywanie probleméw we wzajemnych relacjach oraz upodmiotowienie. Praca socjalna to takze
ingerowanie tam, gdzie dochodzi do wzajemnego oddziatywania ludzi i Srodowiska. Dziatania
systemu pomocy spotecznej winny przestrzegaé¢ zasady podmiotowosci ludzi, ktére realizujg sie
w réznych wymiarach — zawodowym, rodzinnym, osobistym i publicznym.

Obowigzek zapewnienia realizacji zadan pomocy spotecznej spoczywa m.in. na jednostkach
samorzadu terytorialnego. Powiat, zobowigzany zgodnie z przepisami ustawy do wykonywania zadan
pomocy spotecznej, nie moze odméwi¢ pomocy osobie potrzebujgcej, mimo istniejgcego obowigzku
0s06b fizycznych lub oséb prawnych do zaspokajania jej niezbednych potrzeb zyciowych.



Rozdziat pierwszy

Informacje ogdlne

1. Podstawy prawne funkcjonowania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Waqbrzeznie wg. stanu na dzien 31 grudnia 2019 r.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511 ze zm.);

2) uchwaty Nr 11I/11/98 Rady Powiatu w Wabrzeznie z dnia 19.12.1998 r. w sprawie powotania
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie;

3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507 ze zm.);

4) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1111 ze zm.);

5) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdéb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1172 ze zm.);

6) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r., poz. 1390
ze zm.)

7) Statutu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeinie stanowigcego Zatgcznik do
uchwaty Nr XXX/150/2017 Rady Powiatu w WabrzezZnie z dnia 29 grudnia 2017 r,;

8) Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie
stanowigcego zatgcznik do Uchwaty Nr 146/211/2017 Zarzadu Powiatu w Wabrzeznie z dnia
31 grudnia 2017 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Wabrzeznie;

9) Zarzadzenie Nr 17/2011 Starosty Wabrzeskiego z dnia 13 paZdziernika 2011 r. w sprawie
wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy zastepczej;

10) innych powszechnie obowigzujgcych przepisow.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jest jednostkg organizacyjng Powiatu Wabrzeskiego,
przy pomocy ktoérej Zarzad Powiatu wykonuje okreslone ustawami zadania publiczne w zakresie
pomocy spotecznej, pieczy zastepczej i wspierania oséb niepetnosprawnych. PCPR stanowi jednostke
organizacyjng pomocy spotecznej w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotfecznej i jest jednostky budzetows.

2. Podstawy prawne sporzqdzenia sprawozdania

Na podstawie artykutu 112 ust. 12 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spofecznej
kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeinie sktada Radzie Powiatu
w Wabrzeznie corocznie sprawozdanie z dziatalnosci centrum oraz przedstawia wykaz potrzeb
w zakresie pomocy spotecznej.

Na podstawie artykutu 76 ust. 4 pkt 15 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej organizator rodzinnej pieczy zastepczej przedstawia StarosScie i Radzie
Powiatu w WabrzezZnie corocznie sprawozdanie z efektdw pracy.



Na podstawie artykutu 182 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie sktada
Zarzadowi Powiatu w Wabrzeznie corocznie sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie oraz przedstawia zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy
zastepczej.

Na podstawie art. 5a, ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 ze zm.) — organ wykonawczy jednostki
samorzadu terytorialnego, nie pdzniej niz do dnia 31 maja kazdego roku, jest obowigzany przedtozy¢
organowi stanowigcemu jednostki samorzadu terytorialnego oraz opublikowaé w Biuletynie
Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji programu wspodtpracy za rok poprzedni.
Przygotowanie i realizacja programu wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi, prowadzenie spraw
zwigzanych z ogtaszanymi otwartymi konkursami ofert na realizacje zadan publicznych oraz szkolenia
dla organizacji pozarzadowych sg zadaniami Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie.

3. Struktura zatrudnienia i wyksztafcenie kadry
Zatrudnienie na dzien 31 grudnia 2019 r. — 12 etatéw (pracownicy merytoryczni),

zatrudnionych 11 oséb:
1) dyrektor — 1 etat, powotanie na stanowisko, umowa na czas nieokreslony;

N

kierownik zespotu ds. pieczy zastepczej — 1 etat, umowa na czas nieokreslony;

w

starszy inspektor — 1 etat, umowa na czas nieokreslony;

I

inspektor — 1 etat, umowa na czas nieokreslony;

A

specjalista pracy socjalnej — 1 etat, umowa na czas nieokreslony;

~

)

)

)

) podinspektor — 1 etat, umowa na czas nieokreslony;

)

) pracownik socjalny — 1 etat, umowy na czas nieokres$lony;
)

00

specjalista ds. wsparcia rodziny i pieczy zastepczej — 1 etat, umowa na czas okreslony —
powierzenie zadan;

9) aspirant pracy socjalnej — 1 etat, umowa na czas nieokreslony;

10) koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej — 2 etaty, umowy na czas nieokreslony;

11) pomoc administracyjna — 1 etat, umowa na czas okreslony.

W 2019 r. w tut. PCPR w ramach umowy zlecenia zatrudniona byta 1 osoba - specjalista
Osrodka Interwencji Kryzysowej — psycholog.

Woyksztatcenie wyzsze posiada 100% kadry realizujgcej zadania merytoryczne.

Ukonczone studia podyplomowe posiada 8 oséb w tym, w zakresie organizacji pomocy
spotecznej (4 osoby), administracji publicznej (2 osoby), zarzadzania funduszami europejskimi
(2 osoby), diagnozy dziecka i rodziny (1 osoba), oligofrenopedagogiki (3 osoby) i socjoterapii
(1 osoba).

Na dzien 31 grudnia 2019 r. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie
zatrudnione byty dwie osoby z niepetnosprawnoscis.



Rozdziat drugi

Dziatalnos¢ Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w WqbrzezZnie

1. Przedmiot dziatalnosci (wg. stanu prawnego na dzien 31 grudnia 2019 r.)

1) zadania wtasne powiatu i administracji rzagdowe] realizowane przez powiat z zakresu pomocy
spotecznej zgodnie z art. 19 i 20 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
22019 r. poz. 1507 ze zm.);

2) zadania wtasne powiatu i administracji rzagdowe]j realizowane przez powiat z zakresu pieczy
zastepczej zgodnie z art. 180 i 181 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1111 ze zm.);

3) zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej zgodnie z art. 76 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1111 ze zm.);

4) z zakresu rehabilitacji spotecznej oséb niepetnosprawnych zgodnie z art. 35a, zadania na rzecz
0sOb niepetnosprawnych zgodnie z art. 44b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1172 ze
zm.);

5) zadania powiatu z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie zgodnie z art. 6 ust. 3 i 4 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r., poz. 1390 ze zm.);

6) zadania z zakresu wspdtpracy administracji samorzadu powiatowego 1z organizacjami
pozarzadowymi zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. 22019 r., poz. 688 ze zm.).

2. Dziatalnosé¢ kontrolna

W ramach realizowanych zadan ustawowych PCPR prowadzi dziatalno$¢ monitorujaca
wzgledem jednostek pomocy spotecznej na terenie Powiatu Wabrzeskiego.

Dokonano 4 kontroli sprzetu zakupionego w ramach zadania dofinansowanie likwidacji barier
w komunikowaniu sie, barier technicznych i dofinansowanie sprzetu rehabilitacyjnego.

Realizator programu , Aktywny samorzad” jest zobowigzany do przeprowadzenia kontroli, co
najmniej 10% zawartych uméw. Zgodnie z warunkami programu dokonano kontroli 5 umoéw, ktére
byty zawarte w 2018 r.

W listopadzie 2019 r. przeprowadzono kontrole w Warsztacie Terapii Zajeciowej
w Wabrzeznie. Kontrola obejmowata m.in. wykorzystanie srodkéw finansowych PFRON
i Srodkéw Powiatu Wabrzeskiego w dniach 01.01.2019 r. do 27.11.2019 r., regulamin organizacyjny,
prawidtowos$¢ prowadzonej dokumentacji dotyczgcej uczestnikow, dziatalnosci merytorycznej
warsztatu oraz strukture zatrudnienia.

W ramach biezgcej dziatalnosci PCPR prowadzone sg kontrole wewnetrzne pod wzgledem
finansowo-ksiegowym przez Wydziat Finansowy Starostwa Powiatowego w Wabrzeznie oraz
merytorycznym przez dyrektora jednostki, a takze przez pracownikéw merytorycznych w ramach
samokontroli.



Rozdziaf trzeci

Realizacja zadan
1. Zadania z zakresu pomocy spotecznej
a) powiatowa strategia rozwiqgzywania problemoéw spotecznych

Strategia zostata przyjeta do realizacji uchwatg Nr XVI/80/2016 Rady Powiatu
w WabrzezZnie z dnia 28 czerwca 2016 r. na lata 2016 — 2020.

Strategia zawiera zadania, stanowigce wyzwanie dla spotecznosci lokalnej oraz wszystkich
instytucji publicznych i niepublicznych, organizacji pozarzadowych dziatajgcych w sferze szeroko
rozumianej polityki spotecznej w Powiecie Wabrzeskim. Sukces w dziataniach wdrozeniowych
strategii bedzie zapewniony, gdy zawigzane zostanie szerokie partnerstwo instytucji i organizacji na
szczeblu gminnym i powiatowym. Zasada wspotpracy i partnerstwa jest jednym z podstawowych
elementow polityki Unii Europejskiej, co przektada sie na pozyskiwanie srodkéw finansowych.

Przyjecie strategii wynika z uznania wszystkich celéw i zadan jako réwnowaznych, zwigzanych
ze sobg i wskazania instytucji odpowiadajacych za ich realizacje.

Za monitorowanie odpowiedzialni sg Realizatorzy strategii. Do monitorowania i realizacji
celéw oraz konkretnych zadan zaproponowano wskazniki realizacji zadan, ktére stuzyé beda
przygotowaniu raportu przedstawionego w roku 2018 i 2021 po zakoniczeniu realizacji strategii wg
ustalonego harmonogramu.

b) specjalistyczne poradnictwo

Porady psychologiczne udzielane sg w ramach dziatalnosci Osrodka Interwencji Kryzysowej
w Wabrzeznie dla ofiar i 0oséb zagrozonych przemoca w rodzinie.

¢) przyznawanie pomocy na usamodzielnienie oraz pomocy w integracji osobom opuszczajgcym
domy pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla
matek z matoletnimi dziecmi i kobiet w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze,
specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mtodziezowe osrodki
socjoterapii zapewniajgce catodobowq opieke lub mfodziezowe osrodki wychowawcze

Wychowankowie, o ktorych mowa w ustawie o pomocy spofecznej, opuszczajgcy mow, mos, zakfad
poprawczy — 2019 r.

Liczba osdb Wysokos¢
Swiadczenia

Pomoc na kontynuowanie 2 8 462,40 zt
nauki




Pomoc pieniezna na 0 0zt
usamodzielnienie

Pomoc na zagospodarowanie 0 0zt

w formie rzeczowej

Osoba petnoletnia opuszczajgca dom pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej
intelektualnie, dom dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy oraz schronisko dla nieletnich,
zaktad poprawczy, specjalny osrodek szkolno—wychowawczy, specjalny osrodek wychowawczy,
mtodziezowy osrodek socjoterapii zapewniajgcy catodobowg opieke i miodziezowy osrodek
wychowawczy, zwany osobg usamodzielniang zostaje objeta pomocg majgcg na celu jej zyciowe
usamodzielnienie i integracje ze sSrodowiskiem przez prace socjalng, a takze pomoca:

1) pieniezng na usamodzielnienie;

2) pieniezng na kontynuowanie nauki;

)
)
3) w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych , w tym w mieszkaniu chronionym;
4) w uzyskaniu zatrudnienia;

)

5) na zagospodarowanie — w formie rzeczowej.

Usamodzielniany przeznacza pomoc na zaspokojenie waznej potrzeby zyciowej w tym miedzy innymi
na: materiaty niezbedne do przeprowadzenia remontu i wyposazenia mieszkania, niezbedne
urzadzenia domowe, pomoce naukowe, sprzet rehabilitacyjny oraz sprzet stuzagcy do podjecia
zatrudnienia.

d) pomoc cudzoziemcom

Na terenie Powiatu Wabrzeskiego nie ma cudzoziemcdw, ktdrzy uzyskali status uchodzcy lub
ochrone uzupetniajaca.

e) prowadzenie i rozwaj infrastruktury doméw pomocy spotecznej

Zgodnie z obowigzujgcg ustawg o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. osoba
wymagajaca catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci, niemogaca
samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewnié niezbednej pomoc
w formie ustug opiekuriczych moze zosta¢ umieszczona w domu pomocy spotecznej. Osobe taka
kieruje sie do domu pomocy spotecznej odpowiedniego typu, ktéry jest usytuowany najblizej miejsca
zamieszkania danej osoby, chyba ze okolicznosci sprawy méwig inaczej.

Dom pomocy spotecznej $wiadczy ustugi bytowe, opiekuricze, wspomagajace
i edukacyjne na poziomie obowigzujgcego standardu, w zakresie i formach wynikajgcych
z indywidualnych potrzeb osdb w nim przebywajgcych.

Domy pomocy spotecznej, w zaleznosci od tego, dla kogo s3 przeznaczone dzielg sie na domy
dla oséb:

1) w podesztym wieku;
2) przewlekle somatycznie chorych;
3) przewlekle psychicznie chorych;



4) dorostych niepetnosprawnych intelektualnie;
5) dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie;
6) niepetnosprawnych fizycznie;
7) uzaleznionych od alkoholu.
Na terenie naszego powiatu znajduje sie jeden Dom Pomocy Spotecznej

w Wabrzeznie, ktéry jest przeznaczony dla oséb przewlekle psychicznie chorych.

Dom Pomocy Spotfecznej funkcjonuje na podstawie zezwolenia wydanego na czas
nieokreslony przez Wojewode Kujawsko-Pomorskiego z dnia 30 grudnia 2010 r. Wabrzeski DPS
spetnia wymogi standardu podstawowych ustug $wiadczonych przez domy pomocy spotfecznej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Dom Pomocy Spotecznej w Wabrzeznie jest placdwka przeznaczong dla 75 o0séb przewlekle
psychicznie chorych. W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie prowadzony jest
rejestr oséb oczekujgcych na umieszczenie w Domu Pomocy Spotecznej w Wabrzeznie.

Na dzien 31.12.2019 r. na umieszczenie w Domu Pomocy Spotecznej w Wabrzeznie
oczekiwato 9 oséb (5 mezczyzn i 4 kobiety ).



W 2019 roku w Domu Pomocy Spotecznej zmarto 2 mieszkaricow. Umieszczono
3 nowych mieszkancéw i tym samym wydano 3 decyzje o umieszczeniu (1 mieszkaniec zmart na
koniec 2018 roku dlatego umieszczono w 2019 roku 3 mieszkancow).

Decyzje o skierowaniu do Domu Pomocy Spotecznej i decyzje ustalajgcg optate za pobyt
wydaje organ gminy wtfasciwej dla miejsca zamieszkania osoby kierowanej. Pobyt w Domu Pomocy
Spotecznej jest odptatny do wysokosci Sredniego miesiecznego kosztu utrzymania, ustalonego przez
staroste i ogtoszonego w wojewddzkim dzienniku urzedowym. W roku 2019 $redni miesieczny koszt
utrzymania mieszkarica Domu Pomocy Spotecznej w Wabrzeznie wynosit 3.734,85 zi.

Do ponoszenia odptatnosci zobowigzani sg w kolejnosci:

1) mieszkaniec domu, a w przypadku oséb matoletnich przedstawiciel ustawowy z dochodéow
dziecka,

2) matzonek, zstepni przed wstepnymi,

3) gmina, z ktorej osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej.

Osoby przyjete do domu pomocy spotecznej przed dniem 1 stycznia 2004 r. ponoszg optate
na zasadach obowigzujgcych przed dniem wejscia w zycie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (zgodnie z trescig art. 87 ust. 8 ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek
samorzadu terytorialnego). Decyzje ustalajgce odptatnos¢ na powyzszych zasadach wydaje Starosta
Powiatu prowadzgcego Dom Pomocy Spotecznej lub z jego upowaznienia kierownik Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie. W roku 2019 wydano 26 decyzji odnosnie odpfatnosci natomiast dla
0s0b, u ktdrych nie byto podstaw do zmiany decyzji sporzadzono pisemng informacje w tej sprawie.

Dla mieszkancéw przebywajgcych w placdwce prowadzona jest dziatalno$¢ opiekuncza,
terapeutyczna i rehabilitacyjna oraz zapewniona opieka medyczna. Mieszkaricy mogg uczestniczyé
w prowadzonych na terenie Domu zajeciach tj.: sekcji plastycznej, sekcji teatralno-literackiej,
kulturalno-oswiatowej, sekcji terapii kulinarnej, pracowni usprawniajgco-rehabilitacyjnej, sekcji kultu
religijnego, sekcji bibliotecznej, sekcji muzycznej, sekcji rekodzieta, sekcji ogrodniczej, sekc;ji
stolarsko-mechanicznej, sekcji metod komputerowych oraz terapii Swietlicowej. Zajecia pozwalaja
wyksztatci¢ u mieszkancéw samodzielnosé¢ w wykonywaniu czynnosci zycia codziennego, wykorzystaé
potencjat w procesie przystosowania do srodowiska Domu, zintegrowaé mieszkancow ze
Srodowiskiem lokalnym, poprawi¢ stan fizyczny i psychiczny. W osiggnieciu powyzszych zatozen
pomaga wykwalifikowana kadra w skfad, ktérej wchodzg: pielegniarki, opiekunowie, pokojowi,
pracownicy socjalni, instruktorzy terapii zajeciowej, terapeuci, fizjoterapeuci, psycholog, psychiatra

i kapelan.
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f) prowadzenie mieszkan chronionych

Na terenie Powiatu Wabrzeskiego nie funkcjonowaty w roku 2019 mieszkania chronione.

g) prowadzenie osrodka interwencji kryzysowej

W ramach Osrodka Interwencji Kryzysowej w Wabrzeznie, Swiadczona jest pomoc
w nastepujgcych sytuacjach:
1) przemocy w rodzinie;
2) kryzyséw matzenskich;
3) przezy¢ traumatycznych;
4) sieroctwa;
5
6
7
8

) zatoby;

) zachowan samobéjczych;

) klesk zywiotowych lub innych zdarzen losowych;

) kryzyséw rozwojowych i problemoéw wychowawczych.

Osoby dotkniete m.in. przemoca z terenu Powiatu Wabrzeskiego miaty mozliwosé uzyskania
specjalistycznych porad prowadzonych przez wykwalifikowanego psychologa zatrudnionego w 2019
roku w ramach umowy zlecenie, obejmujgcg okres od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 .

W roku 2019 na funkcjonowanie Osrodka Interwencji Kryzysowej w Wabrzeznie
wydatkowano srodki finansowe ogétem w wysokosci 2.400,00 zt. Kwota stanowita srodki wtasne
Powiatu. Poradnictwo odbywa sie 2 razy w miesigcu po 2 godziny, facznie 48 godzin
w roku.

Dziatania w ramach interwencji kryzysowej stuzg nade wszystko nie tyle zapobieganiu samej
przemocy, ktéra juz zaistniata ale wsparciu ofiary, rozpoznaniu i diagnozy kryzysu oraz wskazania
adekwatnych sposobdw zapobiezenia im w przysztosci. Gtdwnym celem interwenc;ji kryzysowej jest
przede wszystkim rozpoznanie i zaradzenie zaistniatemu problemowi. W niektérych wypadkach,
niewykluczona jest terapia w zaleznosci od stopnia zaawansowania, uwiktania sie w problem
przemocy, a to wymaga okreslonego czasu.

Uzyskanie wsparcia psychologicznego niewatpliwie przyczyni sie do wytworzenia
u osoby dotknietej przemocg w rodzinie lub znajdujacej sie w innej sytuacji kryzysowej wiekszego
poczucia wtasnej wartosci. Utatwia to osobie nabycia umiejetnosci samodzielnego radzenia sobie ze
stanem kryzysu, w jakim sie znalazta.

Od stycznia do grudnia 2019 r. z poradnictwa psychologicznego skorzystato 35 oséb, w tym
3 ofiary przemocy w rodzinie.

h) udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie informuje mieszkancow Powiatu
Wabrzeskiego o przystugujgcych prawach, uprawnieniach i zmianach legislacyjnych poprzez
wspotprace z lokalnymi mediami. Na biezgco ukazujg sie artykuty w CWA na temat oferowanej
pomocy oraz nowych inicjatywach w zakresie pomocy spotecznej, pieczy zastepczej, rehabilitacji osob
niepetnosprawnych, przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Powyzsze informacje zamieszczane sg na
stronach internetowych oraz w Biuletynie Informacji Publicznej, a takze na tablicy ogtoszen PCPR.
Pracownicy PCPR biorg udziat w naradach, sesjach, komisjach, spotkaniach, gdzie przekazywane sg
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informacje  dotyczgce Swiadczonej pomocy. Funkcjonuje strona internetowa PCPR:
www.pcprwabrzezno.rbip.mojregion.info oraz www.wabrzezno.pl w zaktadce PCPR.

i) szkolenia i doskonalenia zawodowe kadry pomocy spotecznej

Dobrze przygotowana kadra pomocy spotecznej to walor decydujgcy o powodzeniu nowe;j
wizji pomocy spotecznej, jakosci swiadczen i efektywnosci pracy socjalnej. Podwyzszenie poziomu
pracy socjalnej stuzy polepszeniu ustug dla podopiecznych oraz zwiekszenie prestizu i kontaktu
pracownika. Koncentracja sit stuzb spotecznych na szeroko rozumianej pracy socjalnej pozwoli na
zwiekszenie liczby rodzin i 0oséb rzeczywiscie usamodzielnianych. Szkolenia i podnoszenie kwalifikacji
przez pracownikéw skutkuje efektywniejszg pracg na rzecz rodzin, srodowisk lokalnych i ich
petniejszg aktywizacja.

PCPR byt organizatorem 14 spotkan dla kadry pomocy spotecznej, organizacji pozarzgdowych
z terenu Powiatu Wabrzeskiego, w ktérych uczestniczyto 329 oséb oraz 10 narad pracownikéw PCPR,
w ktérych uczestniczyty 84 osoby.

Pracownicy PCPR uczestniczg w szkoleniach, naradach, konferencjach doksztatcajac sie
w zakresie pomocy spotecznej, wsparcia rodziny, rehabilitacji, przemocy w rodzinie wzbogacajgc swdj
warsztat pracy (w 58 szkoleniach, spotkaniach, konferencjach wzieto udziat 108 osdb).

j) inne dziatania

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w WabrzeZnie jest cztonkiem Konwentu Kierownikéw
i Dyrektoré6w Powiatowych Centrow Pomocy Rodzinie Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego,
ktdrego celem jest reprezentowanie stanowiska centréw w sprawach sposobu realizacji zadan
polityki spotecznej realizowanych przez Powiat oraz wyrazanie stanowisk w sprawach
projektowanych rozwigzan dotyczacych zadan ustawowych. Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Wabrzeznie petnit funkcje przewodniczgcego Konwentu.

Dyrektor PCPR jest cztonkiem Zespotu ds. Ekonomii Spotecznej Powiatu Wabrzeskiego oraz
jego Przewodniczaca. Celem dziatan zespotu jest miedzysektorowa wymiana informacji,
wypracowanie zatozen do wspdlnych inicjatyw w rozwigzywaniu probleméw spotecznych w gminie
i powiecie.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie w roku 2019 pracowat
w Miedzysektorowym Wojewddzkim Zespole ds. Zarzadzania Migracjami i Polityka Migracyjng
w ramach realizowanego przez Wojewode Kujawsko-Pomorskiego wspdlnie z Fundacjg EMIC
projektu dofinansowanego z Programu Krajowego Funduszu Azylu Migracji i Integracji pn. ,Masz

|II

Prawo Wiedzie¢!”. Celem prac zespotu jest wypracowanie do 2021 r. wojewddzkiego modelu
integracji migrantéw, ktéry utatwi prace z klientem cudzoziemskim instytucjom z regionu oraz
usprawni proces adaptacji i integracji cudzoziemcéw ze spoteczenstwem polskim.

W sktad powotanej przez Marszatka Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego Wojewddzkiej
Spotecznej Rady ds. Oséb Niepetnosprawnych Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego we wrzesniu
2019 r. weszta Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w WabrzeZnie obejmujac funkcje
Wiceprzewodniczacej Rady. Rada jest organem opiniodawczo-doradczym dla Marszatka
Wojewddztwa w kwestiach zwigzanych z rozwigzywaniem problemdéw oséb z niepetnosprawnoscia

Mieszkancéw Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego. Kadencja Rady trwa 5 lat.
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeinie przystgpito do realizacji projektu
partnerskiego ,Rodzina w Centrum 2”. Projekt wtasny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
w partnerstwie z 19 powiatami ziemskimi i 4 miastami na prawach powiatu. Projekt
wspotfinansowany jest ze srodkdédw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014 -2020, OS$ priorytetowa
9 Solidarne spoteczenstwo, Dziatanie 9.3 Rozwdj ustug zdrowotnych i spotecznych, Poddziatanie 9.3.2
Rozwdj ustug spotecznych.

Okres realizacji projektu: od 01.07.2018 r. do 30.06.2020 r. Umowe partnerska pomiedzy
samorzgdem wojewddzkim a 23 samorzgdami powiatowymi i miejskimi zostata podpisana 23 stycznia
2018 r. w Toruniu. Liderem projektu jest Regionalny O$rodek Polityki Spotecznej w Toruniu.

Gtéwnym celem projektu jest zwiekszenie dostepu do ustug wsparcia rodziny i pieczy
zastepczej poprzez zbudowanie jednego zintegrowanego systemu pomocy dla rodzin
w wojewddztwie kujawsko — pomorskim. Dziatania przyczyniag sie do rozwoju i poprawy dostepu do
ustug wsparcia rodziny i pieczy zastepczej, a tym samym zapewnig rodzinom mozliwos¢ lepszego
funkcjonowania w przysztosci.

W ramach projektu na terenie naszego powiatu Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Wabrzeznie utworzyto Centrum Wspierania Rodziny (CWR), ktdre miesci sie w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Wabrzeinie przy ul. Wolnosci 44, pokéj nr 4.

W ramach prowadzenia Centrum WSspierania Rodziny zatrudniony zostat specjalista ds. wsparcia
rodziny i pieczy zastepczej, ktory w roku 2019 objat wsparciem 148 osdb (90 kobiet i 58 mezczyzn):

1) 16 osdb przebywajgcych w pieczy zastepczej;

2) 13 oséb sprawujacych rodzinng piecze zastepczg;

3) 105 oséb w rodzinie przezywajgcej trudnosci w petnieniu funkcji opiekurnczo—wychowawczych
o ktérej mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (w tym rodziny objete wsparciem asystenta rodziny);

4) 8 wolontariuszy;

5) 6 o0sdb, ktdrych udziat w projekcie byt niezbedny do skutecznego wsparcia osdb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

Rekrutacja miata charakter otwarty i odbywata sie z uwzglednieniem zasady réwnosci szans
zarowno dla kobiet, mezczyzn oraz oséb z niepetnosprawnoscig znajdujacych sie w grupie
potencjalnych uczestnikdw projektu.

Po przeprowadzeniu wstepnej diagnozy specjalista wspdlnie z uczestnikiem/rodzing projektu
ustalat indywidulang lub grupowg S$ciezke wsparcia. W roku 2018 utworzonych zostato 140
harmonogramdéw wsparcia dla uczestnikéw projektu, a tym samym wyznaczajac poradnictwo:

1) poradnictwo pedagogiczne — 60 godz., majgce na celu miedzy innymi wzmocnienie kompetencji
rodzicielskich, poprawe relacji rodzic—dziecko, wspomaganie rozwoju dziecka, w tym dziecka
niepetnosprawnego ze szczegdlnymi potrzebami rozwojowymi, ukierunkowanie procesu
wychowawczego w przypadku dziecka zagrozonego niedostosowaniem spoftecznym, wzrost
umiejetnosci wykorzystania przez rodzine wtasnego potencjatu, doswiadczen, mozliwosci,
wzorcow i tradycji;

2) poradnictwo psychiatryczne — 50 porad, ktérego celem byto miedzy innymi diagnozowanie
probleméw psychicznych, w tym choréb psychicznych i choréb nerwowych, ktérych zrdédto tkwi
w sposobie funkcjonowania rodziny oraz rodzaju wiezi rodzinnych, ktérego efektem byto
postawienie diagnozy stanu psychicznego cztonka rodziny i podjecie leczenia;
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3)

poradnictwo prawne — 30 porad, obejmowato miedzy innymi regulacje w szczegdlnosci z zakresu
prawa rodzinnego i opiekunczego swiadczone w celu umozliwienia rodzinie uregulowania spraw,
ktérych rozstrzygniecie zalezato od decyzji sadu, instytucji i organdéw, udzielania informacji
prawnych, uprawnieniach i mozliwosciach rozwigzania sytuacji
trudnych/konfliktowych/kryzysowych lub sytuacji mogacych prowadzi¢ do konfliktu lub kryzysu
w rodzinie z dzie¢mi, zaznajomienie z obowigzkami zwigzanymi z petnieniem rél w rodzinie,
pomoc w pisaniu pism urzedowych i procesowych w kontekscie zgtaszanych problemdw;
poradnictwo psychologiczne - 100 godz., obejmowato miedzy innymi relacje rodzinne,
komunikacje =~ wewnatrzrodzinng, petnienie  rél w  rodzinie,  wartosci rodziny
i jej poszczegdlnych cztonkdw, majace na celu poprawe funkcjonowania spotecznego rodzin
z dzieémi w Srodowisku zamieszkania, pomoc w rozwiazywaniu kryzyséw rozwojowych,
rodzinnych, probleméw emocjonalnych, trudnosci wychowawczych, wzmocnienie umiejetnosci
radzenia sobie z problemami dotykajgcymi rodzine, rozwiazywania konfliktédw;

mediacje rodzinne - 14 godz., swiadczone byty miedzy innymi w celu rozwiazywania konfliktéw
i trudnych sytuacji pomiedzy cztonkami rodziny, w trakcie ktdrych uczestnicy uczyli sie nowego
sposobu porozumiewania sie miedzy sobg, podejmowania decyzji, umiejetnosci rozwiazywania
konfliktow, ktére mogg pdiniej wykorzysta¢ w codziennym zyciu, mediacje prowadzone byty
zgodnie ze standardami Spotecznej Rady ds. Alternatywnych metod Rozwiazywania Konfliktow
i Sporéw powotanej przy Ministrze Sprawiedliwosci;

terapia rodzinna grupowa i indywidualna - 30 spotkan, celem terapii rodzinnej
grupowej/indywidualnej dla rodzin z problemami, byto miedzy innymi zidentyfikowanie
problemdw rodziny, okreslenie ich Zrédet i wspdlna praca catej rodziny nad zmiang, a tym samym
uzyskanie wzmocnienia wiezi, poprawe relacji w rodzinie, nauczenie sie czerpania przyjemnosci
z kontaktéw z innymi cztonkami w rodzinie, poprawe porozumiewania sie, umiejetnos¢ wyrazania
wiasnych uczué;

grupa wsparcia dla rodzin naturalnych i zastepczych — 10 spotkan, spotkania stanowity
mozliwosci zbudowania form wymiany doswiadczen oraz otrzymania wsparcia w grupach oséb
petnigcych podobng role, uzyskania i dawania wsparcia w petnieniu roli rodzica, doskonalenia
umiejetnosci wychowawczych, radzenia sobie z emocjami, radzenia sobie w sytuacjach
stresowych, pogtebienia wgladu w siebie oraz zapobiegania wyczerpaniu i wypaleniu;
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8) superwizja rodzin zastepczych — 12 godz., majaca na celu miedzy innymi weryfikacje kompetencji
wychowawczych, ich doskonaleniu, przeciwdziataniu wypaleniu pod okiem profesjonalnego
superwizora, ktérych efektem byta poprawa kompetencji wychowawczych, wzmocnienie
emocjonalne rodzicéw zastepczych, wymiana doswiadczen;

9) warsztaty wzmacniajgce  kompetencje rodzicielskie dla  rodzicow  naturalnych
i zastepczych - 1  warsztat, spotkania stanowity  mozliwos¢  podniesienia
i wzmocnienia kompetencji rodzicielskich rodzicéw naturalnych i zastepczych, w tym zdobycia
wiedzy z zakresu stawiania i utrzymania granic w procesie wychowania dzieci i miodziezy,
psychologicznych aspektéw dotyczacych stawiania granic oraz wiedzy dotyczacej stawiania
i utrzymania granic wtasnych;

10) zajecia animacyjne dla dzieci rodzicow korzystajacych z warsztatéow — 1 zajecia, w trakcie
uczestniczenia przez rodzicow naturalnych i zastepczych w warsztatach ich dzieci miaty
zapewniong opieke animatora, ktéry organizowat gry i zabawy edukacyjne m.in. zabawy
plastyczne, manualne oraz ¢wiczenia i zabawy ruchowe;

B

\

11) szkolenia jednodniowe dla wolontariuszy — 2 szkolenia, ktére daty mozliwos¢ przygotowania
uczestnikéw do podjecia pracy w wolontariacie poprzez uzyskanie wiedzy z zakresu podstawy
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prawnej jak rdwniez znajomosci podstaw poprawnej komunikacji oraz znajomos¢ réznorodnych
gier i zabaw, a takze zwiekszenia poczucia pewnosci siebie w kontekscie realizacji zadan,
wolontariusze po przeszkoleniu stuzg wsparciem rodzinom naturalnym i zastepczym, m.in.
poprzez pomoc w opiece nad dzie¢mi, pomoc dzieciom w nauce, odrabianiu lekcji, nauce obstugi
komputera, nauce spedzania w odpowiedni i ciekawy sposéb czasu wolnego;

12) warsztaty dla dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych i naturalnych pt. ,,Moje emocje”
— 3 cykle 6 spotkan 2-godzinnych warsztatow dla dzieci w wieku od 7 do 14 lat, przebywajacych
w rodzinach zastepczych i naturalnych, ktére stanowity mozliwos¢ poznania siebie, wtasnych
zalet i wad, rozwijania umiejetnosci rozpoznawania, nazywania i wyrazania uczu¢ oraz emocji,
a takze ukazaty sposoby regulowania emocji, rozwijania umiejetnosci interpersonalnych, dzieci
mogty poznac swoje mocne strony, funkcjonowanie i role grupowe;

13) warsztaty dla oséb przebywajacych i opuszczajgcych piecze zastepczg - 4 warsztaty po 5 godz.,
ktére stanowity mozliwos¢ zdobycia umiejetnosci rozwijania kompetencji psychospotecznych
zwigzanych z radzeniem sobie w sytuacjach niebezpiecznych, wgladu we wtasne emocje,
zwiekszenie poczucia sprawstwa w sytuacjach zwigzanych z agresjg i przemoca, zwiekszenie
poczucia wfasnej wartosci, budowania pozytywnej samooceny, mocnych i stabych stron,
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budowania wtasnej wartosci, rozwijania kompetencji psychospotecznych przydatnych
w sytuacjach wymagajacych zarzadzania czasem, umiejetnosci lepszego zarzadzania sobg,
ustalania priorytetéw, umiejetnosci organizacji pracy wtasnej, rozwijania kompetencji
psychospotecznych w sytuacjach zwigzanych z petnieniem rél w grupie rdwiesniczej,
umiejetnosci unikania i rozpoznawania zagrozen wynikajacych z petnienia rél w grupie,
umiejetnosci redefinicji wptywu grupy réwiesniczej na funkcjonowanie nastolatka;

14) wyjazdy edukacyjne z elementami integracyjnymi — dwa wyjazdy 5 dniowe do Zakopanego
i teby, ktorych uczestnikami byty rodziny zastepcze wraz z wychowankami oraz rodziny
biologiczne z dzie¢mi a celem byto wzmocnienie wiezi uczuciowej pomiedzy cztonkami rodzin,
trenowanie umiejetnosci spotecznych i kompetencji opiekuiczych, a takie obserwacja
rzeczywistych relacji panujgcych pomiedzy rodzicami i dzie¢mi, promowanie wtasciwego modelu
zycia rodziny oraz podnoszenie $wiadomosci na temat problemdéw spotecznych poprzez
przeprowadzone treningi kompetencji spotecznych, ktdére dotyczyly wzmocnienia wiezi
uczuciowej, prawidtowej komunikacji jako sposobu zapobiegania wystepowaniu zjawiska
przemocy i agresji w rodzinie, roli rodzica w trudnym okresie dorastania nastolatka oraz
poprawy relacji w rodzinie poprzez wspdlne spedzanie czasu, podczas wyjazdu rodziny zastepcze
i biologiczne wraz ze swoimi dzie¢mi miaty okazje skorzystaé z bogatego programu kulturalno-
animacyjnego, m. in.: podczas wyjazdu do Zakopanego uczestnicy spacerowali po Zakopanem
uczestniczac w grach terenowych, spacerowali po Dolinie Chochotowskiej, wyjechali na baseny
termalne, zapewniony byt wjazd kolejkg na Gubatéwke natomiast podczas wyjazdu do teby —
rodzice wraz z dzie¢mi pojechali do Rabki, gdzie przeszli na ruchome wydmy, zapewniony zostat
pobyt w Sea Parku w Sarbsku oraz wspdlne spacery na plaze.
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W 2019 r. z ustug wsparcia skorzystato 199 osdéb (121 kobiet i 78 mezczyzn), w tym:

1) 37 osdb przebywajacych w pieczy zastepczej, w tym 1 osoba, ktéra odbyta szkolenie dla
wolontariuszy;

2) 115 oséb w rodzinie przezywajgcej trudnosci w petnieniu funkcji opiekuriczo — wychowawczych
o ktérej mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (w tym rodziny objete wsparciem asystenta rodziny), w tym 1 osoba, ktéra odbyta
szkolenie dla wolontariuszy;

3) 33 osoby sprawujace rodzinng piecze zastepczg;

4) 14 osdb, ktdérych udziat w projekcie byt niezbedny do skutecznego wsparcia oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym 8 wolontariuszy.

W roku 2019 Powiat Wabrzeski realizujgc projektu ,Rodzina w Centrum 2” wydatkowat
srodki finansowe w wysokosci 257.363,00 zt, w tym $rodki finansowe UE — 225 437,00 zt oraz $rodki
wiasne - 31.926,00 zt.

W ramach utworzonego Centrum Wsparcia Rodzin zatrudniony jest specjalista ds. wsparcia
rodziny i pieczy zastepczej finansowany ze Srodkow UE. Koszt wynagrodzenia specjalisty wraz
z pochodnymi wynidst 48.052,70 zt, zadania merytoryczne w projekcie — 162.960,00 zt, materiaty
edukacyjne do CWR dla uczestnikdw projektu — 1.000,00 zt, Swiadczenia dla rodzin zastepczych —
31.926,00 zt (udziat wtasny), koszty dojazdu uczestnikdw projektu do CWR oraz specjalisty na
spotkania — 1.425,20 zt, koszty posrednie — 12.000,00 zt.

k) sprawozdawczos¢

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie przekazuje sprawozdania z zakresu pomocy
spotecznej witasciwemu wojewodzie w formie papierowej oraz w formie elektronicznej
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego poprzez elektroniczng aplikacje CAS — Centralna
Aplikacja Statystyczna.

1) ocena zasobow pomocy spotecznej

Zgodnie z art. 16a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018 r., poz.
1508 ze zm.) powiat zobowigzany jest do przygotowania oceny zasobow pomocy spotecznej. W celu
realizacji zadania oraz ujednolicenia danych gromadzonych w ramach oceny, Instytut Rozwoju Stuzb
Spotecznych w Warszawie przygotowat narzedzie oceny zasobéw pomocy spotecznej wykorzystujac
elektroniczng aplikacje CAS — Centralng Aplikacje Statystyczng. Narzedzie jest obszerne i swoim
zakresem wykracza poza obszar pomocy spotecznej. Ocena zawiera zagadnienia zwigzane z sytuacjg
demograficzng, lokalnym rynkiem pracy, infrastrukturg powiatowa. Pozyskane dane stanowig
podstawe do sporzadzenia diagnozy wystepujgcych problemdéw spotecznych oraz wyznaczenia
lokalnej polityki spotecznej. Ocena zasobéw pomocy spotecznej za rok 2019 dla Powiatu
Wabrzeskiego wraz z rekomendacjami zostata przedstawiona Zarzgdowi Powiatu w WabrzezZnie
25 kwietnia 2019 r. oraz przekazana Radnym Powiatu w Wabrzeznie.

m) utrzymanie powiatowego centrum pomocy rodzinie

Srodki finansowe jakimi dysponowat PCPR w roku 2019 na realizacje zadan ustawowych oraz
biezgca dziatalnosé wyniosty ogétem 6.114.532,94 zt z czego wydatkowano 5.731.352,99 zt.
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Plan finansowy

Wykonanie na dziert 31.12.2019 r.

Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie — dziatalnos¢
biezgca

443.793,00 zt

438.263,72 zt

$rodki wtasne powiatu — 438.263,72 zt

Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie — Rodzina
w Centrum

294.176,00 zt

257.363,90 zt

srodki UE —225.437,90 zt
srodki wtasne powiatu —31.926,00 zt

Osrodek Interwencji
Kryzysowej — dziatalnos¢
biezgca

2.400 zt

2.400 zt

srodki wtasne powiatu — 2.400 zt

Aktywny samorzqd program
celowy Paristwowego
Funduszu Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych

178.619,94 zt

178.619,94 zt

$rodki PFRON —178.619,94 zt

Program wyréwnywania
réznic miedzy regionami Il
program celowy
Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych

57.441,00 zt

57.441,00 zt

srodki wtasne powiatu —30.941,53 zt
$rodki PFRON - 26.499,47 zt

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych —
realizacja zadan

z rehabilitacji spotecznej
i zawodowej

1.447.440,00 zt

1.445.425,68 zt

srodki PFRON —1.445.425,68 zt

Rehabilitacja zawodowa
i spoteczna

97.200,00 zt

133.306,38 zt

$rodki wtasne powiatu — 105.306,38 zt
dotacje samorzaddéw gminnych —
28.000,00 zt

Placéwki opiekuriczo-
wychowawcze — realizacja
zadan

469.921,00 zt

416.603,35 zt

$rodki wtasne powiatu — 416.603,35 zt

Rodziny zastepcze —
realizacja zadan

1.665.379,00 zt

1.344.186,02 zt

$rodki wtasne powiatu — 1.035.487,37 zt
dotacja celowa budzetu panistwa —
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273.193,65 zt (500+) + 35.505,00 zt
srodki na program , Koordynator” =
308.698,65

Rodzina — realizacja zadan 13.440,00 zt 13.020,00 zt

dotacja celowa budzetu panstwa —
13.020,00 zt

Srodowiskowe Domy 1.444.723,00 zt 1.444.723,00 zt
Samopomocy — zadanie

zlecone dotacja celowa budzetu panstwa —
1.444.723,00 zt
Razem 5.641.725,19 zt 5.731.352,99 zt

srodki wtasne powiatu —2.088.928,35zt

dotacja celowa budzetu panstwa —
1.766.441,65 zt

$rodki PFRON — 1.650.545,09 zt

$rodki UE —225.437,90 zt

Analizujgc ogdlne wydatki Powiatu Wabrzeskiego ksztattujgce sie na poziomie 36.026.000,49
zt (bez wydatkéw majgtkowych) przy wydatkach dotyczacych szeroko rozumianej polityki spotecznej
bedacej w gestii i bezposrednich w/w zadaniach Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w WabrzeZnie na poziomie 5.731.352,99 zt udziat ten wynosi 15,91%.

n) prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkow wsparcia dla osob z zaburzeniami psychicznymi

Osrodkiem wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi jest miedzy innymi Srodowiskowy
Dom Samopomocy. Uczestnicy Domu w wyniku uposledzenia niektérych funkcji organizmu
lub zdolnosci adaptacyjnych wymagaja pomocy do zycia w $Srodowisku rodzinnym i spotecznym,
w szczegblnosci w celu zwiekszania zaradnosci i samodzielnosci zyciowej, a takze integracji
spotecznej.

Na terenie Powiatu Wabrzeskiego funkcjonujg dwa Srodowiskowe Domy Samopomocy
prowadzone przez organizacje pozarzadowe na zlecenie powiatu. Zgodnie z art. 51 ust. 1 i 4 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej osobom, ktére ze wzgledu na wiek, chorobe lub
niepetnosprawnos¢ wymagajg czesciowej opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb
zyciowych, mogg by¢ przyznane ustugi opiekunicze i specjalistyczne ustugi opiekunicze lub positek,
Swiadczone w osrodku wsparcia, osrodkiem wsparcia jest m.in. Srodowiskowy dom samopomocy
jako osrodek wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

SDS w Bliznie prowadzony jest przez organizacje koscielng i przeznaczony jest dla 30 oséb
z przewlektg chorobg psychiczng i niepetnosprawnoscia intelektualng (typ AB).

Srodowiskowy Domy Samopomocy jest czynny 5 dni w tygodniu po 8 godzin dziennie, od
godziny 7:00 do godziny 15:00, w tym terapia prowadzona jest 6 godzin, a pozostate 2 godziny
przeznaczone sg na sporzadzanie dokumentacji merytoryczne;.

Podstawowe zadania placéwki to przede wszystkim stworzenie warunkéw do nawigzywania
wiezi z innymi osobami, budowanie poczucia wtasnej wartosci, wzrost samooceny i zaradnosci
zyciowej, podtrzymywanie i rozwijanie umiejetnosci, zmniejszenie poczucia dyskryminacji, izolacji
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spotecznej, wyrabianie nawyku usamodzielniania w rdéznych sytuacjach zycia codziennego oraz
ksztattowanie przystosowania do zycia w spoteczenstwie.

W Srodowiskowym Domu Samopomocy w Bliznie prowadzona jest terapia poprzez réznego
rodzaju treningi w tym np. trening higieniczny i praktyczny, trening kulinarny, trening budzetowy,
trening nabywania nowych umiejetnosci technicznych i wdrazania ich w zycie codzienne, trening
farmakologiczny, trening relaksacyjny, trening umiejetnosci spotecznych i interpersonalnych.
Odbywaja sie zajecia socjoterapeutyczne, warsztaty aktywizacji zawodowej, zajecia reedukacyjne
z grupg osob z obnizonym potencjatem intelektualnym, zajecia w zakresie nabywania umiejetnosci
spedzania czasu wolnego, terapia przy udziale zwierzat.

Na terenie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Bliznie funkcjonujg réwniez dwie
pracownie: komputerowa oraz gospodarczo—botaniczno—zoologiczna.

W 2019 roku wystawiono 2 decyzje zgodnie z § 7 ust. 7 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy osobe
kieruje sie do domu na czas okreslony, uzgodniony z kierownikiem domu, niezbedny do realizacji
indywidualnego planu postepowania wspierajgco-aktywizujgcego oraz 7 decyzji zgodnie z § 7 ust. 8
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie
Srodowiskowych doméw samopomocy okres, na jaki osoba zostata skierowana do domu, moze byc
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przedtuzony, w szczegdélnosci w sytuacji braku postepéw w realizacji indywidualnego planu
postepowania wspierajgco-aktywizujgcego, okresowego braku mozliwosci skierowania osoby do
innego osrodka wsparcia, domu pomocy spotecznej lub warsztatu terapii zajeciowej albo braku
mozliwosci zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej na przystosowanym stanowisku
pracy.

W przypadku 3 osdb wygaszono decyzje dotyczgce skierowania w zwigzku ze skresleniem
z listy uczestnikdw. Na dziert 31.12.2019 r. z ustug Srodowiskowego Domu Samopomocy w Bliznie
korzystato 27 oséb.

W roku 2019 wydano 2 decyzje dotyczacych odstgpienia od ustalenia odptatnosci za ustugi
$wiadczone w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Bliznie oraz 5 decyzji naliczajacych odptatnosé,
w przypadku 3 oséb wygaszono decyzje dotyczace odstgpienia od ustalenia odptatnosci. W 2019 roku
zweryfikowano sytuacje finansowg uczestnikdw Domu w celu aktualizacji sytuacji finansowe;j.

W roku 2019 na funkcjonowanie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Bliznie
wydatkowano srodki finansowe ogdétem w wysokosci 602.643,45 zi.

Z tytutu odptatnoéci za pobyt w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Bliznie otrzymano
kwote 2.033,59 zt z czego kwota 1.931,91 zt to dochdd budzetu panstwa, kwota 101,68 zt stanowi
dochdd Powiatu.

Drugi Srodowiskowy Dom Samopomocy Oddziat Il we Wroniu prowadzony jest przez
organizacje pozarzgdowa i przeznaczony dla 40 o0s6b przewlekle psychicznie chorych,
niepetnosprawnych intelektualnie oraz dla oséb wykazujacych inne przewlekte zaburzenia czynnosci
psychicznych (typ ABC). Dom funkcjonuje od poniedziatku do pigtku od godziny 7:00 do 15:00.
W w/w Domu zatrudnieni s3: kierownik, pielegniarka, fizjoterapeuta, opiekunowie.

W roku 2019 wystawiono 6 decyzji kierujacych do Srodowiskowego Domu Samopomocy
Odziat Il we Wroniu, zgodnie z § 7 ust. 6 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
9 grudnia 2010 r. w sprawie Srodowiskowych domoéw samopomocy w przypadku oséb, ktére po raz
pierwszy wystapity o skierowanie do domu, decyzje o skierowaniu do domu wydaje sie na czas
okreslony, nie dtuzszy niz 3 miesigce, konieczny do dokonania przez zespét wspierajgco-aktywizujgcy
oceny mozliwosci zaproponowania osobie indywidualnego planu postepowania wspierajgco-
aktywizujgcego oraz okresu, jaki bedzie niezbedny do jego realizacji, 6 decyzji zgodnie z § 7 ust.
7 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie
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Srodowiskowych domdéw samopomocy osobe kieruje sie do domu na czas okreslony, uzgodniony
z kierownikiem domu, niezbedny do realizacji indywidualnego planu postepowania wspierajgco-
aktywizujgcego oraz 36 decyzji zgodnie z § 7 ust. 8 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych domdéw samopomocy okres, na jaki osoba zostata
skierowana do domu, moze by¢ przedtuzony, w szczegdlnosci w sytuacji braku postepdw w realizacji
indywidualnego planu postepowania wspierajgco-aktywizujgcego, okresowego braku mozliwosci
skierowania osoby do innego osrodka wsparcia, domu pomocy spotecznej lub warsztatu terapii
zajeciowej albo braku mozliwosci zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej na
przystosowanym stanowisku pracy.

W przypadku 7 osoéb wygaszono decyzje dotyczace skierowania w zwigzku ze skresleniem
z listy uczestnikéw.

Na dziert 31.12.2019 r. z ustug Srodowiskowego Domu Samopomocy Oddziat Il we Wroniu
korzystato 39 osdb. W roku 2019 wydano 6 decyzji dotyczacych odstgpienia od ustalenia odptatnosci
za ustugi $wiadczone w Srodowiskowym Domu samopomocy we Wroniu, 9 decyzji dotyczacych
naliczenia odptatnosci, w przypadku 9 oséb wygaszono decyzje dotyczace odptatnosci. W 2019 roku
zweryfikowano sytuacje finansowa uczestnikdw Domu w celu aktualizacji sytuacji finansowej.

W Srodowiskowym Domu Samopomocy we Wroniu prowadzone sg treningi w zakresie
wyglagdu zewnetrznego i higieny osobistej, umiejetnosci interpersonalnych, umiejetnosci
praktycznych, umiejetnosci spedzania czasu wolnego oraz gimnastyka poranna, zabiegi
rehabilitacyjne. Uczestnicy korzystajg rédwniez z organizowanych wycieczek, wyjazdéw do kina,
cyklicznych imprez, otrzymujg pomoc i wsparcie w zakresie rozwigzywania problemoéw zdrowotnych.
Pomocg w rozwigzywaniu codziennych problemdéw uczestnikéow stuzy psycholog. Uczestnicy majg
zapewniony transport do placéwki jaki powrét do domu.

W roku 2019 r. na funkcjonowanie Srodowiskowego Domu Samopomocy Oddziat I
we Wroniu wydatkowano $rodki finansowe w wysokosci 842.079,55 zt.

Z tytutu odptatnosci za pobyt w Srodowiskowym Domu Samopomocy Odziat Il we Wroniu
otrzymano kwote 4.517,48 zt z czego kwota 4.291,60 zt to dochdd budzetu panistwa, kwota 225,88 zt
stanowi dochdd Powiatu.
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2. Zadania z zakresu pieczy zastepczej

a) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programow dotyczgcych rozwoju pieczy
zstepczej, zawierajgcych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych

Opracowany zostat Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Wabrzeskim
na lata 2018 — 2020 przyjety uchwatg Nr XXXIV/171/2018 Rady Powiatu w Wabrzeznie z dnia
28 czerwca 2018 r. Celem programu jest stworzenie warunkéw do skutecznego rozwoju systemu
pieczy zastepczej na terenie Powiatu Wabrzeskiego sprawowanej w formach rodzinnej
i instytucjonalne;.
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Monitoring Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Wqbrzeskim na lata 2018 — 2020

za rok 2018

Podstawa prawna: Uchwata Nr XXXIV/171/Rady Powiatu w Waqbrzeznie z dnia 28 czerwca 2018 r. w sprawie uchwalenia Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej

w Powiecie Wqbrzeskim na lata 2018 - 2020

Cel gtéwny: stworzenie warunkow do skutecznego rozwoju systemu pieczy zastepczej na terenie Powiatu Waqbrzeskiego sprawowanej w formach rodzinnej i instytucjonalne;.

Odbiorcy programu: dzieci catkowicie i czesSciowo pozbawione opieki rodzicdw przebywajgce w pieczy zastepczej, rodziny przezywajgce trudnosci w sprawowaniu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, w tym rodzin, ktérych dzieci zostaty umieszczone w pieczy zastepczej, rodzin zastepcze spokrewnione, niezawodowe, zawodowe i rodzinne
domy dziecka, osoby usamodzielniane, kandydaci do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowe] oraz kandydaci do petnienia funkcji
dyrektora placéwki opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego, rodziny pomocowe sprawujace czasowa opieke nad dzieémi pozbawionymi opieki rodzicdw, kierownictwo
i wychowawcy pieczy instytucjonalnej.

Cel szczeg6towy Zadania Realizator Gioéwne efekty, rezultaty Poniesione srodki Przyczyny odchylen Propozycje dziatan
zadania finansowe naprawczych
oraz zrédta finansowania
Organizacja kompleksowego systemu rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej
Zapewnienie Powiat, PCPR Udzielono 728 $wiadczen na | 625 363,06 zt (wktad Brak Brak

$rodkéw finansowych
na $wiadczenia
obligatoryjne dla
rodzin zastepczych

i rodzinnych domoéw
dziecka.

pokrycie kosztow utrzymania
dzieci w 50 rodzinach
zastepczych na terenie
Powiatu Wabrzeskiego, 73
dzieci w rodzinach na terenie
Powiatu Wabrzeskiego,

w tym 13 matoletnich
pochodzito z innych
powiatdw,

14 matoletnich z naszego
powiatu przebywato na
terenie innych powiatéw

w rodzinnych formach pieczy
zastepczej.

wtasny RWC 31 926,00 zt)

budzet powiatu,

W w/w wydatku powiatu

partycypowaty powiaty
i gminy witasciwe ze
wzgledu na miejsce

zamieszkania dzieci przed

umieszczeniem w pieczy
zastepcze;.

W/w wydatki w czesci

pokryty powiaty wtasciwe

ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka
przed umieszczeniem
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Udzielono 45 dodatkéw na
pokrycie zwiekszonych
kosztow utrzymania dziecka
niepetnosprawnego

w rodzinie zastepcze;j.

W 2019 r. Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie
w Wabrzeznie w zwigzku

z realizacjg ustawy o pomocy
panstwa w wychowaniu
dzieci z dnia 11 lutego 2011
r. W 2019 r. otrzymano
dotacje z budzetu panstwa
na wyptate dodatkéw
wychowawczych

w wysokosci 273 323 zt.
Wyptacono 551 dodatkdéw
dla 55 wychowankdw rodzin

W pieczy zastepczej

w kwocie

187 611,41 zt.

Gminy partycypowaty
w poniesionych
wydatkach w wysokosci
10,30 50% w tgcznej
kwocie 142 678,56 zt

- rodzinna piecza
zastepcza.

Na dzieci pochodzgce

z terenu Powiatu
Wabrzeskiego
przebywajace na terenie
innych powiatow —
powiat ponidst wydatki
w kwocie 202 182,68 zi.

9433,74 zt z budzetu
powiatu, przy
partycypacji gmin.
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zastepczych do czasu
ukonczenia 18 roku zycia.

Z przyznanej dotacji
wydatkowano 273 193,65 zi.

W 2019 r. Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie
w Wabrzeznie w zwigzku

z realizacjg programu
rzagdowego ,,Dobry Start”
otrzymato dotacje z budzetu
panstwa na wyptate
Swiadczen w wysokosci
13 440,00 zt. (z kosztami
obstugi)

Woyptacono 42 $wiadczenia
dla 42 wychowankdw.
Wydatkowano 13 020,00 zt
wraz z kosztami obstugi.

Zapewnienie
Srodkéw finansowych
na $wiadczenia
fakultatywne dla
rodzin zastepczych

i rodzinnych domoéw
dziecka.

Powiat, PCPR

Udzielono 13 swiadczen na
pokrycie niezbednych
kosztow zwigzanych

z potrzebami przyjmowanego
dziecka.

Woyptacono 3 Swiadczenie na
dofinansowanie do
wypoczynku poza miejscem
zamieszkania.

16 500 zt z budzetu
powiatu,

w wydatku partycypowaty
powiaty i gminy wtasciwe

ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka

przed umieszczeniem

w pieczy zastepcze;.

1 200,00 zt z budzetu
powiatu,

w wydatku
partycypowaty powiaty
i gminy witasciwe ze
wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka

Brak

Brak

Brak

Brak
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Woyptacono 3 Swiadczenia na
pokrycie kosztéw zwigzanych
z przeprowadzeniem
niezbednego remontu domu
jednorodzinnego.

przed umieszczeniem
w pieczy zastepcze.j

9 000,00 zt z budzetu
powiatu w wydatku
partycypowaty powiaty
i gminy witasciwe ze
wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka
przed umieszczeniem
W pieczy zastepczej.

Zapewnienie
srodkéw finansowych
na tworzenie rodzin
pomocowych.

Powiat, PCPR

Nie utworzono rodzin
pomocowych.

Brak

brak srodkéw
finansowych, brak
0s6b spetniajacych
warunki bycia

rodzing pomocowa.

Pozyskiwanie
kandydatéw,
promowanie
rodzicielstwa
zastepczego,
przygotowanie
kandydatéw na
rodzine pomocowa,
pozyskiwanie srodkéw
finansowych.

Zapewnienie
srodkéw finansowych
na zatrudnienie
odpowiedniej liczby
koordynatorow
rodzinnej pieczy
zastepczej.

Powiat, PCPR

Zatrudniono

2 koordynatordow rodzinne;j
pieczy zastepczej, wsparciem
objeto 35 rodziny, 53 dzieci
w tych rodzinach.

Catkowity koszt zadania
wynidst 80 621,00 zt,

w tym wydatkowana
dotacja z budzetu
panstwa 35 505,00 zi,

i Srodki wtasne

42 116,00 zt.

Brak

Brak
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Zapewnienie Powiat, PCPR W 2019 r. zatrudniono Wynagrodzenie za
srodkéw finansowych w rodzinach zastepczych 2 miesigce wyniosto
na wynagrodzenie 1 osobe do pomocy przy 1033,88 zt.
osoby zatrudnionej sprawowaniu opieki i przy
do pomocy przy pracach gospodarskich przez
sprawowaniu opieki okres 2 miesiecy.
i przy pracach
gospodarskich. W miesigcu styczniu 2019 Wynagrodzenie za
wyptacono wynagrodzenie za | grudzien 2018 wyniosto
miesigc grudzien 2018 dla 1311,58 zt.
osoby do pomocy przy
sprawowaniu opieki i przy
pracach gospodarskich.
Zapewnienie PCPR 9 wychowankéw placéwek 41 063,07 zt - pomoc na Brak Brak
$rodkow finansowych i rodzin zastepczych kontynuowanie nauki,
dla otrzymato pomoc na 13 200,00 zt- pomoc
usamodzielnianych kontynuowanie nauki, pieniezna na
wychowankow 4 wychowankdéw otrzymato usamodzielnienie,
pieczy. jednorazowa pomoc 6 000,00 zt - pomoc na
pieniezng na zagospodarowanie
usamodzielnienie,
3 wychowankdw otrzymato
pomoc na
zagospodarowanie.
Zapewnienie PCPR Udzielano wsparcia Brak Trudnosci Brakujaca liczba

wsparcia dla oséb
usamodzielnianych.

wszystkim petnoletnim
usamodzielniajgcym sie
wychowankom w postaci
poradnictwa, pracy socjalne;j.

w udzieleniu pomocy
w odpowiednich
warunkow
mieszkaniowych.

mieszkan chronionych
oraz brak lokali

z zasobdéw gmin dla
wychowankdéw
opuszczajacych piecze
zastepcza.
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Zapewnienie
srodkéw finansowych
na pokrycie kosztow
utrzymania dzieci

w pieczy
instytucjonalnej.

Powiat,
PCPR

Pokryto koszty utrzymania

6 matoletnich w placowkach
opiekunczo —
wychowawczych na terenie
innych powiatéw.

352 398,48 zt budzet
powiatu w tym

77 563,83 zt pokryty
gminy ze wzgledu na
miejsce zamieszkania
matoletnich przed
umieszczeniem

w placéwece.

Brak

Brak

Placéwka opiekurczo

Powiat, PCPR

Utworzenie placodwki

Catkowity koszt projektu

Srodki pozyskane

Pozyskiwanie srodkow

—wychowawcza dla Zespot ds. opiekunczo — wychowawczej | wynosi 715 109,38 zt, z Europejskiego unijnych — projekty
14 dzieci. pieczy dla 14 dzieci poprzez w tym dofinansowanie UE | Funduszu Rozwoju inwestycyjne.
zastepczej adaptacje budynku po bytym | 536 332,03 zt. Regionalnego.

DPS w Ksigzkach.
Dochodzenie Powiat, PCPR Nie wydano zadnej decyzji, Brak Brak Brak
naleznosciom w ktorej ustalona zostata
rodzicéw odptatnosé rodzicow
biologicznych za biologicznych za pobyt dzieci
pobyt ich dzieci w pieczy zastepczej.
W pieczy zastepczej.
Wdrazanie i realizacja | Powiat W ramach dziatan Dofinansowanie ze Brak Brak
projektéw w ramach | Wabrzeski prowadzonych w projekcie Srodkow Unii
$rodkdéw z Unii PCPR ,Rodzina w Centrum 2”

Europejskiej na rzecz
wychowankéw pieczy
zastepczej, rodzin
zastepczych,
biologicznych oraz
innych zagrozonych
wykluczeniem

rodziny zastepcze i ich
wychowankowie mieli
mozliwosc¢ skorzystania

z poradnictwa
specjalistycznego

W roku 2019 z poradnictwa
skorzystato:

Europejskiej.
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spotecznym.

37 wychowankdéw, w tym
17 kobiet i 20 mezczyzn,
33 0s6b sprawujacych
rodzinng piecze zastepcza,
w tym 27 kobiet

i 6 mezczyzn.

Rozwdj rodzinnych Powiat Zawodowa rodzina zastepcza | 3200,00 zt brutto Zdobywanie Profesjonalizacja
form pieczy Wabrzeski rodzina zastepcza miesiecznie, od miesigca kandydatow na pieczy zastepczej.
zastepczej, PCPR o charakterze pogotowia kwietnia 3 273,60 zt rodziny zastepcze
utworzenie 1 rodziny rodzinnego byta zatrudniona | (rodzina zastepcza zawodowe.
zastepczej przez okres 12 miesiecy zawodowa o charakterze
zawodowej w W roku 2019 zatrudnione pogotowia rodzinnego)
kazdym roku do 2020 byty dwie rodziny zastepcze
oraz tworzenie zawodowe, w tym 2 300,00 zt brutto
warunkéw do w miesigcu lipcu 2019 ., miesiecznie,
utworzenia podpisano umowe z nowg od kwietnia 2 352,90 zt
rodzinnego domu rodzing zastepcza. (rodzina zastepcza
dziecka oraz zawodowa)
zapewnienie srodkéw
finansowych na 2 250,00 zt brutto
wynagrodzenia dla miesiecznie (od 10 lipca
rodzin zastepczych 2019 r., nowopowstata
zawodowych oraz rodzina zastepcza
prowadzacych zawodowa).
rodzinny dom
dziecka. Roczny koszt
wynagrodzenia wynidst
93 554,22 zt.
Monitorowanie Powiat, PCPR Wspotpraca zdwoma Brak Brak Brak

sytuacji rodzin
zastepczych i dzieci
umieszczonych

zespotami
interdyscyplinarnymi na
terenie Powiatu
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w rodzinnej pieczy Wabrzeskiego.

zastepczej poprzez

organizowanie Koordynatorzy

posiedzen ds. wspotpracowali z osrodkami
okresowej oceny pomocy spotecznej,

sytuacji dziecka asystentami rodziny, sadami
umieszczonego i innymi instytucjami w celu
W pieczy zastepczej, uzupetniania dokumentacji
zgtaszanie dzieci dzieci, tworzenia

z uregulowang indywidualnych planéw
sytuacja prawng do pomocy dziecku,

osrodka dokonywania okresowej
adopcyjnego, oceny sytuacji dzieci
dokonywanie oceny umieszczonych w pieczy.
rodziny zastepczej,

wspotprace Dokonano 95 ocen sytuacji
z asystentami dzieci przebywajacych
rodzinnymi, w rodzinnej pieczy
zespotami zastepczej.
interdyscyplinarnymi,

osrodkami pomocy W 2019 r. do Osrodka
spotecznej, z Sgdami Adopcyjnego zgtoszono

iich organami 3 dzieci. 2 matoletnich
pomocniczymi na zostato przysposobionych
terenie Powiatu przez rodziny adopcyjne,
Wabrzeskiego 1 pozostata w rodzinie

w zakresie udzielania zastepczej.

pomocy dziecku

umieszczonemu

W pieczy zastepczej.

Zapewnienie PCPR jako W 2019 r. w ramach Dofinansowanie $rodki Brak Brak
rodzinom zastepczym | organizator obchoddw Dnia unijne
oraz prowadzgcym rodzinnej Rodzicielstwa Zastepczego,
rodzinne domy pieczy ktére potaczone byty




Zapewnienie
wsparcia
rodzinom

i rodzinnym
formom pieczy
zastepczej

w petnieniu
funkcji
opiekunczo-
wychowawczych

dziecka szkolen zastepczej z spotkaniem dotyczagcym
majgcych na celu rozwoju rodzinnych form
podnoszenie ich pieczy zastepczej oraz
kwalifikacji placéwek opiekuriczo —
i kompetencji wychowawczych do 14 dzieci
opiekunczo- realizowane w ramach
wychowawczych oraz projektu ,Rodzina
przeciwdziatanie w Centrum” zorganizowano
wypalaniu wyktad promujacy piecze
zawodowego. zastepcza. Celem gtéwnym
byto wsparcie rodzicow
zastepczych
w problemach opiekunczo —
wychowawczych. Wyktad
prowadzit wieloletni
wychowawca/opiekun
w placédwce opiekuriczo-
wychowawczej
w Inowroctawiu, wieloletni
praktyk Swiadczgcy ustugi
pedagogiczne i szkoleniowe,
doradztwo rodzinne,
mediacje rodzinne.
Zapewnienie pomocy | PCPR jako W ramach Centrum ,Rodzina w Centrum 2” Brak Brak
i wsparcia rodzinom | organizator Wspierania Rodziny Koszt poradnictwa:
zastgpczym oraz rodzinnej realizowanego przez 162 960,00 zt
prowadzacym pieczy Regionalny Osrodek Polityki
rodzinne domy zastepczej Spotecznej w Toruniu.
dziecka w ramach Psycholog Rodziny zastepcze korzystaty

grup wsparcia.

zatrudniony na
zlecenie PCPR

z poradnictwa
psychologicznego,
pedagogicznego, prawnego,
psychiatrycznego oraz
poprzez grupy wsparcia.
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Prowadzenie PCPR jako W ramach poradnictwa Dofinansowanie ze Brak Brak
poradnictwa organizator psychologicznego w ramach | $rodkdéw Unii
psychologicznego rodzinnej osrodka interwencji Europejskiej, $rodki
i terapii dla 0s6b pieczy kryzysowej, w sytuacjach wtasne.
sprawujacych zastepczej kryzysowych udzielano
rodzinna piecze Psycholog porady rodzinom zastgpczym
zastepczg, ich dzieci | zatrudniony na | i dzieciom umieszczonym
oraz dzieci zlecenie PCPR | W pieczy.
umieszczonych Kierowano rodziny zastepcze
w pieczy. do Poradni Psychologiczno—
Pedagogicznej w Wabrzeznie
w celu uzyskania porady lub
terapii oraz kierowano do
udziatu w projekcie tut.
Centrum, ,,Rodzina
w Centrum 2”
Zapewnienie Powiat, PCPR Terapia psychologiczna Dofinansowanie ze Brak Brak
srodkéw finansowych prowadzona w ramach srodkéw Unii
na zatrudnienie projektu ,Rodzina Europejskiej, srodki
psychologa. w Centrum 2”. wiasne.
Zapewnienie Powiat, PCPR W 2019 r. wsparciem Dofinansowanie ze Brak Brak
rodzinom zastepczym 2 koordynatoréow rodziny $rodkéw dotacji.
wsparcia zastepczej objetych byto 35
koordynatorow rodzin- w tym 53 dzieci.
rodzinnej pieczy
zastepczej.
Integracja PCPR jako Zorganizowano VIII Uzyskano pomoc Brak Brak
srodowiska rodzin organizator integracyjny piknik rodzinny rzeczowa od sponsorow
zastepczych poprzez rodzinnej dla rodzin zastepczych i partnerow imprezy.
organizowanie pieczy z terenu Powiatu
piknikéw zastepczej Wabrzeskiego
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integracyjnych,
imprez
okolicznosciowych.

Ponadto dla wychowankdéw
tut. Centrum zorganizowany
zostat bal karnawatowy,
mikofajki, Wakacje z PCPR.

Srodki wtasne.

Obchody Dnia
Rodzicielstwa
zastepczego —
30 maja.

Obchody Dnia Rodzicielstwa
Zastepczego — Uroczystosé
byta forma podziekowania
osobom tworzacym rodzinng
piecze zastepczg na terenie
Powiatu Wabrzeskiego,

za codzienny trud

i poswiecenie, ktory wktadajg
w wychowanie dzieci
pozostajgcych pod ich
opieka. Ten szczegdlny dzien
byt nie tylko okazjg do
wspolnego swietowania przy
specjalnie przygotowanym
wyktadzie dotyczagcym
promowania rodzicielstwa
zastepczego.

Dofinansowanie ze
srodkéw Unii
Europejskiej.

Brak

Brak

Prowadzenie dziatan
promujgcych
wolontariat na rzecz
rodzin zastepczych.

W 2019 r. zgtosity sie osoby,
ktére chciatyby zostaé
wolontariuszami i pomagac
wychowankom rodzin
zastepczych,
przeprowadzono szkolenie
dla wolontariuszy w ramach
projektu ,Rodzina w Centrum
2” przeszkolono 10
wolontariuszy.

Dofinansowanie ze
srodkéw Unii
Europejskiej.

Brak

Przeprowadzenie
kampanii informujacej
nt. wolontariatu wéréd
uczniéw szkot na
terenie powiatu.
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Organizacja
systemu
kwalifikowania
kandydatow do
prowadzenia
rodzinnych form
pieczy zastepczej

Promocja pieczy PCPR jako Artykuty w prasie lokalnej Brak Brak Pozyskiwanie srodkéw
zastepczej na terenie | organizator dot. pieczy zastepczej zewnetrznych.
Powiatu rodzinnej w tygodniku CWA, reportaze
Wabrzeskiego. pieczy w lokalnej telewizji, na
zastepczej stronach internetowych

PCPR, Starostwa

Powiatowego, tablicach

ogtoszen w budynku

Starostwa Powiatowego

w Wabrzeznie.

Promowanie pieczy

zastepczej na takich

imprezach jak Dozynki -

dystrybucja ulotek

informacyjnych o rodzinnej

pieczy zastepczej,

rozdawanie balondw,

udzielanie informacji.
Prowadzenie naboru | PCPR jako Brak Brak Brak
kandydatow do organizator W 2019 r. do tut. Centrum
petnienia funkcji rodzinnej wptynety 2 wnioski
rodziny zastepczej pieczy o zakwalifikowanie na
zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowa rodzine

zastepczej
niezawodowe;j lub
prowadzenia
rodzinnego domu
dziecka.

Kwalifikowanie osdb
kandydujacych do

zastepcza.

Po przeprowadzeniu
procedury kwalifikacyjnej
i ukonczeniu szkolenia,

2 rodziny ukonczyty
procedure kwalifikacyjna.

Przeprowadzono procedure
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petnienia funkcji
rodziny zastepczej
lub prowadzenie
rodzinnego domu
dziecka.

kwalifikacyjng 2 kandydatéw
na rodzine zastepcza,
otrzymali zaswiadczenia
kwalifikacyjne do petnienia
funkcji rodziny zastepczej
niezawodowej, oprocz tego
jedna z rodzin ktéra
ukonczyta kwalifikacje

w latach ubiegtych, przeszta
ponowng kwalifikacje i zostat
rodzing zastepcza
niezawodowa.

Zatrudnienie
psychologa celem
przeprowadzania
dziatalnosci
diagnostyczno-
konsultacyjnej
kandydatow do
petnienia funkcji
rodziny zastepczej
lub prowadzenia
rodzinnych doméw
dziecka.

Przeprowadzanie
badan
psychologiczno-
pedagogicznych
kandydatow do
petnienia funkcji
rodziny zastepczej

PCPR jako
organizator
rodzinnej
pieczy
zastepczej

Zatrudniono psychologa 160,00 zt za Brak Brak
celem przeprowadzenia przeprowadzone badanie.

dziatalnosci diagnostyczno —

konsultacyjne;j.

Przeprowadzono 13 badan 160,00 zt jedno badanie, | Brak Brak

(5 rodzin zastepczych
niezawodowych,8 rodzin
zastepczych spokrewnionych,
w tym 1 kandydat do
petnienia funkcji rodziny
zastepczej niezawodowe;j

psycholog/pedagog
zatrudniony.
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lub prowadzenia
rodzinnego domu
dziecka.

i 1 kandydat do petnienia
funkcji rodzin zstepczej
spokrewnionej)
psychologiczno-
pedagogicznych w celu
wydania opinii o posiadaniu
predyspozycji i motywacji do
petnienia funkcji
niezawodowej i zawodowej
rodziny zastepczej, w tym

6 tzw. rekwalifikacji

Organizowanie
szkolen dla
kandydatéw do
petnienia funkgcji

rodziny zastepcze;.

W 2019 r. 2 kandydatéw

(6 0séb) do petnienia funkcji
rodziny zastepczej ukonczyto
szkolenie dla rodzin
zastepczych niezawodowych
w ramach projektu ,,Rodzina
w Centrum 2”

Srodki zewnetrzne ROPS.

Brak

Brak
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b) zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka
oraz w placowkach opiekuriczo-wychowawczych

Celem systemu pieczy zastepczej okreslonym w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej jest dobro dzieci, ktdre potrzebujg szczegdlnej ochrony i pomocy
ze strony dorostych, srodowiska rodzinnego, atmosfery szcze$cia, mitosci i zrozumienia w celu ich
harmonijnego rozwoju i przysztej samodzielnosci zyciowej. Konieczna jest takze pomoc rodzinom
przezywajgcym trudnosé w opiekowaniu sie i wychowaniu dzieci poprzez wspoétprace wszystkich
jednostek samorzadu terytorialnego oraz organdw administracji rzadowej dziatajgcych na rzecz
pomocy dziecku i rodzinie.

Piecza zastepcza jest sprawowana wowczas, kiedy brak jest mozliwosci zapewnienia dziecku
opieki i wychowania przez rodzicow naturalnych. Jest to czasowa forma sprawowania opieki nad
dzieckiem do ukonczenia przez niego 18 roku zycia lub za zgoda rodzicéw zastepczych. Dziecko ktoére
osiggneto petnoletnosé przebywajgc w pieczy zastepczej moze w niej pozostac nie dtuzej jednak niz
do ukonczenia 25 lat pod warunkiem ze uczy sie w szkole, w zaktadzie ksztatcenia nauczycieli, na
uczelni lub u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego lub posiadania orzeczenia o znacznym
lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci i uczy sie w szkole, w zaktadzie ksztatcenia
nauczycieli, na uczelni, na kursach jesli ich ukoniczenie jest zgodne z indywidualnym programem
usamodzielnienia lub u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego.

Zgodnie z ustawy, piecza zastepcza jest sprawowana w dwdch formach:

1) rodzinnej pieczy zastepczej:

a) rodzina zastepcza,
b) rodzinny dom dziecka;
2) instytucjonalnej pieczy zastepczej:
a) placéwka opiekunczo — wychowawcza,
b) regionalna placowka opiekunczo — terapeutyczna,
c) interwencyjny osrodek preadopcyjny.

Typy rodzin zastepczych:

1) spokrewniona — tworza jg matzonkowie lub osoba niepozostajagca w zwigzku matzeriskim,
u ktérych umieszczono dziecko w celu sprawowania nad nim pieczy zastepczej, bedacy wstepnymi
lub rodzenstwem dziecka;

2) niezawodowa — tworza jg matzonkowie lub osoba niepozostajgca w zwigzku matzeriskim,
u ktérych umieszczono dziecko w celu sprawowania nad nim pieczy zastepczej, nie bedacy
wstepnymi lub rodzenstwem dziecka;

3) zawodowa, w tym zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa specjalistyczna
—tworzg jg matzonkowie lub osoba niepozostajgca w zwigzku matzeriskim, u ktérych umieszczono
dziecko w celu sprawowania nad nim pieczy zastepczej, nie bedacy wstepnymi lub rodzenstwem
dziecka. W rodzinie zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego umieszcza sie
dziecko do czasu unormowania jego sytuacji, nie dtuzej jednak niz na okres 4 miesiecy.
W wyjgtkowych sytuacjach okres ten moze by¢ przedtuzony, za zgoda organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej, do 8 miesiecy lub do zakonczenia postepowania sgdowego dotyczacego
powrotu dziecka do rodziny, przysposobienia lub umieszczenia w rodzinnej pieczy zastepczej.
W rodzinie zawodowej specjalistycznej umieszcza sie w szczegdlnosci dzieci legitymujgce sie
orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu
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niepetnosprawnosci, dzieci na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu

w sprawach nieletnich, matoletnie matki z dzie¢mi. W rodzinie specjalistycznej nie mozna w tym

samym czasie umiesci¢ dzieci legitymujgcych sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub

orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci i dzieci na podstawie

ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich.

Umieszczenie dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej nastepuje na podstawie orzeczenia sgdu.

W przypadku pilnej koniecznosci na wniosek lub za zgoda rodzicéw dziecka mozliwe jest

umieszczenie dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej na podstawie umowy zawartej miedzy rodzing

zastepcza lub prowadzgcym rodzinny dom dziecka, a starostg wiasciwym ze wzgledu na miejsce

zamieszkania tej rodziny lub miejsce prowadzenia rodzinnego domu dziecka. O zawartej umowie

nalezy powiadomi¢ sad. Rodzina zastepcza zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego

przyjmuje dziecko na podstawie orzeczenia sadu, w przypadku gdy dziecko zostato doprowadzone

przez Policje lub Straz Graniczng lub na wniosek rodzicéw dziecka lub innej osoby w przypadku,

o ktérym mowa art. 12 a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka nastepuje po uzyskaniu

zgody rodzicow zastepczych albo prowadzacego rodzinny dom dziecka.

Liczba rodzin zastepczych i dzieci w 2019 r.

RZ RZ RZ zawodowa ogotem
spokrewniona | niezawodowa
ogofem W tym W tym petnigca
petnigca funkcje
funkcje specjalistyczng
pogotowia
rodzinnego
Liczba 31 16 3 1 0 50
rodzin
Liczba 41 19 13 9 0 73
dzieci
Dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej stan na 31.12.2019 r.
wyszczegolnienie Liczba dzieci
RZ RZ RZ zawodowa
spokrewniona | niezawodowa | ogétem W tym W tym petnigca
petnigca funkcje
funkcje specjalistyczne
pogotowia
rodzinnego
Dzieci 37 17 4 0
w rodzinnej
pieczy
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zastepczej,

w wieku:

ponizej 1 roku 0 0 1

od 1 roku do 3 0 3 1 0
lat

4-6 lat 1 3 2 2 0
7-13 lat 9 4 2 0 0
14-17 lat 14 5 0 0 0
18-24 lat 13 4 1 0 0

Liczba rodzin zastepczych rozwigzanych w 2019 r. i dzieci, ktére opuscily rodzinng piecze zastepczq
w2019r.

RZ RZ RZ zawodowa ogotem
spokrewniona | niezawodowa
ogofem W tym W tym petnigca
peftnigca funkcje
funkcje specjalistyczng
pogotowia
rodzinnego
Liczba 3 2 0 0 0 5
rodzin
Liczba 4 2 5 5 0 11
dzieci

W 2019 r. czterech petnoletnich wychowankdw rodzin zastepczych spokrewnionych opuscito
dotychczasowe rodziny zastepcze i rozpoczeto proces usamodzielnienia. Dwie rodziny zastepcze
niezawodowe zostaty rozwigzane — jeden z wychowankéw zostat przysposobiony, druga
wychowanka opuscita dotychczasowa rodzine zastepczg i rozpoczeta proces usamodzielnienia.
Piecioro matoletnich opuscito rodzine zastepczg zawodowg o charakterze pogotowia rodzinnego,
w tym troje wychowankéw zostato umieszczonych w rodzinie zastepczej niezawodowej, jedna
z wychowanek zostata przysposobiona oraz jedna z wychowanek powrdcita do domu rodzinnego.

Siedmioro wychowankow na podstawie art. 37 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej w roku 2019 zdecydowato pozostaé w tych rodzinach na czas kontynuowania nauki.
Siedmioro petnoletnich wychowankdéw przebywa w rodzinach zastepczych niezawodowych
i zawodowych oraz trzynascioro petnoletnich wychowankéw w rodzinach zastepczych
spokrewnionych.

Instytucjonalna piecza zastepcza jest sprawowana w formie:
1) placéwki opiekunczo-wychowawczej;
2) regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej;
3) interwencyjnego osrodka preadopcyjnego.
Placéwka opiekunczo-wychowawcza zapewnia dziecku catodobowg, ciggta opieke
i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbedne potrzeby, w szczegdlnosci emocjonalne, rozwojowe,
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zdrowotne, bytowe, spoteczne i religijne, a takze realizuje przygotowany we wspotpracy z asystentem
rodziny plan pomocy dziecku, umozliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba
ze sad postanowi inaczej, podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny, zapewnia dziecku
dostep do ksztatcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci rozwojowych, obejmuje dziecko
dziataniami terapeutycznymi, zapewnia korzystanie z przystugujgcych swiadczen zdrowotnych.

Typy placéwek opiekuriczo-wychowawczych:

1) socjalizacyjna;

2) interwencyjna;

3) specjalistyczno-terapeutyczne;
4) rodzinna.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie kieruje dzieci catkowicie lub czesciowo
pozbawione opieki rodzicielskiej, zgodnie z postanowieniem Sadu do placowek opiekurczo-
wychowawczych wszystkich typow.

Skierowanie dziecka pozbawionego czesciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej do
placowki opiekunczo-wychowawczej na pobyt catodobowy moze nastgpic¢ po wyczerpaniu mozliwosci
udzielenia pomocy w rodzinie biologicznej lub umieszczenia w rodzinie zastepczej. Pobyt dziecka
w placéwce winien mieé charakter przejSciowy. Dziecko moze przebywac¢ w placéwce opiekuniczo-
wychowawczej do uzyskania petnoletnosci, a po jej uzyskaniu, na zasadach dotychczasowych, do
czasu ukonczenia szkoty, w ktérej rozpoczeto nauke przed osiggnieciem petnoletnosci. Zgodnie z art.
95 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w placéwce opiekuniczo-wychowawczej
sg umieszczane dzieci powyzej 10 r.z. wymagajgce szczegdlnej opieki lub majgce trudnosci
w przystosowaniu sie do zycia w rodzinie. Umieszczanie dzieci ponizej 10 roku zycia w tych
placowkach jest mozliwie tylko w wyjgtkowych przypadkach, szczegdlnie gdy przemawia za tym stan
jego zdrowia lub dotyczy to rodzerstwa. W tych placéwkach mozna umiesci¢ w tym samym czasie
tacznie nie wiecej niz 14 dzieci, w placéwce typu rodzinnego nie wiecej niz 8 dzieci (w przypadku
rodzenstwa — 10 dzieci).

Na terenie Powiatu Wabrzeskiego w roku 2019 nie funkcjonowata placéwka opiekuriczo-
wychowawcza. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2019 r. otrzymato dwa Postanowienia Sadu
odnosnie umieszczenia w placéwce opiekunczo wychowawczej. Zgodnie z postanowieniem
umieszczono matoletnich w Placoéwce Opiekunczo-Wychowawczej w Lipnie.

Informacja o dzieciach pochodzgcych z terenu Powiatu Wagbrzeskiego przebywajgcych
w placéwkach opiekuriczo — wychowawczych na terenie innych powiatéw na dziern 31.12.2019'r.

Lp. Liczba dzieci w roku 2019 Liczba dzieci
NAZWA POWIATU na dzieri 31.12.2019 .
1| Powiat Grudzigdzki 2 2
2| Powiat Zninski 1 1
3| Powiat Golubsko - Dobrzynski 1 1
4| Powiat Dziatdowski 1 1
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u

Powiat Lipnowski 2 1*

Powiat Siedlecki 1 o*

o))

RAZEM 8 5

Wyjasnienia:
1. Powiat Lipnowski — wychowanek zostat skreslony z ewidencji Placowki w dniu 08.07.2019 r.
2. Powiat Siedlecki — wychowanek przebywat w placéwce od dnia 14.03.2019 do 09.10.2019r.

¢) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny zastepcze, rodzinne
domy dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze i regionalne placowki opiekunczo-
terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielniania

Osobie opuszczajgcej, po osiggnieciu petnoletnosci, rodzine zastepczg, rodzinny dom dziecka,
placowke opiekunczo-wychowawczg Ilub regionalng placdwke opiekuniczo-terapeutyczng,
w przypadku umieszczenia w pieczy zastepczej na podstawie orzeczenia sgdu przyznaje sie pomoc na:
1) kontynuowanie nauki;

2) usamodzielnienie;

3) zagospodarowanie;

oraz udziela sie pomocy w uzyskaniu:

1) odpowiednich warunkéw mieszkaniowych;
2) zatrudnienia.

Pomoc osobie usamodzielnianej przyznawana jest po spetnieniu odpowiednich warunkéw —
odpowiedniej liczby lat przebywania w pieczy zastepczej, nie przekroczenia miesiecznego dochodu
1.200 zt, ztozenie wniosku o pomoc, posiadanie i realizowanie indywidualnego programu
usamodzielnienia, ewentualne kontynuowanie nauki. Wysoko$é pomocy uzalezniona jest od liczby lat
przebywania w pieczy zastepczej.

d) tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych domoéw
dziecka i rodzin pomocowych

W 2019 r. trwata kampania promujgca piecze zastepcza. Dziatania promujgce odbywaty sie
poprzez umieszczenie informacji dotyczacej pieczy zastepczej, kandydatéw na rodzine zastepcza na
stronie internetowe] tut. Centrum oraz na tablicach ogtoszen w budynku Starostwa Powiatowego.
Pracownicy Zespotu ds. pieczy zastepczej udzielali niezbednych informacji oraz rozpowszechniali
foldery, balony, ulotki i plakaty dotyczace pieczy zastepczej. W lokalnej telewizji i prasie ukazywaty
sie informacje dotyczace rodzin zastepczych i podejmowanych dziatan wspierajacych, integracyjnych
na ich rzecz. Zorganizowany zostat VIII Integracyjny Piknik Rodzin Zastepczych majacy na celu
zarowno promowanie pieczy jak i pogtebianie wiezi w rodzinach juz istniejgcych. W trakcie pikniku
rozstrzygniety zostat konkurs plastyczny dla wychowankéw pt. ,,Moje wspomnienia z wakacji”.
Celem konkursu byto m.in.: propagowanie idei rodzicielstwa zastepczego w lokalnym srodowisku
oraz rozpowszechnianie pozytywnego wizerunku rodzin zastepczych. W trakcie pikniku zwyciezcom
rozdane zostaty nagrody.
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W 2019 r. zakwalifikowano 3 rodziny do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowe;.
Kandydaci zostali, zgodnie z postanowieniem Sadu ustanowieni rodzinami zastepczymi
niezawodowymi dla 3 wychowankéw. Jeden z wychowankdéw z rodziny zastepczej niezawodowe;j
w miesigcu lipcu zostat przysposobiony.

W dniu 1 marca 2019 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeinie
zorganizowato bal karnawatowy dla wychowankéw rodzin zastepczych. Tego dnia dzieciom
towarzyszyto wiele emocji i wrazen. Sala Konferencyjna w Starostwie Powiatowym wyglgdata inaczej
niz na co dzien — udekorowana kolorowymi balonami zamienita sie w sale balowg i zachecata do
wspaniatej zabawy. Dzieci, ktdre wziety udziat w imprezie, przybyty na bal przebrane w stroje swoich
ulubionych postaci z bajek.

W marcu 2019 zostat zorganizowany konkurs dla wychowankdéw rodzin zastepczych —
,Swiateczna Kartka”, w ramach ktérego przyznano cztery nagrody rzeczowe.
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W dniu 23 maja 2019 r. w Wabrzeskim Domu Kultury odbyty sie obchody Dnia Rodzicielstwa
Zastepczego 2019, ktdre potfaczone byty ze spotkaniem dotyczgcym rozwoju rodzinnych form pieczy
zastepczej oraz placdwek opiekunczo-wychowawczych do 14 dzieci zorganizowanym w ramach
realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie projektu pn. ,Rodzina
w Centrum 2”, wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-
2020, O$ Priorytetowa 9 Solidarne spoteczenstwo, Dziatanie 9.3 Rozwdj ustug zdrowotnych
i spotecznych, Poddziatanie 9.3.2 Rozwéj ustug spotecznych. W spotkaniu uczestniczyty rodziny
zastepcze z terenu Powiatu Wabrzeskiego wraz z wychowankami.

b |

15 czerwca 2019 roku w hali widowiskowo-sportowej Arena w Toruniu odbyt sie piknik
zawodowy dla dzieci i miodziezy przebywajgcych w pieczy zastepczej i jg opuszczajgcych.
Uczestnikami niniejszego wydarzenia byty m.in. rodziny zastepcze z terenu Powiatu Wabrzeskiego
wraz z dzieémi i mtodziezg oraz pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie.
Piknik odbyt sie w ramach Wojewddzkich Obchodéw Dnia Rodzicielstwa Zastepczego ,Rodzic na
Zastepstwo — Mitos¢ na zawsze”. Wydarzenie zorganizowat Samorzad Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego wraz z Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Toruniu i fundacjg Program
Pomocy Pierwsza Praca w Warszawie.
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W dniach 26.08.2019 r. — 30.08.2019 r. 20 wychowankdéw rodzin zastepczych z terenu
Powiatu Wabrzeskiego uczestniczyto w programie zaje¢ wakacyjnych organizowanych przez

pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie pn.: ,Wakacje z PCPR".

Celem zajeé byto m.in.: stworzenie warunkéw do ciekawego i aktywnego spedzania czasu
wolnego, podnoszenie aktywnosci ruchowej poprzez podejmowanie dziatan rozwijajgcych sprawnosc
fizyczng oraz ksztattowanie odpowiednich nawykow i postaw. Podczas tygodniowych spotkan na
wychowankdéw czekato wiele atrakgji.

Dnia 14.09.2019 r. w Swietlicy Wiejskiej w topatkach odbyt sie VIII Integracyjny Piknik dla
Rodzin Zastepczych z terenu Powiatu Wabrzeskiego ,,By¢ z rodzing”, majacy na celu integracje rodzin
zastepczych oraz promocje rodzicielstwa zastepczego, zorganizowany przez pracownikéw
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w WabrzeZnie przy wsparciu Starostwa Powiatowego
w  Wabrzeznie oraz wspoétudziale oséb i firm  z terenu Powiatu Wabrzeskiego.
W imprezie uczestniczyly rodziny zastepcze i pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

Dnia 27 listopada 2019 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w WabrzeZnie wraz
z Kotem Gospodyn Wiejskich z Czystochlebia zorganizowato warsztaty dla rodzin zastepczych
i wychowankodw, ktérych tematyka byto wykonanie swigtecznych batwankdéw.
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Tradycjg tut.

Centrum jest

réwniez organizowanie

,Mikotajek”

dla rodzin zastepczych

i wychowankow. W roku 2019 juz po raz 9 mogliSmy przezy¢ ten wyjatkowy Swigteczny czas

wspdlnie.

Liczba rodzin zastepczych utworzonych w 2019 r. i dzieci umieszczonych w 2019 r.

RZ RZ RZ zawodowa ogotem
spokrewniona | niezawodowa
ogofem W tym W tym petnigca
petnigca funkcje
funkcje specjalistyczng
pogotowia
rodzinnego
Liczba 3 3 1 0 0 7
rodzin
Liczba 3 3 3 6 0 15
dzieci
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e) prowadzenie placowek opiekuriczo-wychowawczych oraz placowek wsparcia dziennego
o zasiegu ponadgminnym

Na terenie Powiatu Wabrzeskiego nie funkcjonuja placéwki opiekunczo-wychowawcze oraz
placowki wsparcia dziennego o zasiegu ponadgminnym.

Powiat Wabrzeski w roku 2017 r., ztozyt wniosek do Urzedu Marszatkowskiego o utworzenie
placéwki opiekunczo-wychowawczej na terenie powiatu. Realizacja projektu zakonczyta sie
31.12.2019 r. Palcowka Opiekuniczo-Wychowawcza miesci sie w Ksigzkach. Jest to placdwka dla 14
dzieci. Zadanie realizowane jest w ramach projektu wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego w ramach Osi priorytetowej 6. Solidarne spoteczenstwo i konkurencyjne
kadry, Dziatania 6.1. Inwestycje w infrastrukture zdrowotng i spoteczng, Poddziatanie 6.1.2.
Inwestycje w infrastrukture spoteczng Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014 — 2020. Catkowity koszt projektu wynosi 715.109,38 zt, w tym
dofinansowanie ze Srodkéw UE 536.332,03 zt.

Rozpoczecie dziatalnosci placoéwki zaplanowane zostato na 1 stycznia 2020 r. (zatrudnienie
Dyrektora oraz pracownikéw placéwki). Od lutego zaplanowano umieszczanie wychowankow.
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f) organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzqgcych rodzinne domy dziecka, rodzin
pomocowych i dyrektorow placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz
kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub
petnienia funkcji dyrektora placéwki opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego

W roku 2019 powstaty trzy rodziny zastepcze niezawodowe oraz trzy rodziny spokrewnione,
ktdre nie zostaty jeszcze przeszkolone. Pozostate rodziny funkcjonujagce na terenie Powiatu
Wabrzeskiego braty udziat w obowigzkowym szkoleniu.

W 2019 r. w ramach obchodéw Dnia Rodzicielstwa Zastepczego, ktére potaczone byty
z spotkaniem dotyczgcym rozwoju rodzinnych form pieczy zastepczej oraz placéwek opiekuriczo —
wychowawczych do 14 dzieci realizowane w ramach projektu ,,Rodzina w Centrum 2” zorganizowano
wyktad promujgcy piecze zastepcza. Podczas spotkania rodzice zastepczy i starsi wychowankowie
mieli mozliwos¢ wziecia udziatu w ciekawym wyktadzie dotyczacym ,, Adolescencji w zyciu mtodego
cztowieka” poprowadzonym przez Pana Zbigniewa lzdebskiego, pedagoga szkolnego
zaprzyjaznionego z tut. Centrum. Duze zainteresowanie wsrdod uczestnikow wzbudzili réwniez
zaproszeni goscie Panstwo Katarzyna i Maciej Kluczyk wraz z dzieémi, ktérzy podzielili sie swoim
doswiadczeniem bycia rodzicem zastepczym. Zwrécili uwage stuchaczom na fakt, jak istotng role
petni rodzina zastepcza w zyciu dzieci niemoggcych wychowywac sie w rodzinie naturalnej. Pan
Kluczyk jako wychowawca/opiekun w placdwce opiekuriczo-wychowawczej w Inowroctawiu,
wieloletni praktyk $wiadczgcy ustugi pedagogiczne i szkoleniowe, doradztwo rodzinne, mediacje
rodzinne oraz jego matzonka stworzyli rodzine zastepcza dla dzieci wychowujacych sie wczesniej
w placéwce. Panstwo Kluczyk zaznaczyli jak duze zmiany zaszty w ich Zzyciu po podjeciu decyzji
o petnieniu funkcji rodziny zastepczej dla rodzenstwa i jak znaczagco wptyneto to na catoksztatt
rozwoju wychowankéw. Rodzina zastepcza poruszyta rowniez problem trudnosci wychowawczych
wystepujacych w funkcjonowaniu rodziny zastepczej. W czasie, w ktérym opiekunowie zwiekszali
swoje kompetencje wychowawcze stuchajac prelekcji, ich wychowankowie uczestniczyli w zabawach
przygotowanych i poprowadzonych przez pracownikdéw tut. Centrum.
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W ramach realizowanego projektu ,Rodzina w Centrum 2”, rodziny zastepcze miaty
mozliwos$é uczestniczenia w grupie wsparcia, superwizji oraz warsztatach wzmacniajgcych
kompetencje rodzicielskie, podczas ktorych mieli mozliwosé podniesienia i wzmocnienia kompetencji
rodzicielskich rodzicéw naturalnych i zastepczych, w tym zdobycia wiedzy z zakresu stawiania
i utrzymania granic w procesie wychowania dzieci i mtodziezy, psychologicznych aspektow
dotyczacych stawiania granic oraz wiedzy dotyczacej stawiania i utrzymania granic witasnych.
Uczestnicy poprzez udziat w warsztacie zapoznali sie z efektywnymi metodami wyznaczania granic.

g) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegdlnosci przez tworzenie
warunkéw do powstawania grup wsparcia i specjalistycznego poradnictwa

W 2019 r. trzydziesci piec rodzin zastepczych objetych zostato opiekg koordynatora rodzinnej
pieczy zastepcze]. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej oraz pracownicy socjalni wspotpracowali
z réznymi instytucjami i osobami wspierajgcymi rodziny i dzieci, m.in. z policjg, sadem, zespotem
kuratorskiej stuzby sgdowej, osSrodkami pomocy spotecznej, placdwkami oswiatowymi w celu
udzielenia wsparcia rodzinom zastepczym i dzieciom.

Rodziny zastepcze mogty skorzysta¢c z poradnictwa psychologicznego u specjalisty
zatrudnionego w ramach dziatania Osrodka Interwencji Kryzysowej.

W ramach dziatain prowadzonych w projekcie ,,Rodzina w Centrum 2” rodziny zastepcze i ich
wychowankowie mieli mozliwo$¢ skorzystania z poradnictwa specjalistycznego tj. pedagogicznego,
psychologicznego, psychiatrycznego, prawnego, mediacji rodzinnej, terapii rodzinnej/indywidualnej
i mediacjach rodzinnych. Ponadto mogli wzig¢ udziat w warsztatach wzmacniajgcych kompetencje
rodzicielskie, grupie wsparcia, warsztatach socjoterapeutycznych dla dzieci w wieku od 7 do 14 lat pn.
»Moje emocje”, warsztatach dla osdb przebywajacych i opuszczajgcych piecze zastepczg i szkoleniu
dla wolontariuszy. W roku 2019 z poradnictwa skorzystato trzydziestu siedmiu wychowankdéw, w tym
siedemnascie kobiet i dwudziestu mezczyzn oraz trzydziesci trzy osoby sprawujgce rodzinng piecze
zastepczg, w tym dwadziescia siedem kobiet i szeSciu mezczyzn.
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W ramach dziatan integracyjnych dla rodzin zastepczych oraz promocji rodzicielstwa
zastepczego we wrzesniu 2019 r. zorganizowano VIl Integracyjny Piknik dla Rodzin Zastepczych
z terenu Powiatu Wabrzeskiego. Impreza odbyta sie na terenie Swietlicy Wiejskiej w miejscowosci
topatki. Za jej organizacje odpowiedzialny byt Zespdt ds. pieczy zastepczej przy ogromnym
zaangazowaniu ludzi dobrej woli oraz wsparciu wielu sponsoréw. Podczas spotkania na uczestnikéw
czekato wiele niespodzianek i atrakcji, takich jak malowanie twarzy, loteria fantowa czy zabawa na
mobilnym placu zabaw udostepnionym przez Wabrzeski Dom Kultury. Byta réwniez okazja, zeby
potrenowac wraz z trenerem i mtodziezg z Wabrzeskiego Klubu Sportowego i Sztuk Walki. Podczas
trwania pikniku dzieci miaty mozliwo$¢ podziwiania pasji wabrzeskiego herpetologa, entomologa, a
takze instruktorki Zumby, ktéra zaprosita wszystkich uczestnikdw do wspdlnej tanecznej zabawy.

Pracownicy zorganizowali takze imprezy integracyjne — bal karnawatowy oraz mikotajki dla

wychowankdéw rodzin zastepczych
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h) powolywanie centréw administracyjnych do obstugi placowek opiekunczo-wychowawczych

Zadanie nie jest realizowane z uwagi na brak placéwek opiekurczo-wychowawczych na
terenie Powiatu Wabrzeskiego. Od 1 stycznia 2020 r., na terenie Powiatu Wabrzeskiego zaczeta
funkcjonowanie placéwka opiekuriczo-wychowawcza w miejscowosci Ksigzki.

i) wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej

Zarzadzeniem nr 17/2011 Starosty Wabrzeskiego z dnia 13 pazdziernika 2011 r. w sprawie
wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zostato
wyznaczone na organizatora rodzinnej pieczy zastepczej i od dnia 01 stycznia 2012 r. realizuje zadania
powiatu w zakresie wspierania rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Zgodnie z m.in. 76 ust 2 ustawy w przypadku wyznaczenia powiatowego centrum pomocy
rodzinie na organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w powiatowym centrum nalezy utworzy¢ zespét
do spraw pieczy zastepczej, ktéry zapewnia obstuge administracyjng i merytoryczng zadan z zakresu
pomocy spotfecznej oraz wspierania rodziny i systemie pieczy zastepczej, organizacje rodzinnej pieczy
zastepczej na terenie powiatu, a takze przygotowanie i realizacje programéw dotyczacych rozwoju
pieczy zastepczej i innych programow z zakresu pomocy dziecku i rodzinie, realizacje powiatowej
strategii rozwigzywania pomocy spotecznej w zakresie pomocy dziecku i rodzinie oraz rozwoju pieczy
zastepczej. Zespdt do spraw pieczy zastepczej w PCPR tworzg: Kierownik Zespotu ds. pieczy
zastepczej, pracownik socjalny, specjalista pracy socjalnej, 2 koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej, podinspektor oraz na umowe zlecenie pedagog/psycholog.

j) zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej niezbednych badan lekarskich
Pracownik socjalny wraz z koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej wspdtpracuje z rodzing
zastepczg, rodzing biologiczng oraz lekarzem pierwszego kontaktu celem przeprowadzenia

niezbednych badan lekarskich, skierowania do lekarzy specjalistow. Wspétpraca odbywa sie przed
umieszczeniem dziecka w pieczy zastepczej oraz po jego umieszczeniu.
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k) prowadzenie rejestru danych o przeszkolonych kandydatach na rodziny zastepcze
i prowadzqcych rodzinne domy dziecka

Rejestr danych o osobach zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz
petnigcych funkcje rodziny zastepczej zawodowej lub rodziny zastepczej niezawodowej lub
prowadzacych rodzinny dom dziecka prowadzi starosta. Rejestr zawiera m.in. imie i nazwisko, date
urodzenia, obywatelstwo, adres miejsca zamieszkania, stan cywilny, wyksztatcenie, zawdd, miejsce
pracy, zrédto dochodu, dane o warunkach mieszkaniowych, dane o stanie zdrowia niezbedne do
stwierdzenia, czy osoba moze sprawowaé wiasciwg opieke nad dzieckiem, zakres ukonczonych
szkolen, liczbe umieszczonych dzieci w przypadku osdb petnigcych funkcje rodzin zastepczych,
informacje o petnieniu przez rodzine funkcji rodziny zastepczej zawodowej o charakterze pogotowia
rodzinnego. Osoby znajdujgce sie w rejestrze zobowigzane sg do przekazywania informacji
o wszelkich zmianach danych oraz o przedstawianiu co dwa lata zaswiadczenia o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego
domu dziecka, wystawionego przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej. W zwigzku ze zmiang
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wprowadzono tzw. rekwalifikacje. Rodziny
zastepcze niezawodowe i zawodowe muszg dodatkowo co dwa lata dostarczy¢ opinie psychologa
o predyspozycjach i motywacjach do petnienia w/w funkcji. Dane z rejestru starostwa przekazuje do
wtasciwego sadu.

W grudniu 2019 r. po dokonaniu aktualizacji danych, dyrektor tut. Centrum z upowaznienia
starosty przestat do sgdu w/w rejestr. W rejestrze danych wskazano czternascie rodzin zastepczych
niezawodowych petnigcych te funkcje oraz dwie rodziny zastepcze zawodowe i jedng rodzine
zastepczg zawodowg petnigca funkcje pogotowia rodzinnego. Ponadto wykazano brak kandydatéw
zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny zastepcze;j.

1) kompletowanie we wspdfpracy z witasciwym osrodkiem pomocy spotecznej dokumentacji
zwiqzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie zastepczej albo rodzinnym
domu dziecka

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie kompletuje dokumentacje zwigzang
z przyjeciem dziecka do rodziny zastepczej. Pracownik socjalny, ktdremu zostaje przydzielona rodzina
zastepcza po otrzymaniu postanowienia sgdu o ustanowieniu rodziny zastepczej, gromadzi
dokumenty dziecka (sporzadza wywiad dotyczacy rodziny biologicznej dziecka, rodzenstwa
najczesciej przy wspoétudziale wiasciwego osrodka pomocy spotecznej, wystepuje o odpis aktu
urodzenia, odpisy aktdw zgonu rodzicéw, w przypadku $mierci, dokumentacji o stanie zdrowia,
dokumentdéw szkolnych — swiadectwa szkolne i karty szczepien, diagnozy psychofizycznej dziecka,
plan pracy z rodzing przekazany przez asystenta rodziny, w przypadku, gdy asystent jest przydzielony
rodzinie biologicznej).
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1) finansowanie swiadczen pienieznych dotyczgcych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placéwkach opiekuriczo-wychowawczych,
regionalnych  placowkach  opiekuriczo-terapeutycznych, interwencyjnych  osrodkach
preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych na jego terenie lub na terenie innego powiatu

Rodzinie zastepczej oraz prowadzgcemu rodzinny dom dziecka na kazde umieszczone dziecko
przystuguje swiadczenie na pokrycie kosztéw jego utrzymania, nie nizsze niz kwota:

1) 694,00 zt miesiecznie — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej spokrewnionej;
2) 1.052,00 zt miesiecznie — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej zawodowej,
niezawodowej i rodzinnym domu dziecka.

Kwoty wyptacanego swiadczenia na pokrycie kosztdw utrzymania dziecka w rodzinnej pieczy
zastepczej nie jest pomniejszana o dochéd dziecka.

Dodatek w wysokosci nie nizszej niz 211,00 zt miesiecznie przystuguje rodzinie zastepczej oraz
prowadzgcemu rodzinny dom dziecka na dziecko legitymujgce sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci
lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci — na pokrycie
zwiekszonych kosztéw jego utrzymania.

Swiadczenia i dodatki przyznaje sie od dnia faktycznego umieszczenia dziecka odpowiednio
w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka do dnia faktycznego opuszczenia przez dziecko
rodziny zastepczej lub rodzinnego domu dziecka.

W przypadku gdy rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka nie ponosi kosztow
utrzymania dziecka w zwigzku z jego pobytem w domu pomocy spotecznej, specjalnym osrodku
szkolno-wychowawczym, mtodziezowym osrodku socjoterapii zapewniajgcym catodobowg opieke,
specjalnym osrodku wychowawczym — otrzymuje swiadczenia w wysokosci nie nizszej niz 20%
przyznanych swiadczen.

Rodzina zastepcza zawodowa oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka majg prawo do urlopu
wypoczynkowego w wymiarze 30 dni kalendarzowych w okresie 12 miesiecy. Informacja musi by¢
zgtoszona do organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Rodzinie zastepczej oraz prowadzgcemu rodzinny dom dziecka starosta moze przyznaé:

1) dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka;

2) S$wiadczenie na pokrycie niezbednych kosztéw z potrzebami przyjmowanego dziecka —
jednorazowo;

3) sSwiadczenie na pokrycie kosztdw zwigzanych z wystgpieniem zdarzen losowych lub innych
zdarzen majacych wptyw na jako$¢ sprawowanej opieki - jednorazowo lub okresowo.

Rodzina zastepcza niezawodowa i zawodowa moze otrzymywac srodki finansowe na
utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego w wysokosci
odpowiadajgcej kosztom ponoszonym przez rodzine zastepczg niezawodowa albo zawodowg na
czynsz, optaty z tytutu najmu, opfaty za energie elektryczng i cieplng, opat, wode, gaz, odbiér
nieczystosci statych i ptynnych, dZzwig osobowy, antene zbiorczg, abonament telewizyjny i radiowy,
ustugi telekomunikacyjne oraz zwigzanym z kosztami eksploatacji, obliczonym przez podzielenie
tacznej kwoty tych kosztéw przez liczbe oséb zamieszkujgcych w tym lokalu lub domu
jednorodzinnym i pomnozenie przez liczbe dzieci i oséb ktore osiggnety petnoletnos$é¢ w pieczy
zastepczej, umieszczonych w rodzinie zastepczej wraz z osobami tworzgcymi te rodzine. Starosta jest
zobowigzany przyzna¢ w/w s$rodki finansowe rodzinie zastepczej zawodowej, w ktérej umieszczono
powyzej 3 dzieci i osdéb ktére osiggnety petnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepczej oraz jezeli
potrzeba tych srodkédw zostanie potwierdzona w opinii organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,
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natomiast prowadzgcy rodzinny dom dziecka otrzymujg powyzsze swiadczenia.

Rodzinie zastepczej zawodowej starosta moze raz do roku przyzna¢ swiadczenie na pokrycie
kosztéw zwigzanych z przeprowadzeniem niezbednego remontu lokalu mieszkalnego w budynku
wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego. Swiadczenie to jest obligatoryjne w rodzinnych domach
dziecka. Dodatkowo prowadzacy rodzinny dom dziecka otrzymujg srodki finansowe na pokrycie
innych niezbednych i nieprzewidzianych kosztéw zwigzanych z opieky i wychowaniem dziecka lub

funkcjonowaniem rodzinnego domu dziecka.

Zestawienie — Swiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania dziecka w rodzinie

Rodzina Rodzina Rodzina razem
spokrewniona niezawodowa zawodowa
Ogotem wysokosc 331.754,66 210.248,91 83.359,49 625.363,06
Swiadczenia
- wkiad whasny | Wiasny do - wkifad - wkiad
i projektu) wtasny do
do projektu) rojektu) wiasny do
proJ projektu)
Zestawienie — dodatki na dziecko niepetnosprawne
Rodzina Rodzina Rodzina razem
spokrewniona niezawodowa zawodowa -
Ogotem wysokosc 2.110,00 3.587,00 3.736,74 9.433,74
Swiadczenia

Zestawienie — Swiadczenie jednorazowe na przyjecie dziecka do rodzinnej pieczy zastepczej

Rodzina Rodzina Rodzina razem
spokrewniona niezawodowa zawodowa
Ogotem wysokosé 1.500,00 10.500,00 4.500,00 16.500,00

sSwiadczenia

Zestawienie — Swiadczenie na dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania

Rodzina Rodzina Rodzina razem
spokrewniona niezawodowa zawodowa
Ogotem wysokos¢ 900,00 300,00 0,00 1.200,00 zt

Swiadczenia
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Zestawienie — remont

Rodzina razem
zawodowa
Ogotem wysokosé | 9.000,00 9.000,00 zt
swiadczenia
Zestawienie - $wiadczenie dla rodziny zastepczej zawodowej na utrzymanie domu
jednorodzinnego
Rodzina razem
zawodowa —
pogotowie
rodzinne
Ogotem wysokosé 1.540,74 zt 1.540,74 zt
sSwiadczenia

W 2019 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie w zwigzku
z realizacjg ustawy o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci z dnia 11 lutego 2011 r. otrzymato
dotacje z budzetu panstwa na realizacje (wraz z kosztami obstugi) dodatku wychowawczego
w wysokosci 273.323,00 zt

Wydatkowano kwote w wysokosci 270.488,74 zt, razem z kwotg 1% na obstuge razem

tj: 273.193,65 zt.

Rodzina Rodzina Rodzina razem
spokrewniona niezawodowa zawodowa
Ogoétem wysokosé 159.748,00 74.137,00 36.603,00 270.489,00
wyptaconych
dodatkow
wychowawczych
liczba dzieci, ktore 28 15 12 55
skorzystaty
z dodatkow
liczba 322 151 78 551
wyptaconych
dodatkow
W 2019 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie w zwigzku

z realizacjg rzgdowego programu ,,Dobry Start” otrzymato dotacje z budzetu panstwa na realizacje
(wraz z kosztami obstugi) swiadczenia ,,Dobry Start” w wysokosci 13.440,00 zi
Wydatkowano kwote w wysokosci 12.600,00 zt, razem z kwotg 1% na obstuge razem

tj.: 13.020,00 zt.

Rodzina Rodzina Rodzina razem
spokrewniona niezawodowa zawodowa
Ogotem wysokosc 8.700,00 3.000,00 900,00 11.700,00
wyptaconych




sSwiadczen ,,Dobry
Start”

liczba dzieci, ktore 29 10 3 42
skorzystaty
z dodatkow
liczba 29 10 3 42
wyptaconych

Swiadczen

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, powiat na terenie ktérego funkcjonujg mogace przyjaé
dziecko rodziny zastepcze, rodzinny dom dziecka, placowka opiekuriczo — wychowawcza zawiera
z powiatem wiasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz
pierwszy w pieczy zastepczej porozumienie w sprawie przyjecia dziecka oraz warunkéw jego pobytu
i wysokosci wydatkow.

Zawartych zostato czternascie porozumien pomiedzy Powiatem Wabrzeskim a innymi
powiatami na terenie, ktdrych przebywa czternascioro dzieci z naszego powiatu. Wydatki na
podstawie porozumien wyniosty 202.182,68 zi.

Dzieci pochodzqgce z terenu Powiatu Wqbrzeskiego, a przebywajgce w rodzinach zastepczych na
terenie innych powiatow:

Lp. Powiat Liczba Koszt za pobyt
dzieci dzieci w rodzinnej
pieczy zastepczej
1 Powiat Brodnicki 2 21.676,00
2 Powiat Golubsko-Dobrzynski 4 33.312,00
3 Powiat Torunski 1 2.857,42
4 Powiat Wagrowiecki 3 62.073,67
5 Powiat Wtoctawski 1 17.169,60
6 Powiat Tucholski 2 35.091,28
7 Miasto Gdynia 1 8.328,00
8 Powiat Siedlecki 1 6.518,71
9 Miasto Bydgoszcz 1 15.156,00
tacznie 14 202.182,68

Zawartych zostato dwanascie porozumien pomiedzy Powiatem Wabrzeskim, a innymi
powiatami o zwrot kosztéw za pobyt trzynascioro dzieci umieszczonych na terenie Powiatu
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Wabrzeskiego w rodzinach zastepczych (dziewiecioro dzieci w rodzinach zastepczych
niezawodowych, dwoje dzieci w rodzinach zastepczych spokrewnionych, dwoje dzieci w rodzinie
zastepczej zawodowej). Dochody na podstawie porozumien wyniosty 187.611,41 zi.

Dzieci pochodzgce z terenéw innych powiatéw, a przebywajgce w rodzinach zastepczych na terenie
Powiatu Waqbrzeskiego

Lp. Powiat Liczba Koszt za pobyt
dzieci dzieci w rodzinnej
pieczy zastepczej
1 Gmina Miasta Torun 1 1.052,00
2 Powiat Ostrowski 1 12.624,00
3 Miasto Bydgoszcz 2 27.817,20
4 Powiat Chetminski 2 19.561,59
5 Powiat Brodnicki 2 25.248,00
6 Powiat Ptonski 1 49.644,96
7 Powiat Mtawski 1 12.624,00
8 Miasto Zabrze 1 8.328,00
10 Powiat Radziejowski 2 30.711,66
tacznie 13 187.611,41

Informacja o poniesionych kosztach utrzymania wychowankéw pochodzqcych z terenu Powiatu
Waqbrzeskiego przebywajgcych w placowkach opiekuriczo — wychowawczych na terenie innych
powiatow w 2019'r.

P NAZWA POWIATU KWOTA

1. Powiat Grudzigdzki 99.370,38
2. Powiat Znirski 39.161,13
3. Powiat Dziatdowski 39.274,10
4. Powiat Golubsko-Dobrzynski 50.875,26
5. Powiat Lipnowski 87.659,17
6 Powiat Siedlecki 36.058,44

RAZEM: 352.398,48

Matoletni przebywajgcy w placéwkach opiekunczo-wychowawczych w 2019 r. pochodzacych
z terenu Powiatu Wabrzeskiego pochodzili z nastepujacych gmin:
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1) Gmina Miasto Wabrzezno — dwdch wychowankéw;
2) Gmina Rynsk — trzech wychowankow;
3) Gmina Ksigzki — jeden wychowanek.

Na podstawie art. 86 § 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
z2019r., poz. 1507 ze zm.) powiat prowadzgcy placowke opiekuriczo-wychowawczg zawiera
z powiatem wfasciwym na miejsce zamieszkania przyjetego dziecka przed skierowaniem do placéwki
opiekunczo — wychowawczej porozumienie w sprawie umieszczenia dziecka i wysokos$ci wydatkéw na
ich utrzymanie. W 2019 r. Powiat Wabrzeski zawart dwa nowe porozumienie z Powiatami Siedleckim
i Lipnowskim.

Powiat Wabrzeski uaktualnit réwniez porozumienia dotyczgce pozostatych matoletnich juz
umieszczonych w placdwkach opiekunczo wychowawczych na terenie innych powiatéw w postaci
anekséw badZ dalszych porozumien. tacznie w 2019 r. Powiat Wabrzeski ponosit koszty utrzymania
dzieci w placéwkach na terenie innych powiatow w wysokosci 352.398,48 zt.

Partycypowanie gmin w wydatkach powiatu dotyczacych rodzinnej i instytucjonalnej pieczy
zastepczej

W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka
gmina witasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy
w pieczy zastepczej, ponosi wydatki na opieke i wychowanie dziecka, srednie miesieczne wydatki
przeznaczone na utrzymanie dziecka w placéwce opiekuriczo — wychowawczej, regionalnej placéwce
opiekunczo — terapeutycznej albo w interwencyjnym osrodku preadopcyjnym oraz wydatki na
finansowanie pomocy na kontynuowanie nauki i usamodzielnienie odpowiednio w wysokosci:

1) 10% - w pierwszym roku pobytu dziecka;
2) 30% - w drugim roku pobytu dziecka;
3) 50% - w trzecim i nastepnych latach.

W 2019 r. pieé¢ gmin z terenu Powiatu Wabrzeskiego poniosty wydatki w wysokosci 10%, 30%
i 50% w tacznej kwocie 142.678,56 zt w tym:

1) gmina Miasto Wabrzezno —96.104,03 zt za osiemnastu wychowankdw;
2) gmina Rynsk — 18.346,60 zt za szeSciu wychowankow;

3) gmina Ksigzki —15.032,69 zt za pieciu wychowankéw;

4) gmina Debowa taka —3.508,82 zt za dwdch wychowankéw;

5) gmina Ptuznica —9.686,42 zt - za siedmioro wychowankéw.

Zgodnie z art. 191 ust. 1 pkt 2 i ust. 10 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U.2019, poz.1111 ze zm.) powiat wiasciwy ze wzgledu na
miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi
Srednie miesieczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w placéwce opiekunczo-
wychowawczej. W przypadku umieszczenia dziecka w placéwce opiekunczo-wychowawczej gmina
wtasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy
w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci 10% srednich miesiecznych wydatkéw
w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej, 30% w drugim roku pobytu w pieczy
zastepczej i 50% w nastepnym latach pieczy zastepczej.
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W roku 2019 r. w zwigzku z umieszczeniem dzieci w placowkach opiekuriczo wychowawczych
gminy poniosty wydatki w wysokosci ogétem 77.563,83 zt w tym:
1) Gmina Miasto Wabrzezno 39.233,97 zt za dwdch wychowankdw;
2) Gmina Rynsk 20.311,31 zt za trzech wychowankow;
3) Gmina Ksigzki 18.018,55 zt za jednego wychowanka.

Ponoszenie optaty za pobyt dzieci w pieczy zastepczej przez rodzicow

Za pobyt dziecka lub osoby petnoletniej, o ktérej mowa w art. 80 ust. 8 w placdwce
opiekunczo - wychowawczej optate ponoszg, do wysokosci sSredniego miesiecznego kosztu
utrzymania, rodzice dziecka, osoba petnoletnia lub jej rodzice, a takze opiekunowie prawni lub
kuratorzy, w przypadku gdy dysponujg dochodami dziecka.

Z uwagi na trudng sytuacje materialng rodziny mozna w drodze decyzji administracyjnej
odstgpi¢ od w/w optaty oraz catkowicie lub cze$ciowo zwolni¢ z powyzszych optat. Kryterium
dochodowe okresla Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 11.07.2018 r. w sprawie zweryfikowanych
kryteridw dochodowych oraz kwot $swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018 r.,
poz.1358) w przypadku osoby samotnie gospodarujgcej jest to kwota 701,00 zt, zas gospodarujac
wspdlnie z rodzing kryterium na osobe w rodzinie wynosi 528,00 zt.

m) finansowanie pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka, placowki opiekuriczo-wychowawcze lub regionalne placowki
opiekunczo-terapeutyczne

Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
osobie opuszczajgcej, po osiggnieciu petnoletnosci, rodzine zastepczg, rodzinny dom dziecka,
placowke opiekunczo-wychowawczg Ilub regionalng placdwke opiekunczo-terapeutyczng,
w przypadku umieszczenia w pieczy zastepczej na podstawie orzeczenia sgdu przyznaje sie pomoc na:
1) kontynuowanie nauki;

2) usamodzielnienie;

3) zagospodarowanie oraz udziela sie pomocy w uzyskaniu:

1) odpowiednich warunkéw mieszkaniowych;

2) zatrudnienia.

Pomoc osobie usamodzielnianej przyznawana jest po spetnieniu odpowiednich warunkow,
wynikajacych z w/w ustawy:

1) odpowiedniej liczby lat przebywania w pieczy zastepczej: 3 lat w przypadku osoby
usamodzielnianej opuszczajgcej rodzine zastepczg spokrewniong, roku w przypadku osoby
usamodzielnianej opuszczajacej rodzine zastepczy niezawodowa, rodzine zastepczg zawodowa,
rodzinny dom dziecka, placdwke opiekunczo — wychowawczg lub regionalng placowke opiekurnczo
— terapeutyczng;

2) nie przekroczenia miesiecznego dochodu 1.200 zt (w przypadku uzyskania pomocy na
zagospodarowanie i usamodzielnienie);

3) ztozenie wniosku o pomoc;

4) posiadania zatwierdzonego indywidualnego programu usamodzielnienia, okreslajacego
w szczegolnosci: zakres wspoétdziatania osoby usamodzielnianej z opiekunem usamodzielnienia,
sposéb uzyskania przez osobe usamodzielniang wyksztatcenia lub kwalifikacji zawodowych,
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pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych oraz w podjeciu przez osobe
usamodzielniang zatrudnienia.

Wysokos¢ pomocy uzalezniona jest od liczby lat przebywania w pieczy zastepczej.
Swiadczenia dla 0séb usamodzielnianych:

1)

2)

pomoc na kontynuowanie nauki — nie mniej niz 526,00 zt, przyznaje sie osobie usamodzielniane,

jezeli kontynuuje nauke w szkole, w zaktadzie ksztatcenia nauczycieli, w uczelni, na kursach, jesli

ich ukonczenie jest zgodne z indywidualnym programem usamodzielnienia, u pracodawcy w celu

przygotowania zawodowego, pomoc przyznaje sie na czas trwania nauki, nie dtuzej jednak niz do

ukonczenia przez osobe usamodzielniang 25. roku zycia, pomoc przystuguje odpowiednio na czas

trwania roku szkolnego lub akademickiego, kursu albo przygotowania zawodowego;

pomoc na usamodzielnienie (pomoc na usamodzielnienie moze zosta¢ wyptacona jednorazowo lub

w ratach, nie pdzniej jednak niz do ukoriczenia przez osobe usamodzielniang 26. roku zycia);

a) przebywanie w pieczy zastepczej przez okres ponizej 2 lat, nie krécej jednak niz przez okres
roku — nie mniej niz 1.650,00 zt,

b) przebywanie w pieczy zastepczej przez okres od 2 do 3 lat — nie mniej niz 3.300,00 zt,

c) przebywanie w pieczy zastepczej przez okres powyzej 3 lat — nie mniej niz 6.600,00 zt.

d) w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzine zastepczg spokrewniong nie mniej
niz 3.300,00 zt, jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres co najmniej 3 lat;

3) pomoc na zagospodarowanie — nie mniej niz 1.500,00 zt, a w przypadku osoby legitymujace;j sie

orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci w wysokosci nie mniej
niz 3.300,00 zt, pomoc ta jest wyptacana jednorazowo, nie pdzniej niz do ukonczenia przez osobe
usamodzielniang 26. roku zycia.

Wychowankowie rodzin zastepczych i placowek opiekuriczo-wychowawczych otrzymali:

z rodzin z placowek
zastepczych

Osoby kontynuujace nauke i otrzymujagce pomoc 2 7
pieniezng
Wysokos¢ swiadczenia 2.139,07 38.924,00
Osoby, ktére otrzymaty jednorazowg pomoc pieniezng 1 3
na usamodzielnienie
Wysokos¢ swiadczenia 3.300,00 9.900,00
Osoby, ktore otrzymaty pomoc na zagospodarowanie 3 0
w formie pieniezne;j
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Wysokos¢ swiadczenia 6.000,00 0,00

n) finansowanie szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej
typu rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzqgcych rodzinne domy dziecka oraz
dyrektoréw placéwek opiekuriczo-wychowawczych typy rodzinnego

W 2019 r. szkolenia dla kandydatéow do petnienia funkcji rodziny zastepczej pochodzity ze
srodkédw zewnetrznych. Rodziny zostaty skierowane na szkolenie organizowane przez Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej.

0) sporzgdzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny i sytemu pieczy
zastepczej oraz przekazywanie ich wifasciwemu wojewodzie w wersji elektronicznej
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego

Sprawozdanie rzeczowo - finansowe z zakresu wpierania rodziny i systemie pieczy zastepczej
przekazywane jest elektronicznie za pomocg Centralnej Aplikacji Statystycznej (CAS) za okres od
1 stycznia do 30 czerwca oraz od 1 lipca do 31 grudnia 2019 r.

p) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji o powstaniu zalegtosci z tytutu
nieponoszenia optaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej

Starosta przekazuje do biura informacji gospodarczej informacje o powstaniu zalegtosci za
okres dtuzszy niz 12 miesiecy. W roku 2019 nie powstata w/w zalegtos¢.

q) realizacja zadan wynikajgcych z rzqdowych programow wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej

W 2019 r. Powiat Wabrzeski w ramach Programu Asystent Rodziny i Koordynator Rodzinnej
Pieczy Zastepczej na rok 2019 otrzymat dofinansowanie na pokrycie wydatkéow zwigzanych
z zatrudnieniem 2 koordynatorédw rodzinnej pieczy zastepczej. Powiat przyjat dotacje ze srodkow
budzetu panstwa na realizacje zadania w wysokosci 38.505,00 zt. Dotacje wydatkowo w kwocie
35.505,00, kwota wktadu wtasnego wyniosta 42.116,00 zt. Catkowity koszt realizacji zadania wynidst
80.621,00 zt.

r) finansowanie pobytu w pieczy zastepczej cudzoziemcow majgcych miejsce zamieszkania
i przebywajgcych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt
rezydenta dfugoterminowego Wspdlnot Europejskich lub uzyskania w Rzeczypospolitej Polskiej
statusu uchodZcy lub ochrony uzupetniajgcej

Na terenie Powiatu Wabrzeskiego w roku 2019 nie przebywali w pieczy zastepczej
cudzoziemcy.
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3. Zadania organizatora pieczy zastepczej

a) prowadzenie naboru kandydatow do pefnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny
zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie — Organizator Rodzinnej Pieczy
Zastepczej (ORPZ) prowadzit nabér kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka poprzez prowadzenie
kampanii promujacej idee rodzicielstwa zastepczego w Powiecie Wabrzeskim — zamieszczano plakaty
na tablicach ogtoszen, artykuty w lokalnej prasie oraz na stronie internetowej Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie. Ponadto udzielano informacji o mozliwosci zgtaszania sie oséb
zainteresowanych rodzicielstwem zastepczym do zespotfu ds. pieczy zastepczej, w celu uzyskania
szczegdtowych informacji w tym zakresie. Artykuty w prasie lokalnej dot. pieczy zastepczej,
w tygodniku CWA oraz materiaty w Miejskiej Telewizji Kablowej. Rozpowszechniano osobom
zainteresowanym foldery promujace idee rodzicielstwa zastepczego oraz udzielano szczegétowych
informacji dotyczacych rodzinnej pieczy zastepczej. Ponadto promowano piecze zastepczg na
Wojewddzkich Dozynkach poprzez dystrybucje ulotek, udzielanie informacji na przygotowanym
stoisku.

b) kwalifikowanie oséb kandydujgcych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych zawierajgcych
potwierdzenie ukoriczenia szkolenia, opinie o spefnianiu warunkoéw i ocene predyspozycji do
sprawowania pieczy zastepczej

Kandydaci na rodzine zastepcza muszg przejs¢ procedure kwalifikacyjng. Po ztozeniu wniosku
o zakwalifikowanie do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub do prowadzenia rodzinnego domu
dziecka, pracownik socjalny przeprowadza rozmowe wstepng z kandydatami o motywacjach podjetej
decyzji, a takze informuje zainteresowanych o dalszej procedurze, w dalszej kolejnosci przeprowadza
sie wywiad z kandydatami w miejscu zamieszkania kandydatéw. Kandydaci sg zobowigzani dostarczy¢
niezbedne dokumenty m.in. zaswiadczenie lekarskie od lekarza podstawowej opieki zdrowotnej
o braku przeciwskazan zdrowotnych do petnienia funkcji rodziny zastepczej, w indywidualnych
przypadkach osoba moze byé zobowigzana do dostarczenia zaswiadczenia od lekarza specjalisty,
zaswiadczenie o dochodach, w przypadku osdb pracujgcych réwniez zaswiadczenia z zaktadu pracy
o zatrudnieniu, w przypadku oséb bezrobotnych zaswiadczenia z urzedu pracy potwierdzajacego
zarejestrowanie lub innych dokumentéw potwierdzajgcych stan faktyczny. Kolejnym etapem sa
badania  psychologiczno-pedagogiczne.  Badania  przeprowadza w  siedzibie  Centrum
psycholog/pedagog zatrudniony na umowe zlecenie w tut. Centrum.

Jesli kandydaci spetniajg warunki o ktérych mowa w art. 42 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz posiadajg predyspozycje i odpowiednie
motywacje do petfnienia funkcji rodziny zastepczej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka,
ORPZ informuje Sad, iz kandydaci zakonczyli pozytywnie wstepng kwalifikacje do petnienia funkcji
rodziny zastepczej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

W kolejnym etapie organizator rodzinnej pieczy zastepczej kieruje kandydata na szkolenie.
Po ukonczeniu szkolenia i po ztozeniu wniosku, zespdt kwalifikacyjny ponownie analizuje sytuacje
kandydatow w celu wydania zaswiadczenia kwalifikacyjnego. Po wydaniu zaswiadczenia, organizator
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rodzinnej pieczy zastepczej informuje Sad o odbytym przez kandydatéow szkoleniu oraz
o wydaniu zaswiadczenia kwalifikujgcego.

W 2019 r. do tut. Centrum wptynety 2 wnioski o zakwalifikowanie na niezawodowg rodzine
zastepczy. Po przeprowadzeniu wywiadu i zebraniu stosownej dokumentacji rodziny te zostaty
wstepnie zakwalifikowane do petnienia funkcji rodziny zastepczej. Dwie rodziny po ukoriczonym
szkoleniu i po ponownej weryfikacji dokumentdéw, otrzymaty zaswiadczenia kwalifikacyjne do
petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej. Jedna z kandydatek na rodzine zastepcza
niezawodowag ukonczyta szkolenie we wczesniejszych latach.

¢) organizowanie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka

W 2019 r. kandydaci do petnienia funkcji rodziny zastepczej ukonczyli szkolenie w ramach
srodkéw zewnetrznych, wg. Programu Moniki Tomaszewskiej ,,Szansa dla dziecka”.

d) organizowanie szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji dyrektora placowki opiekurczo-
wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie swiadectw ukonczenia tych szkolenn oraz opinii
dotyczqgcej predyspozycji do petnienia funkcji dyrektora i wychowawcy w placéwce opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego

Nie zorganizowano szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji dyrektora placéwki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego z uwagi na brak placowki opiekunczo-wychowawczej
funkcjonujacej na terenie naszego Powiatu.

e) zapewnienie rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka szkolen majgcych
na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwage ich potrzeby

Rodziny zastepcze w ramach projektu ,Rodzina w Centrum 2” mogty korzysta¢ rdznych
warsztatow tj.:

1) warsztatéw wzmacniajgcych kompetencje rodzicielskie, ktére stanowity mozliwo$é¢ podniesienia
i wzmocnienia kompetencji rodzicielskich rodzicow naturalnych i zastepczych, w tym zdobycia
wiedzy z zakresu stawiania i utrzymania granic w procesie wychowania dzieci i mtodziezy,
psychologicznych aspektéw dotyczacych stawiania granic oraz wiedzy dotyczacej stawiania
i utrzymania granic wtasnych;

2) zaje¢ animacyjnych dla dzieci rodzicow uczestniczacych w warsztatach, organizowane byty gry
i zabawy edukacyjne m.in. zabawy plastyczne, manualne oraz ¢wiczenia i zabawy ruchowe;

3) grupach wsparcia, ktére stanowity mozliwosci zbudowania form wymiany dos$wiadczeh oraz
otrzymania wsparcia w grupach osdb petnigcych podobng role, uzyskania i dawania wsparcia
w petnieniu roli rodzica, doskonalenia umiejetnosci wychowawczych, radzenia sobie z emocjami,
radzenia sobie w sytuacjach stresowych, pogtebienia wgladu w siebie oraz zapobiegania
wyczerpaniu i wypaleniu;

4) superwizjach rodzin zastepczych, ktére miaty na celu miedzy innymi weryfikacje kompetenc;ji
wychowawczych, ich doskonaleniu, wzmocnieniu emocjonalnym, przeciwdziataniu wypaleniu pod
okiem profesjonalnego superwizora.
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f) zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepczg,
w szczegdlnosci w ramach grup wsparcia i rodzin pomocowych

W 2019 r. na terenie Powiatu Wabrzeskiego nie funkcjonowaty rodziny pomocowe.
W rodzinie zastepczej zawodowej o charakterze pogotowia rodzinnego w zwigzku z przekroczeniem
liczby umieszczonych dzieci zatrudniono osobe do sprawowania opieki nad dzieémi przez okres
2 miesiecy.
Rodziny zastepcze miaty mozliwos¢ uczestnictwa w grupie wsparcia w ramach dziatan
projektu: ,, Rodzina w Centrum”, ,,Rodzina w Centrum 2”.

g) organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzqcych rodzinne domy dziecka pomocy
wolontariuszy

W ramach realizowanego projektu ,Rodzina w Centrum 2” w 2019 r. przeszkolono 10
wolontariuszy. Szkolenie dato mozliwos¢ przygotowania uczestnikow do podjecia pracy
wolontariackiej poprzez uzyskanie wiedzy z zakresu podstawy prawnej jak réwniez znajomosci
podstaw poprawnej komunikacji oraz znajomos¢ réznorodnych gier i zabaw, a takze zwiekszenia
poczucia pewnosci siebie w kontek$cie realizacji zadan. Wolontariusze po przeszkoleniu stuzg
wsparciem rodzinom naturalnym i zastepczym, m.in. poprzez pomoc w opiece nad dzie¢mi, pomoc
dzieciom w nauce, odrabianiu lekcji, nauce obstugi komputera, nauce spedzania w odpowiedni
i ciekawy sposéb czasu wolnego.

h) wspétpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegdélnosci z powiatowym centrum pomocy
rodzinie, osrodkiem pomocy spofecznej, sqdami i ich organami pomocniczymi, instytucjami
oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takie kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz
z organizacjami spotecznymi

ORPZ wspodtpracowato ze srodowiskiem lokalnym, w szczegdlnosci z osrodkami pomocy
spotecznej, sgdami, zespotem kuratorskiej stuzby sadowej, instytucjami o$wiatowymi, podmiotami
leczniczymi iinnymi w zaleznosci od potrzeb w zakresie sprawowania rodzinnej pieczy zastepczej.
Wspotpraca dotyczyta dokonywania okresowej oceny sytuacji dziecka, w szczegdlnosci ustalenia
aktualnej sytuacji rodzinnej, szkolnej, prawnej i zdrowotnej dziecka oraz podjecia wnioskéw co do
dalszej zasadnosci dalszego pobytu dziecka w rodzinie zastepczej.

i) prowadzenie poradnictwa i terapii dla osob sprawujgcych rodzinng piecze zastepczq i ich dzieci
oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej

ORPZ prowadzit poradnictwo dla oséb sprawujgcych rodzinng piecze zastepczg oraz dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej w zakresie pomocy socjalnej i psychologicznej w ramach
posiadanych srodkéw finansowych na biezgcg dziatalnos¢ PCPR oraz zatrudnionej kadry. Poradnictwo
psychologiczne prowadzone byto dzieki zatrudnieniu psychologa udzielajgcego poradnictwa
w ramach przemocy i kryzysach w rodzinie. PCPR nie posiadat wyszczegdlnionych srodkéw
finansowych na prowadzenie poradnictwa i terapii dla oséb sprawujgcych rodzinng piecze zastepcza.
W ramach wspotpracy z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Wabrzeznie kierowano dzieci
umieszczone w rodzinnej pieczy zastepczej na porade, badanie, konsultacje do w/w placowki.
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Rodziny zastepcze mogty skorzystaé z szerokiej oferty poradnictwa w ramach projektu
»,Rodzina w Centrum 2” tj: poradnictwa pedagogicznego, prawnego, psychologicznego
i psychiatrycznego, mediacji rodzinnych, terapii rodzinnej/indywidualnej, grup wsparcia, warsztatow
wzmacniajacych kompetencje rodzicielskie, superwizji.

j) zapewnienie pomocy prawnej osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepczq,
w szczegolnosci w zakresie prawa rodzinnego

Osoby sprawujace rodzinng piecze zastepczg miaty mozliwos¢ skorzystania z poradnictwa
prawnego w zakresie prawa rodzinnego, w ramach realizowanego przez PCPR projektu ,RWC 2”.

k) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej

ORPZ dokonuje oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej celem ustalenia
aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka, analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing,
modyfikacji planu pomocy dziecku, monitorowania procedur adopcyjnych dzieci z uregulowang
sytuacjg prawng umozliwiajgcg przysposobienie, oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych
potrzeb, oceny zasadnosci dalszego pobytu w pieczy zastepczej, informowania sgdu o potrzebie
umieszczenia dziecka w innej placéwce specjalistycznej. Ocena sytuacji dziecka przeprowadzana jest
w przypadku dzieci ponizej 3 lat nie rzadziej niz co 3 miesigce, a w przypadku dzieci starszych nie
rzadziej niz co 6 miesiecy. ORPZ sporzadza na piSmie opinie dotyczacg zasadnosci dalszego pobytu
dziecka w pieczy zastepczej i przekazuje jg do wtasciwego sadu.

W 2019 r. odbyto sie 95 okresowych ocen sytuacji dziecka, dokonanych we wspdtpracy
z rodzinami zastepczymi, koordynatorami rodzinnej pieczy zastepczej, pracownikami socjalnymi
tut. Centrum, przedstawicielami wifasciwego osrodka pomocy spotecznej ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka przed umieszczeniem w pieczy zastepczej oraz w miare potrzeb we wspdtpracy
z psychologiem, pedagogiem lub przedstawicielem osrodka adopcyjnego. W przypadku dzieci
szkolnych oceny dokonywano réwniez na podstawie opinii wychowawcy lub pedagoga szkolnego,
w miare mozliwosci takze w obecnosci pedagogdéw szkolnych.

I) prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktorej celem jest pozyskiwanie,
szkolenie i kwalifikowanie osob zgtaszajgcych gotowos¢ do petnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka,
a takze szkolenie i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne osob sprawujgcych rodzinng piecze
zastepczq oraz rodzicow dzieci objetych tq pieczg

Celem pozyskania kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej prowadzona byta
kampania promujaca idee rodzicielstwa zastepczego poprzez artykuty w prasie, w tym informacje na
stronach www, tablicach informacyjnych, organizacje imprez integracyjnych .

ORPZ w miare wifasnych mozliwosci kadrowych i finansowych prowadzi dziatalnos¢
diagnostyczno — konsultacyjng, ktdrej celem jest pozyskiwanie, szkolenie ikwalifikowanie osdb
zgtaszajacych gotowos¢ do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej
niezawodowej, a takze szkolenie i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne oséb sprawujgcych
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rodzinng piecze zastepczg. Po zgtoszeniu gotowosci do petnienia funkcji rodziny zastepczej
rozpoczyna sie procedura kwalifikacyjna.

m) przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy dotyczqcych
kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka

ORPZ dokonuje analizy dotyczgcej kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka w zakresie spetniania warunkéw tj. sprawdzeniu czy
kandydaci dajg rekojmie nalezytego sprawowania pieczy zastepczej, nie sg i nie byli pozbawieni
wtadzy rodzicielskiej, oraz wtadza rodzicielska nie jest im ograniczona ani zawieszona, czy wypetniajg
obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do nich wynika z tytutu
egzekucyjnego, nie sg ograniczeni w zdolnosci do czynnosci prawnych, czy sg zdolni do sprawowania
wiasciwej opieki nad dzieckiem, co zostato potwierdzone zaswiadczeniami o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka,
wystawionymi przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej, czy przebywajg na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, czy zapewniaja odpowiednie warunki mieszkaniowe i bytowe
umozliwiajgce dziecku zaspokojenie jego indywidualnych potrzeb, czy nie byli skazani prawomocnym
wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe, w przypadku rodziny
zastepczej niezawodowej czy co najmniej jedna osoba posiada state zrédto dochoddw. Analize
prowadzg pracownicy Zespotu ds. pieczy zastepczej. W 2019 r. przeprowadzono 6 (2 matzenstwa,
4 osoby samotne) analiz dotyczacych kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

Przeprowadzono 13 badan (5 rodzin zastepczych niezawodowych, 8 rodzin zastepczych
spokrewnionych w tym 1 kandydat do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej, 1 kandydat
do petnienia funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej) psychologiczno — pedagogicznych w celu
wydania opinii o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny zastepczej.
Przeprowadzono 6 tzw. rekwalifikacji. Kazda z rodzin majgcych rekwalifikacje dostarczyta réwniez
zaswiadczenie lekarskie od lekarza podstawowej opieki zdrowotnej o braku przeciwskazan
zdrowotnych do petnienia w/wym. funkcji. Dokonano 4 ocen niezawodowej, 2 ocen zawodowych
rodzin zastepczych oraz 7 ocen spokrewnionych rodzin zastepczych.

n) zapewnienie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzgcym rodzinne
domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz
przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego

ORPZ zapewnit rodzinom zastepczym z terenu Powiatu Wabrzeskiego poradnictwo ze strony
pracownikéw socjalnych oraz koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej jak i szeroki wachlarz
wsparcia w ramach projektu: ,Rodzina w Centrum 2”: poradnictwo, warsztaty, grupy wsparcia,
mediacje rodzinne, superwizje.
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0) przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznie sprawozdania z efektow pracy

Sprawozdanie z realizacji zadan w zakresie pieczy zastepczej za rok 2018 zostato
przedstawione w dniu 15 maja 2019 r. Zarzagdowi Powiatu w WabrzeZnie oraz Radzie Powiatu
w Wabrzeznie podczas Sesji w dniu 29 maja 2019 r.

p) zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjq prawng,
w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych

W 2019 r. do Osrodka Adopcyjnego zgtoszono troje dzieci. Dwoje matoletnich zostato
przysposobionych przez rodziny adopcyjne, 1 matoletnich nie otrzymata kwalifikacji, dwoje
matoletnich otrzymato kwalifikacje i zostato przysposobionych.

q) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza albo prowadzgcy
rodzinny dom dziecka okresowo nie moie sprawowac opieki, w szczegdlnosci z powodow
zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku

W roku 2019 nie byto sytuacji, gdy rodzina zastepcza nie mogta okresowo sprawowac opieki
nad dzie¢mi.

r) wyznaczanie koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej dla rodzin zastepczych oraz rodzinnych
domow dziecka

Rodziny zastepcze obejmuje sie opiekg koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.
Koordynatora wyznacza ORPZ po zasiegnieciu opinii rodziny zastepczej. Koordynator jest
zobowigzany do systematycznego podnoszenia swoich kwalifikacji w zakresie pracy z dzie¢mi lub
rodzing. Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej powinien posiadaé¢ odpowiednie wyksztatcenie oraz
predyspozycje: wyksztatcenie wyzsze kierunkowe (pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia,
socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie) lub wyksztatcenie na dowolnym kierunku uzupetnione
studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub
kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekuriczo-wychowawczej oraz co najmniej roczne
doswiadczenie w pracy z dzieckiem i rodzing lub co najmniej roczne doswiadczenie jako rodzina
zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka; nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej
oraz wtadza rodzicielska nie jest jej zawieszona ani ograniczona; wypetnia obowigzek alimentacyjny —
w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego; nie byta skazana
prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe.

W 2019 r. Powiat Wabrzeski w ramach ,,Programu Asystent Rodziny i Koordynator Rodzinnej
Pieczy Zastepczej na rok 2019” otrzymat dofinansowanie na pokrycie wydatkéw zwigzanych
z zatrudnieniem 2 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej. Powiat przyjgt dotacje ze Srodkéw
budzetu panstwa na realizacje zadania w wysokosci 38.505,00 zt. Dotacje wydatkowo w kwocie
35.505,00 zt. kwota wktadu wtasnego wyniosta 42.116,00 zt. Catkowity koszt zadania wynidst
80.621,00 zt.
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Liczba dzieci i rodzin objetych wsparciem koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej — stan na dzien
31.12.2019r.:

1) 1 koordynator — 15 rodzin zastepczych — 23 dzieci;
2) 1 koordynator — 14 rodzin zastepczych — 22 dzieci.

Liczba dzieci i rodzin objetych wsparciem koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej narastajgco
w roku 2019:

1) 1 koordynator — 17 rodzin zastepczych — 26 dzieci;
2) 1 koordynator — 18 rodzin zastepczych — 27 dzieci.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej udzielali pomocy rodzinom zastepczym w realizacji
zadan wynikajacych z pieczy zastepczej, przygotowywali plany pracy z dzieckiem w szczegdlnosci we
wspotpracy z rodzing zastepcza, pomagali rodzinom w nawigzaniu wzajemnego kontaktu m.in.
poprzez zachecanie do udziatu w imprezach okolicznosciowych organizowanych dla rodzin
zastepczych i dzieci przebywajacych w pieczy, zapewniali rodzinom zastepczym dostep do
specjalistycznej pomocy, m.in. pomagali w rejestracji dzieci do specjalistow, do poradni
psychologiczno-pedagogicznej, udzielali wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnej pieczy
zastepcze;j.

Celem realizacji zadan, koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej przejechali 4.919 km
docierajac do rodzin zastepczych na terenie Powiatu Wabrzeskiego. Koszt delegacji koordynatoréw
wynidst 4.113,90 zt. Koordynatorzy korzystajg z wtasnych samochoddéw otrzymujgc zwrot kosztéw
delegacji w wysokosci 0,80 zt przy pojemnosci silnika pow. 900 cm?® i 0,44 zt przy pojemnosci silnika
do 900 cm? za przejechany 1 km zgodnie z zarzadzeniem Nr 2/2013 z dnia 24 kwietnia 2013 r.
Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w WabrzeZnie w sprawie ustalenia stawki za
1 kilometr przebiegu pojazdu prywatnego uzywanego do celdéw stuzbowych przez pracownikow
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie.

Efekty dziatarn mtodszych koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej — 2 osoby zatrudnione

ILOSC RODZIN ZASTEPCZYCH POD OPIEKA

ILOSE DZIECI W RODZINACH

LICZBA OSOB PELNOLETNICH

KOORDYNATORA ZASTEPCZYCH OBJETYCH PRZEBYWAJACYCH W
spokrewnione | niezawodowe | zawodowe OPIEKA KOORDYNATORA RODZINACH ZASTEPCZYCH
35 53 8
21 11 3
PODJETE DZIALANIE ILOSC
KONTAKT Z RODZINAMI ZASTEPCZYMI 1537
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UTWORZENIE PLANU POMOCY DZIECKU

18

WSPOLTWORZENIE OCENY SYTUACJI DZIECKA 82
ZAKONCZENIE REALIZACJI PLANU POMOCY DZIECKU/LICZBA OPUSZCZAJACYCH 8
PELNOLETNICH WYCHOWANKOW RODZINE ZASTEPCZA
WYDANIE OPINII NA TEMAT RODZINY ZASTEPCZE) 11
KONTAKT Z KURATOREM RODZINNYM/SADEM/POLICIA 127
KONTAKT Z PRACOWNIKIEM SOCJALNYM/ASYSTENTEM RODZINY BIOLOGICZNE) 18
KONTAKT Z WYCHOWAWCA/PEDAGOGIEM/PSYCHOLOGIEM 80
SZKOLNYM/DYREKTOREM SZKOLY
UMOWIENIE WIZYT U SPECJALISTY (m.in.: OKULISTA, PSYCHIATRA) 23
ORGANIZOWANIE SPOTKAN DZIECKA Z RODZINA BIOLOGICZNA/SPOTKANIA W 58
PLACOWKACH
ZGtOSZENIA DZIECI Z UREGULOWANA SYTUACJA PRAWNA DO OSRODKA 3
ADOPCYJNEGO
ROZPOCZECIE PROCEDURY ADOPCYJNEJ PRZEZ OSRODEK ADOPCYJNY W 2
STOSUNKU DO DZIECKA Z RODZINY ZASTEPCZEJ
KONTAKT Z PORADNIA PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNA 17
4. Zadania z zakresu rehabilitacji
Wysokos¢ srodkéw  finansowych z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji

Niepetnosprawnych przypadajgcych wedtug algorytmu na realizacje zadan dla Powiatu Wabrzeskiego

w roku 2019 wynosita 1.447.440 zi.

Informacje o wysokosci srodkéw PFRON w roku 2019 na poszczegdlne zadania i ich

wydatkowanie zawiera Tabela nr 1.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie ze $rodkéw PFRON realizuje zadania z zakresu

rehabilitacji spotecznej.
Rehabilitacja 0séb niepetnosprawnych oznacza zespot

organizacyjnych, leczniczych, psychologicznych, technicznych, szkoleniowych,
i spotecznych, zmierzajgcych do osiggniecia, przy aktywnym uczestnictwie tych osdb, mozliwie

najwyzszego poziomu ich funkcjonowania.

szczegolnosci
edukacyjnych




Rehabilitacja spoteczna ma na celu umozliwienie osobom niepetnosprawnym uczestnictwo
W zyciu spotecznym.

4.1. Dofinansowanie uczestnictwa 0sob niepetnosprawnych i ich opiekunow
w turnusach rehabilitacyjnych.

Turnus rehabilitacyjny jest forma aktywnej rehabilitacji, potaczong z elementami
wypoczynku. Celem turnusu rehabilitacyjnego jest ogdlna poprawa sprawnosci psychofizycznej oraz
rozwijanie umiejetnosci spotecznych uczestnikéw, miedzy innymi poprzez nawigzywanie i rozwijanie
umiejetnosci spotecznych uczestnikow, miedzy innymi poprzez nawigzywanie i rozwijanie kontaktéw
spotecznych, realizacje i rozwdj zainteresowan, a takze przez udziat w innych zajeciach
przewidzianych programem turnusu.

O dofinansowanie uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym, moze ubiega¢ sie osoba
niepetnosprawna, jezeli przeciety miesieczny dochdd (o ktérym mowa w art. 2 ust. 4 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych),
W rozumieniu przepisdw o Swiadczeniach rodzinnych, obliczony za kwartat poprzedzajgcy miesigc
ztozenia wniosku nie przekracza na osobe kwoty:

1) 50 % przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale
—w przypadku rodziny;
2) 65 % w/w wynagrodzenia — w przypadku osoby samotnej.

Whiosek o dofinansowanie sktada sie w powiatowym centrum pomocy rodzinie wtasciwym
dla miejsca zamieszkania. Kompletny wniosek jest rozpatrywany przez PCPR w ciggu 30 dni od daty
ztozenia wniosku.

Turnusy rehabilitacyjne organizowane sg na terenie catego kraju, w réznych czesto bardzo
atrakcyjnych miejscowosciach uzdrowiskowych. Zaréwno instytucja zajmujaca sie organizacja takich
turnusow, jak i sam osrodek, w ktérym turnus sie odbywa muszg posiada¢ odpowiednie uprawnienia
zezwalajace na prowadzenie takiej dziatalnosci. Uprawnienia takie, po uprzedniej, szczegdlnej
weryfikacji, nadaje wojewoda wtasciwy ze wzgledu na siedzibe organizatora, czy osrodka. Informacja
o podmiotach uprawnionych znajduje sie takze na stronie internetowej www.empatia.mpips.gov.pl.

Turnus rehabilitacyjny nie moze byé krétszy niz 14 dni. Osoba z niepetnosprawnoscig moze
otrzymaé dofinansowanie do uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym raz w roku kalendarzowym.
W przypadku, gdy z wyraznego i uzasadnionego zalecenia lekarskiego wynika koniecznosé pobytu na
turnusie opiekuna, dofinansowanie moze otrzymac¢ rdéwniez opiekun osoby niepetnosprawnej.
Wyboru miejsca na turnusie rehabilitacyjnym oraz rezerwacji dokonuje osoba niepetnosprawna.
Wysokos¢ dofinansowania dla o0séb niepetnosprawnych jest wuzalezniona od stopnia
niepetnosprawnosci i przecietnego wynagrodzenia. Powoduje to zmiany w wysokosci kwot
dofinansowania w ciggu roku. Dofinansowanie dla oséb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci,
0s6b niepetnosprawnych w wieku do 16 roku zycia oraz w wieku 16-24 lat uczacych sie
i niepracujgcych wynosita 30% przecietnego wynagrodzenia. Osoby z umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci mogty otrzymac dofinansowanie w wysokosci 27% przecietnego wynagrodzenia,
a osoby z lekkim stopniem niepetnosprawnosci w wysokosci 25% przecietnego wynagrodzenia. Kwota
dofinansowania wynoszgca 20% przecietnego wynagrodzenia przewidziana byta dla osoby
Z niepetnosprawnoscig zatrudniong w zaktadzie pracy chronionej, niezalezenie od posiadanego
stopnia niepetnosprawnosci i dla opiekuna osoby niepetnosprawnej. W sytuacji znacznego niedoboru
srodkdw PFRON w danym roku w stosunku do istniejacych potrzeb w zakresie dofinansowania
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uczestnictwa w turnusach, mozna obnizy¢ wysokos$¢ tego dofinansowania, nie wiecej jednak niz o 20
% kwoty dofinansowania. W roku 2019 nie obnizono kwot dofinansowania.
Najwyzsze kwoty dofinansowan w roku 2019 przedstawia tabela ponizej:

Znaczny stopien niepetnosprawnosci 1.485,00 zt
Umiarkowany stopien niepetnosprawnosci 1.337,00 zt
Lekki stopien niepetnosprawnosci 1.216,00 zt
Opiekun osoby niepetnosprawnej 990,00 zt
Osoba zatrudniona w zaktadzie pracy chronionej | 968,00 zt

Srodki finansowe na realizacje zadania wynosity 149.335,00 zt. Kwote wydatkowano
w catosci. Do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie wptyneto 227 wnioskéw
o dofinansowanie uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym, w tym 10 wnioskéw dla
niepetnosprawnych dzieci i mtodziezy oraz 217 wnioskédw dorostych oséb niepetnosprawnych.
Wyptacono dofinansowanie dla 120 oséb, w tym dla 8 dzieci niepetnosprawnych i 24 opiekundw.

Wykres przedstawia liczbe ztozonych wnioskéw o dofinansowanie uczestnictwa
w turnusach rehabilitacyjnych w latach 2017 -2019.

Turnusy rehabilitacyjne
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4.2. Dofinansowanie  likwidacji  barier  architektonicznych, w  komunikowaniu  sie
i technicznych w zwigzku indywidualnymi potrzebami osob niepetnosprawnych.

1) Likwidacja barier architektonicznych

Likwidacja barier ma na celu umozliwi¢ lub w znacznym stopniu ufatwi¢ osobie
niepetnosprawnej wykonywanie podstawowych, codziennych czynnosci lub  kontaktow
z otoczeniem.
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O dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych mogg ubiega¢ sie osoby
niepetnosprawne, ktére majg trudnosci w poruszaniu sie, jezeli s wtascicielami nieruchomosci lub
uzytkownikami wieczystymi nieruchomosci albo posiadajg zgode wtasciciela lokalu lub budynku
mieszkalnego, w ktorym stale zamieszkujg. Maksymalna wysokos$¢ dofinansowania likwidacji barier
architektonicznych wynosi do 95% kosztow przedsiewziecia, nie wiecej jednak niz do wysokosci
pietnastokrotnego przecietnego wynagrodzenia. Whnioski o dofinansowanie ztozone do PCPR
dotyczyly w wiekszosci przystosowania pomieszczenia higieniczno-sanitarnego do potrzeb osoby
niepetnosprawnej. Maksymalna kwota dofinansowania na realizacje tego przedsiewziecia wynosita
7.000,00 zt. Na likwidacje barier architektonicznych wptyneto do PCPR 10 wnioskéw osdb dorostych
ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci. Zawarto 9 umoédw
o dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, z czego 2 umowy rozwigzano
z przyczyn lezgcych po stronie wnioskodawcy.

Pomieszczenie przed likwidacjq barier architektonicznych Pomieszczenie po likwidacji barier architektonicznych

Pomieszczenie po likwidacji barier architektonicznych
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Pomieszczenie przed likwidacjg barier architektonicznych Pomieszczenie po likwidacji barier architektonicznych

Wykres przedstawia liczbe ztozonych wnioskéw o dofinansowanie likwidacji barier
architektonicznych w latach 2017 -2019.

Likwidacja barier architektonicznych
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2) Likwidacja barier w komunikowaniu sie

Z uwagi na brak w obecnie obowigzujgcym stanie prawnym definicji barier
w komunikowaniu sie, w $lad za stanowiskiem Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej —
Biura Petnomocnika Rzadu do Spraw Osdb Niepetnosprawnych przyjmuje sie, ze bariery
w komunikowaniu sie to ograniczenia uniemozliwiajgce lub utrudniajgce osobie niepetnosprawnej
swobodne porozumiewanie sie z otoczeniem i/lub przekazywanie informacji. O dofinansowanie
likwidacji barier w komunikowaniu sie mogg ubiega¢ sie osoby niepetnosprawne, jezeli jest to
uzasadnione potrzebami wynikajacymi z niepetnosprawnosci.

Na dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu sie wptynety 34 wnioski, w tym 24
whnioski oséb dorostych i 10 wnioskdw o dofinansowania dla dzieci. Dofinansowanie otrzymato
7 dzieci i obejmowato zakupienie 5 laptopdw, 1 zestaw komputerowy, 2 urzgdzenia wielofunkcyjne,
1 tablet, 1 specjalistyczne oprogramowanie.
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W 2019 r. skontrolowano sprzet komputerowy dofinansowany w ramach likwidacji barier
w komunikowaniu sie. Z kontroli w/w sprzetu wynika iz, u beneficjenta pomocy nastgpita znaczna

poprawa zdolnosci komunikacji z otoczeniem oraz zwiekszyta sie mozliwos¢ przekazu informacji.

Laptop dofinansowany ze srodkéw PFRON

Wykres przedstawia liczbe ztozonych whioskow na likwidacje barier
w komunikowaniu sie w latach 2017-2019.

Likwidacja barier w komunikowaniu sie
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3) Likwidacja barier technicznych

Bariery techniczne to przeszkody wynikajace z braku zastosowania lub niedostosowania
przedmiotéw lub urzadzen w zakresie odpowiednim do rodzaju niepetnosprawnosci. Likwidacja tych
barier powinna powodowacé sprawniejsze funkcjonowanie osoby w spoteczenstwie i umozliwié
wydajniejsze jej funkcjonowanie w zyciu codziennym. O likwidacje barier technicznych moga ubiegac
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sie  osoby niepetnosprawne, jezeli jest to uzasadnione potrzebami  wynikajgcymi

z niepetnosprawnosci.

W ramach likwidacji barier technicznych dla oséb z dysfunkcja narzadu ruchu

w stopniu znacznym lub umiarkowanym oraz posiadajacych orzeczenie o zaliczeniu do oséb

niepetnosprawnych mogt by¢ dofinansowany:

1) zakup i instalacja systemu automatycznego otwierania drzwi do garazu i bramy wjazdowej
w przypadku osoby niepetnosprawnej z dysfunkcjg narzadu ruchu poruszajacej sie na wdzku
inwalidzkim uczacej sie lub aktywnej zawodowo lub samotnej;

2) zakup podnosnika wannowego;

3) zakup schodotazu;

4) zakup krzesta prysznicowego;

5) zakup krzesta toaletowego;

6) zakup taboretu prysznicowego;

7) zakup siedziska do wanny;

8) zakup nadstawki sedesowej;

9) zakup ramp, najazdéw i szyn;

10) zakup i montaz oporeczowania.

Do PCPR wptynety 4 wnioski osdéb dorostych na likwidacje barier technicznych.

Dofinansowanie otrzymaty 2 osoby na zakup taboretu prysznicowego i siedziska do wanny.

Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na likwidacje barier wynosita 53.849,00 zt. Wydatkowano

261,25 zt. na likwidacje barier technicznych i 11.072,50 zt. na likwidacje barier w komunikowaniu sie.

Srodki wydatkowane na dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych wynosity 42.515,00 zt.

Ogotem srodki wykorzystane na likwidacje barier wynosity 53.848,75 zi.

Wykres przedstawia liczbe ztozonych wnioskéw na likwidacje barier technicznych w latach
2017 -2019.

Likwidacja barier technicznych
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4.3.Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i Srodki pomocnicze.

Stosownie do potrzeb wynikajgcych z niepetnosprawnosci, jezeli zachodzi potrzeba
prowadzenia rehabilitacji w warunkach domowych, osoby z niepetnosprawnoscia mogg ubiegac sie
o dofinansowanie ze srodkéw PFRON zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny. Jest to sprzet niezbedny
do prowadzenia zaje¢ rehabilitacyjnych, majacych za zadanie osiggniecie przy aktywnym
uczestnictwie osoby niepetnosprawnej mozliwie najwyzszego poziomu jej funkcjonowania, jakosci
zycia i integracji spoteczne;j.

O dofinansowanie mogg ubiegaé sie réwniez osoby fizyczne prowadzgce dziatalnosc
gospodarczg, osoby prawne i jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, jezeli
prowadzg dziatalnos¢ zwigzang z rehabilitacjg oséb niepetnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat
przed dniem ztozenia wniosku oraz kiedy udokumentujg posiadanie srodkéw wtasnych lub
pozyskanych z innych Zrédet na sfinansowanie przedsiewziecia w wysokosci nieobjetej
dofinansowaniem ze srodkéw PFRON.

Wysokos$¢ dofinansowania zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny wynosita do 80% kosztéow
tego sprzetu, nie wiecej jednak niz do wysokosci pieciokrotnego przecietnego wynagrodzenia.
Dofinansowanie mogta otrzymac¢ osoba, ktérej dochdd nie przekraczat kwoty wynikajacej
z rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 czerwca 2002 r.
w sprawie okreslenia rodzajéw zadan powiatu, ktére mogg by¢ finansowane ze Srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych ( Dz.U. z 2015r. poz. 926).

W 2019 r. na dofinansowanie sprzetu rehabilitacyjnego do PCPR wptyneto 35 wnioskow,
w tym 30 dla osdb dorostych i 5 dla dzieci. Dofinansowanie otrzymato 17 osdb dorostych oraz
1 dziecko. Osoby niepetnosprawne otrzymaty dofinansowanie na zakup tdzek rehabilitacyjnych
elektrycznych, rowerdw stacjonarnych, biezni elektrycznej oraz orbitreka.

W ramach dofinansowania sprzetu rehabilitacyjnego skontrolowano zakup roweru
rehabilitacyjnego stacjonarnego.

Rower rehabilitacyjny stacjonarny dofinansowany ze srodkéw PFRON
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Z przeprowadzonej kontroli wynika, iz dofinansowany sprzet rehabilitacyjny znacznie
usprawnit zdolnos¢ poruszania sie oraz ufatwit w znaczny sposdb prowadzenie rehabilitacji
w warunkach domowych.

Przedmioty ortopedyczne to przyrzady ortopedyczne niezbedne osobie niepetnosprawnej
w przypadku trwatego inwalidztwa, w okresie choroby lub usprawnienia leczniczego. Przedmioty
ortopedyczne przystugujg bezptatnie lub czesciowo odptatnie (w zaleznosci od rodzaju przedmiotu)
raz na 2, 3, 4 lub 5 lat. Do przedmiotéw ortopedycznych zaliczamy np.: protezy koriczyn dolnych
i gornych, dodatkowe wyposazenie do protez, aparaty ortopedyczne na koriczyny dolne i gérne wraz
z wyposazeniem dodatkowym, protezy konczyn, gorsety i kotnierze ortopedyczne, protezy tutowia
i szyi, obuwie ortopedyczne, kule i laski inwalidzkie, balkoniki i podpdrki do chodzenia, wdzki
inwalidzkie, foteliki dla dziecka do siedzenia itp.

Srodki pomocnicze to $rodki, ktére ufatwiajg w znacznym stopniu, bad? tez umozliwiaja,
funkcjonowanie osoby niepetnosprawne;j w Srodowisku spotecznym, sg nimi
np. soczewki, lupy, lunety, szkta do okularéw, systemy wspomagajace stuch, cewniki, worki do zbioru
moczu, aparaty stuchowe, wktadki uszne, pieluchomajtki, protezy piersi, pasy przepuklinowe,
pieluchy anatomiczne, poduszki przeciwodlezynowe, materace przeciwodlezynowe, peruki,
inhalatory, krtan elektroniczna itp.

Whnioski na dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze
byty przyjmowane caty rok.

W roku 2019 na realizacje tego zadania wptyneto 502 wnioskow, w tym 462 wnioski oséb
dorostych oraz 40 wnioski dzieci. Rozpatrzono pozytywnie 446 wnioskéw. Srodki na dofinansowanie
zaopatrzenia w S$rodki pomocnicze i przedmioty ortopedyczne byty niewystarczajgce i nie
zabezpieczyty wszystkich wystepujgcych potrzeb.

Wysokos¢ dofinansowania do zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze
wynosita do 100% udziatu wtasnego osoby niepetnosprawnej w limicie ceny ustalonym na podstawie
odrebnych przepiséw, jezeli taki udziat byt wymagany lub 150% sumy kwoty limitu, o ktérym mowa
wyzej wyznaczonego przez Narodowy Fundusz Zdrowia oraz wymaganego udziatu wtasnego osoby
niepetnosprawnej w zakupie tych przedmiotéw i srodkdw, jezeli cena zakupu byta wyzsza niz
ustalony limit. Dofinansowanie obejmowato m. in. aparaty stuchowe, wktadki uszne, wodzki
inwalidzkie, obuwie ortopedyczne, cewniki, podpdrki, pieluchomajtki, aparaty do leczenia bezdechu
sennego, kule, materace przeciwodlezynowe, gorsety oraz ortezy.

Srodki na dofinansowanie w sprzet rehabilitacyjny oraz zaopatrzenie w przedmioty
ortopedyczne oraz $rodki pomocnicze wynosity 326.787,00 zt i wydatkowano je w catosci.
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Wykres przedstawia liczbe ztozonych wnioskéw o dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet

rehabilitacyjny oraz zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze w latach 2017-

2019.
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4.4. Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych.

Jednym z realizowanych zadan w ramach rehabilitacji spotecznej jest dofinansowanie sportu,

kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych. O dofinansowanie mogg sie ubiegaé osoby
prawne i jednostki organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawnej, jezeli prowadzg dziatalno$é na

rzecz osob niepetnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat przed dniem ztozenia wniosku,

udokumentujg zapewnienie odpowiednich warunkdéw technicznych i lokalowych do realizacji zadania
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oraz udokumentujg posiadanie srodkdw wtasnych lub pozyskanych z innych Zzrédet na sfinansowanie
przedsiewziecia w wysokosci nie objetej dofinansowaniem ze $rodkéw PFRON. Whnioski
o dofinansowanie skfadane sg w terminie do dnia 30 listopada roku poprzedzajgcego realizacje
zadania. Wysokos¢ dofinansowania organizacji sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb
niepetnosprawnych wynosi maksymalnie do 60% kosztéw realizacji zadania.

W ramach ztozonych wnioskéw dofinansowano 2 przedsiewziecia. Organizacja pozarzgdowa
Stowarzyszenie ,,Amazonek” w Wabrzeznie otrzymato srodki finansowe w wysokosci 7.748,08 zt na
siedmiodniowy wyjazd turystyczno-krajoznawczy do Jastrzebiej Goéry, Witadystawowa, Cetniewa,
Helu, Jastarni i Mechowa. W wyjezdzie uczestniczyto 51 oséb z niepetnosprawnoscig. Miejska
i Powiatowa Biblioteka Publiczna w Wabrzeznie zorganizowata XVI edycje Powiatowego Konkursu
Literackiego dla Oséb Niepetnosprawnych z cyklu ,Wyprawy literackie” sktadajgcego sie z czesci
literackiej , 0 ztoty katamarz” oraz czesci recytatorsko-teatralnej ,0 ztotg maske”. Kwota
dofinansowania imprezy ze srodkéw PFRON wynosifa 1.920,00 zt. W konkursie uczestniczyto 56 oséb
z niepetnosprawnoscig byty to osoby doroste oraz dzieci i mtodziez.

Na realizacje zadania zaplanowano srodki w wysokosci 9.669,00 zt, wydatkowano 9.668,08 zt.

4.5.Zlecanie zadan zgodnie z art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych.

Niektére rodzaje zadan mogg by¢ zlecane organizacjom pozarzagdowym i fundacjom. Zostaty
one okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie
rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych zlecanych
fundacjom oraz organizacjom pozarzgdowym (Dz.U. z 2016 r. poz. 1945).

Zarzad Powiatu ogtosit konkurs ofert na organizowanie i prowadzenie szkoler, kursow
i warsztatow dla cztonkédw rodzin o0s6b  niepetnosprawnych, opiekundéw, kadry
i wolontariuszy. Na realizacje zadania wptyneta 1 oferta Wabrzeskiego Stowarzyszenia Pomocy
Dzieciom Specjalnej Troski. Srodki zaplanowane i wydatkowane na realizacje zadania wynosity
2.000,00 zt. Na podstawie art. 19a Zarzad Powiatu zlecit realizacje zadania publicznego z pominieciem
otwartego konkursu ofert w zakresie organizowania lokalnych, regionalnych i ogdlnopolskich imprez
kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla oséb niepetnosprawnych wspierajgcych
ich aktywnos¢ w tych dziedzinach. Zadanie zrealizowat Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Kujawsko-
Pomorski Koto w Wabrzeznie. Srodki zaplanowane i wydatkowane na realizacje zadania wyniosty
1.000,00 zt.

4.6. Dofinansowanie kosztow tworzenia i dziatania warsztatow terapii zajeciowe;j.

Na terenie Powiatu Wabrzeskiego funkcjonuje jeden Warsztat Terapii Zajeciowe]. Jednostkg
prowadzacg WTZ w Wabrzeznie jest Wabrzeskie Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski.
Warsztat terapii zajeciowej jest wyodrebniong organizacyjnie i finansowo placéwkg stwarzajacy
osobom niepetnosprawnym niezdolnym do podjecia pracy mozliwos¢ rehabilitacji spotecznej
i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejetnosci niezbednych do podjecia
zatrudnienia. W Warsztacie uczestniczyto 50 oséb z niepetnosprawnoscig. Zajecia odbywaty sie
10 pracowniach: gospodarczej, gastronomicznej, stolarskiej, krawiectwa i haftu, plastycznej,
rekodzieta i dekorowania, poligraficzno-komputerowej, ogrodniczo-florystycznej, teatralno-
muzycznej oraz edukacji i umiejetnosci spotecznych.
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Terapia realizowana jest na podstawie indywidualnego programu rehabilitacji, ktory zawiera:
formy rehabilitacji, zakres rehabilitacji, metody i zakres nauki umiejetnosci wykonywania czynnosci
zycia codziennego oraz zaradnosci osobistej, sprawnosci psychofizycznych, umiejetnosci zawodowych
umozliwiajgcych uczestnictwo w szkoleniu zawodowym albo podjecie pracy, formy wspétpracy
z rodzing lub opiekunami, planowane efekty rehabilitacji, osoby odpowiedzialne za realizacje
programu rehabilitacji. Na podstawie indywidualnego programu rehabilitacji uczestnik warsztatu
moze brac¢ udziat w nieodptatnych praktykach zawodowych u pracodawcy, w tym w spétdzielni
socjalnej, w wymiarze 15 godzin tygodniowo, przez okres do 3 miesiecy, z mozliwoscig przedtuzenia
do 6 miesiecy. Rehabilitacja uczestnika odbywa sie zatem poprzez stosowanie rdéznych form
i metod terapii. W warsztacie znajduje sie sala rehabilitacyjna wyposazona w odpowiedni sprzet,
z ktérej korzystajg uczestnicy. Korzystajg oni rdwniez z hipoterapii, czy zaje¢ na basenie. Uczestnicy
biorg udziat w zyciu spotecznym i kulturalnym na terenie Warsztatu, jak i poza nim. Uczestniczg
w wycieczkach, zawodach, koncertach, kiermaszach i réznych uroczystosciach okolicznosciowych.

Na koniec roku 2019 w warsztacie byto 14,45 etatu w tym:

1) kierownik — 1 etat;
2) instruktorzy terapii — 10 etatow;
3) ksiegowy — 0,5 etatu;
4) pielegniarka — 1 etat;
5) kierowca—1 etat;
6) rehabilitant — 0,75 etatu;
7) psycholog - 0,2 etatu.
Jednostka prowadzgca Warsztat jest zobowigzana do sktadania sprawozdan kwartalnych
i sprawozdania rocznego. W uzgodnieniu z PCPR podmiot prowadzgcy Warsztat przyjmuje
i zatwierdza zgtoszenie oséb do uczestnictwa w warsztacie.

Wabrzeskie Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski ztozyto w dniu 30 lipca
2019 r. wniosek o dofinansowanie ze S$rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych kosztéw wynikajacych ze zwiekszenia liczby uczestnikow warsztatu terapii
zajeciowej. Whniosek dotyczyt zwiekszenia liczby uczestnikdw Warsztatu od 2020 .
0 5 0sbéb. Zarzad Powiatu na posiedzeniu w pazdzierniku 2019 r. wyrazit zgode na rozszerzenie
Warsztatu Terapii Zajeciowej o 5 uczestnikdw. Od stycznia 2020 r. liczba uczestnikdw WTZ wynosi
55 oséb.

Od 1 pazdziernika 2019 r. wzrosta kwota dofinansowania ze sSrodkéw PFRON rocznego pobytu
jednego uczestnika w warsztacie terapii z kwoty 17.796,00 zt do kwoty 18.096,00 zt Spowodowato to
zwiekszenie udziatu $rodkéw Powiatu przeznaczonych na dziatalno$¢ Warsztatu. Srodki finansowe
przeznaczone na koszty dziatalnosci WTZ w 2019 r. stanowity 1.005.333,33 zt z tego Srodki PFRON to
904.800,00 zt i $rodki Powiatu 100.533,33 zt. Srodki wydatkowane wynosity 1.003.063,23 zt z tego
srodki PFRON —902.756,85 zt i srodki Powiatu —100.306,38 zi.
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Wykorzystanie srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w roku 2019 w Powiecie Wabrzeskim

Tabelanr 1

Liczba wnioskéw
pozostawionych bez

. T Plan finanso- Liczba ztozonych Liczba . L Liczba wnioskéw Liczba
Zadania z zakresu rehabilitacji Lo L rozpatrzenia, wnioski Wyptacone ¢ .
zawodowej i spolecznej V\fy na .rok 2019 wnlclaskow wnl.oskow rozpatrzone rozpatrzonych zawar,tych dofinansowania Srodki wykorzystane
srodki PFRON ogoétem ztozonych . . pozytywnie umow
negatywnie, rezygnacje
whnioskodawcéw
Dzieci Dorosli
Przyznanie osobom
niepetnosprawnym srodkéw na
podjecie d2|a.{alnos.u 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
gospodarczej, rolniczej albo na
whniesienie wktadu do
spotdzielni (art.12a)
Finansowanie kosztow
szkolenia zawodowego 0sdb 0 0 0 0 0 0 0 0 0
niepetnosprawnych (art. 40)
Zwrot kosztéw wyposazenia
stanowiska pracy osoby 0 0 0 0 0 0 0 0 0
niepetnosprawnej (art. 26e)
Dofinansowanie kosztéw
dziatania warsztatow terapii 904.800 zt - - - - - - 50 oséb 902.756,85 zt
zajeciowej (art.35a ust.1 pkt 8)
Dofinansowanie uczestnictwa
0s6b niepetnosprawnych 120 w tym:
DTS A A AT 149.335 2t 227 10 217 131 9 Brak formy o . 149.335 2t
rehabilitacyjnych umowy - 8 dzieci i mtodziez
(art. 35a ust. 1. pkt 7a) - 24 opiekunowie
Dofinansowanie likwidacji 0 10 1 9 9 7 na kwote
barier architektonicznych 10 (42.515,00 zt)
Dofinansowanie likwidacji 34 10 24 27 7 7 7 na kwote 53.848 75 7t
barier w komunikowaniu sie 53.849 zt (11.072,50 zt) T
Dofinansowanie likwidacji
barier technicznych 4 0 4 2 2 2 ?Zréalkzv;c;tg
(art.35a ust. pkt 7d) ’
Dofinansowanie sportu,
kultury, rekreacji i turystyki Sckl 2 0 0 0 2 2 107 LI
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0s6b niepetnosprawnych

(art.35a ust.1 pkt 7b)

Sprzet

rehabilitacyjny:

35

30 14 21 18 18 na kwote 326.787 zt
26.530,40 zt
Dofinansowanie zaopatrzenia
w sprzet rehabilitacyjny,
przedmioty ortopedyczne
I SrO(.jkl pomocnicze osobom 326.787 zt Zaopatrzenie
niepetnosprawnym na A
X w przedmioty
podstawie odrebnych
. ortopedyczne
AR i érodki
(art. 35a ust.1 pkt7c) .
pomocnicze:
502 40 462 56 446 Brak formy 446 na kwote
umowy 300.256,60 zt
Dofinansowanie ustug ttumacza
jezyka migowego lub ttumacza 0 0 0 0 0 0 0 0 0
przewodnika
Srodki na zadania zlecane
zgodnie z art. 36 3.000 zt 2 0 2 0 2 2 - 3.000 zt
(art. 35 a ust.1 pkt 9c)
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4.7. Pozostate dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie wspdtpracuje ze Stowarzyszeniem
Przyjaciot Integracji, ktore jest wydawcg magazynu ,Integracja”. PCPR zamawia magazyn w ilosci
100 sztuk kwartalnie, ktéry bezptfatnie rozprowadza do instytucji szeroko rozumianej pomocy
spotecznej oraz organizacji pozarzadowych na terenie Powiatu Wabrzeskiego, zajmujgcych sie
wspieraniem oséb niepetnosprawnych.

Od 2012 r. Powiat Wabrzeski przystepuje do pilotazowego programu ,, Aktywny samorzad”,
ktory jest finansowany ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.
Gtéwnym celem programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajacych uczestnictwo
w zyciu spotecznym, zawodowym i w dostepie do edukacji oséb z niepetnosprawnoscig. Jest on
finansowany ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. Kazdego
roku PFRON przyjmuje Kierunki dziatan oraz warunki brzegowe obowigzujace realizatorow
pilotazowego programu ,Aktywny samorzad”, w ktérych okresla moduty, obszary i zadania
realizowane w danym roku. W roku 2019 dokonano zmian w programie, ktére rozszerzyty zakres
dofinansowania i poszerzyty krag adresatdw dofinansowania.

Formy wsparcia przewidziane w programie adresowane s3 do o0séb fizycznych.
W roku 2019 w programie przewidziano nastepujgce obszary pomocy:

Modut | - likwidacja barier utrudniajgcych aktywizacje spoteczng i zawodowg, w tym:
1) Obszar A - likwidacja bariery transportowej:

a) Zadanie 1 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzgdowania do posiadanego samochodu,
adresowana do oséb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (do 16 roku zycia) lub oséb ze
znacznym albo umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcjg narzadu ruchu,
w wieku do lat 18 lub w wieku aktywnosci zawodowej lub zatrudnionych,

b) Zadanie 2 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy, adresowana do oséb ze znacznym albo
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu ruchu, w wieku
aktywnosci zawodowej,

c) Zadanie 3 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy, adresowana do osdb ze znacznym albo
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu stuchu, w stopniu
wymagajacym korzystania z ustug ttumacza jezyka migowego, w wieku aktywnosci zawodowe],

d) Zadanie 4 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzagdowania do posiadanego samochodu,
adresowana do oséb ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci,
z dysfunkcjg narzadu stuchu, w wieku aktywnosci zawodowej lub zatrudnionych;

2) Obszar B - likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spoteczenstwie informacyjnym:

a) Zadanie 1 - pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz
oprogramowania, adresowana do o0séb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (do 16 roku zycia)
lub do 0sdéb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcjg narzgdu wzroku lub obu
konczyn gérnych, w wieku do lat 18 lub wieku aktywnosci zawodowej lub zatrudnionych,

b) Zadanie 2 — dofinansowanie szkolenn w zakresie obstugi nabytego w ramach programu sprzetu
elektronicznego i oprogramowania,
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c)

d)

Zadanie 3 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz
oprogramowania, adresowana do o0séb z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci,
z dysfunkcjg narzadu wzroku, w wieku aktywnosci zawodowej lub zatrudnionych,

Zadanie 4 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz
oprogramowania, adresowana do osdb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (do 16 roku zycia)
0s6b ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcjg narzadu
stuchu i trudnosciami w komunikowaniu sie za pomocg mowy, w wieku do lat 18 lub w wieku
aktywnosci zawodowej lub zatrudnionych,

e) Zadanie 5 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego sprzetu elektronicznego,

zakupionego w ramach programu, adresowana do oséb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci
(do 16 roku zycia) lub ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci;

3) Obszar C - likwidacja barier w poruszaniu sie:

a) Zadanie 1 — pomoc w zakupie wdzka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym, adresowana do

b)

0séb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (do 16 r. zycia) lub oséb ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci i dysfunkcjg uniemozliwiajagcg samodzielne poruszanie sie za pomoca
wodzka inwalidzkiego o napedzie recznym, w wieku do lat 18 lub w wieku aktywnosci
zawodowej lub zatrudnionych,

Zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego skutera lub wadzka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym, adresowana do o0séb z orzeczeniem
o niepetnosprawnosci do 16 roku zycia lub ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci,

c) Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktdrej zastosowano nowoczesne rozwigzania

d)

techniczne, tj. protezy co najmniej na Ill poziome jakosci, adresowana do 0sdb ze stopniem
niepetnosprawnosci, w wieku aktywnosci zawodowej lub zatrudnionych, potwierdzona opinig
eksperta PFRON stabilnos¢ procesu chorobowego potwierdzone opinig eksperta PFRON
rokowania  uzyskania zdolnosci do pracy w wyniku wsparcia udzielonego
w programie,

Zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny,
w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne, (co najmniej na lll poziomie
jakosci), adresowana do oséb ze stopniem niepetnosprawnosci, w wieku aktywnosci
zawodowej lub zatrudnionych, potwierdzona opinig eksperta PFRON stabilnos¢ procesu
chorobowego, potwierdzone opinig eksperta PFRON rokowania uzyskania zdolnos$ci do pracy
w wyniku wsparcia udzielonego w programie,

Zadanie 5 - pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym Ilub
oprzyrzadowania elektrycznego do wodzka recznego, adresowana do osdb z orzeczeniem
o niepetnosprawnosci do 16 roku zycia lub osdb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci,
z dysfunkcjg narzadu ruchu powodujgcg problemy w samodzielnym przemieszczaniu sie
i posiadajacych zgode lekarza specjalisty na uzytkowanie przedmiotu dofinansowania, w wieku
do lat 18 lub w wieku aktywnosci zawodowe;j lub zatrudnienie;

4) Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby

zaleznej (dziecka przebywajgcego w ztobku lub przedszkolu albo pod inng tego typu opiekg),

adresowana do oséb ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, ktorzy sg

przedstawicielem ustawowym lub opiekunem prawnym dziecka.

Modut Il — pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyziszym, adresowana do osdb ze

znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, pobierajgcych nauke w szkole wyzszej

lub szkole policealnej lub kolegium, a takie do osdb majgcych przewdd doktorski otwarty poza
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studiami doktoranckim. W module Il programu osoby z niepetnosprawnoscig otrzymaty srodki
finansowe na optate za czesne oraz dodatek na pokrycie kosztéw ksztatcenia.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie przygotowato ,Zasady przyznawania dofinansowania
w ramach pilotazowego programu ,, Aktywny samorzad” w 2019 r. w Powiecie Wabrzeskim.”

Na udzielenie wsparcia w ramach programu wptyneto 45 wnioskdéw, w tym 22 wnioski na
modut Il programu - o udzielenie wsparcia finansowego niepetnosprawnym studentom. Zawarto 44
umowy z osobami niepetnosprawnymi. Osobom z niepetnosprawnoscia dofinansowano
oprzyrzadowanie do samochodu, prawo jazdy kat. B., zakup sprzetu komputerowego, telefonéw —
smartfonéw, iPhondw, szkolenie w zakresie obstugi nabytego sprzetu, akumulatory i tadowarke do
wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym, proteze podudzia na Ill poziomie jakosci, koszty optaty
za przedszkole, koszty czesnego i wyptacono dodatki na pokrycie kosztédw ksztatcenia studentom.

Srodki otrzymane na realizacje programu wynosza 178.619,94 zt, w tym 3.777,84 zt na
obstuge programu, na promocje programu 1.667,46 zt i 818,73 zt na ewaluacje programu.

Program realizowany jest do 15 kwietnia 2020 r. i do tego dnia nastgpi jego rozliczenie.

We wrzesniu 2019 r. w Powiecie Wabrzeskim uruchomiony zostat nabdér wnioskdéw
w Systemie Obstugi Wsparcia. Nabdr dotyczyt Modutu Il programu dotyczgcego pomocy w uzyskaniu
wyksztatcenia na poziomie wyzszym. System Obstugi Wsparcia umozliwia osobom
z niepetnosprawnoscia i podmiotom dziatajgcym na ich rzecz proces aplikowania o S$rodki
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych bedace w gestii jednostek
samorzgdowych bezposrednio za pomocg systemu informatycznego. Celem projektu,
w ramach ktérego powstat SOW, jest zwiekszenie dostepnosci pomocy oferowanej w ramach zadan
i programéw finansowanych ze srodkéw PFRON, ktérych realizatorem sg Jednostki Samorzadu
Terytorialnego. System Obstugi Wsparcia umozliwia wnioskodawcom ztozenie wniosku w formie
elektronicznej przez 365 dni w roku, rdwniez w dzien wolny od pracy bez wychodzenia z domu.
Poprzez system mozliwe jest zatatwienie sprawy drogg elektroniczng na kazdym jej etapie. Dostep do
systemu jest nieodptatny. Korzystanie z Systemu wymaga posiadania profilu zaufanego na platformie
ePUAP lub kwalifikowalnego podpisu elektronicznego.

Zarzad Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w dniu 19 listopada
2018 r. przyjat ,Kierunki dziatan oraz warunki brzegowe obowijzujace realizatoréow Programu
wyrownywania roznic miedzy regionami Il w 2019 r.”. Celem strategicznym programu jest
wyréwnywanie szans oraz zwiekszenie dostepu oséb niepetnosprawnych do rehabilitacji zawodowej
i spotecznej ze szczegdlnym uwzglednieniem osdb zamieszkujgcych regiony stabiej rozwiniete
gospodarczo i spotecznie. Program finansowany jest ze sSrodkéw PFRON. W programie mozna uzyskac
dofinansowanie na realizacje projektdw w obszarach:

1) Obszar B — likwidacja barier w urzedach, placéwkach edukacyjnych lub srodowiskowych domach
samopomocy W zakresie umozliwienia osobom niepetnosprawnym poruszania sie
i komunikowania;

2) Obszar C—tworzenie spotdzielni socjalnych oséb prawnych;

3) Obszar D — likwidacja barier transportowych;

4) Obszar E — dofinansowanie wymaganego wktadu wtasnego w projektach dotyczacych aktywizacji
i/lub integracji oséb niepetnosprawnych;

5) Obszar F —tworzenie warsztatéw terapii zajeciowej;
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6) Obszar G — skierowanie do powiatow poza algorytmem dodatkowych srodkéw na finansowanie
zadan ustawowych dotyczacych rehabilitacji zawodowej oséb niepetnosprawnych.

Adresatami programu w poszczegdlnych obszarach sa:

1) obszar B powiaty lub podmioty, ktdre prowadza placéwki edukacyjne lub srodowiskowe domy
samopomocy;

2) obszar C— gminy, powiaty, organizacje pozarzagdowe;

3) obszar D:

a) placowki stuzgce rehabilitacji oséb niepetnosprawnych prowadzone przez organizacje
pozarzadowe, gminy lub powiaty,
b) jednostki prowadzace warsztaty terapii zajeciowej;

4) obszar E — gminy, powiaty oraz organizacje pozarzgdowe;

5) obszar F —jednostki samorzadu terytorialnego lub organizacje pozarzgdowe;

6) obszar G — powiaty.

Wysokos$¢ dofinansowania na realizacje kazdego projektu w ramach programu dla Powiatu

Wabrzeskiego nie mogta przekroczy¢:

1) dla obszaru B — 50% kosztow realizacji projektu kwalifikujgcych sie do objecia pomocg w ramach
programu (w przypadku likwidacji barier w urzedach pomoc nie mogta przekroczyé 30% kosztéw
realizacji projektu);

2) dla obszaru C — 50% kosztow realizacji projektu kwalifikujgcych sie do objecia pomocg w ramach
programu;

3) dla obszaru D — 80% kosztow realizacji projektu kwalifikujgcych sie do objecia pomocg w ramach
programu — w przypadku projektéw dotyczacych WTZ i 70% kosztow realizacji projektu
kwalifikujgcych sie do objecia pomocg w ramach programu — w przypadku projektow dotyczacych
placowek stuzgcych rehabilitacji;

4) dla obszaru E — 25% kosztow realizacji projektu kwalifikujgcych sie do objecia pomocg w ramach
programu;

5) dla obszaru G - 30% kwoty srodkéw algorytmu zaplanowanych przez powiat
w danym roku na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowe;j.

Maksymalna wysokos¢ dofinansowania ze Srodkéw PFRON wynosita:

1) Obszar B—do 150.000 zt;

2) Obszar C — do 34.000 zt na kazde nowoutworzone stanowisko pracy w spotdzielni socjalnej oséb
prawnych, proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy osoby niepetnosprawnej zatrudnionej na tym
stanowisku;

3) Obszar D:

a) Do 80.000 zt dla samochoddéw osobowych, zwanych dalej ,mikrobusami”, ktére
w wersji standardowej byty samochodami 9-cio miejscowymi, specjalnie przystosowanymi do
przewozu os6b na wdzkach inwalidzkich,

b) do 70.000 zt dla pozostatych samochoddw osobowych, zwanych dalej ,,mikrobusami”, ktore
w wersji standardowej byty samochodami — 9-cio miejscowymi,

c) do 250.000 zt dla autobuséw;

4) obszar E — do 9.000 zt na kazdg osobe niepetnosprawng, ktdra bedzie w sposdb staty korzystata
z rezultatéw projektu, przy czym projekt musiat dotyczy¢ co najmniej 30 oséb niepetnosprawnych;

5) obszar F — k do 70% kosztow realizacji projektu nie wiecej niz 14.000 zt na kazde miejsce dla
osoby niepetnosprawnej w warsztacie terapii zajeciowej, tworzone w wyniku realizacji projektu.
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Przy wspétpracy Starostwa Powiatowego i Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie Powiat
Wabrzeski uzyskat dofinansowanie na realizacje projektu ,Zakup i montaz windy-podnosnika
pionowego dla Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Wabrzeznie dla potrzeb o0séb
niepetnosprawnych.” Catkowita kwota realizacji zadania wyniosta 57.441,00 zf, w tym
dofinansowanie PFRON 26.499,47 zi.

PCPR przygotowywat kwartalne sprawozdania rzeczowo-finansowe samorzgdu powiatowego
z realizacji zadan z zakresu rehabilitacji i zatrudniania oséb niepetnosprawnych finansowanych ze
Srodkow PPFRON. Rozliczano $rodki PFRON i przygotowywano zapotrzebowania na srodki PFRON.
Sporzadzano sprawozdania dotyczace realizacji programu , Aktywny samorzad”. Prowadzono baze
0sOb sktadajgcych wnioski o dofinansowanie w ramach programu. Na biezgco przedktadano do
PFRON informacje dotyczace realizacji programu.

Przygotowano sprawozdania do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego z realizacji dziatan na rzecz rehabilitacji zawodowej oraz zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych oraz z realizacji dziatan na rzecz rehabilitacji spotecznej.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w WabrzeZnie realizuje obstuge administracyjng dla
Powiatowej Spotecznej Rady do Spraw Osob Niepetnosprawnych w Wabrzeznie.

Podstawg prawng do dziatania Powiatowej Spofecznej Rady do Spraw Osdb
Niepetnosprawnych w Wabrzeznie jest ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1172 ze zm.).

Powiatowe rady sktadajg sie z 5 oséb, powotywanych przez Staroste, sposrdd przedstawicieli
dziatajacych na terenie danego powiatu organizacji pozarzadowych, fundacji oraz przedstawicieli
jednostek samorzadu terytorialnego (powiatéw i gmin). Kadencja rady trwa 4 lata. Przewodniczacy
Rady wybierany jest sposrdd cztonkdw na okres jednego roku. Na jego wniosek Rada wybiera
wiceprzewodniczgcego oraz sekretarza. W sktad Rady IV kadencji, ktéra rozpoczeta swoja dziatalnos¢
1 pazdziernika 2015 r. oraz po uzupetnieniu sktadu Rady 30 listopada 2018 r., wchodzg
1 przedstawiciel organizacji pozarzadowych, 1 przedstawiciel samorzadu gminnego oraz
3 przedstawicieli jednostek samorzgdu powiatowego, w tym dyrektor PCPR petnigca funkcje
Sekretarza Rady. Zakresem dziatania rady jest inspirowanie przedsiewzie¢ zmierzajacych do integracji
zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych oraz realizacji praw oséb niepetnosprawnych,
a takze opiniowanie projektédw powiatowych programodw dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych,
ocena realizacji programoéw, opiniowanie projektéw uchwat i programéw przyjmowanych przez rade
powiatu pod katem ich skutkéw dla oséb niepetnosprawnych.

Od daty powotania Powiatowe] Spotecznej Rady do Spraw Osdb Niepetnosprawnych, tj. od
dnia 1 pazdziernika 2015 r. odbyty sie 23 posiedzenia Rady, na ktérych podjeto 20 uchwat oraz
wydano 7 opinii.

Zakresem obrad Powiatowej Rady byto:

1) wybodr Przewodniczgcej Rady i Prezydium Rady;

2) opiniowanie projektow w ramach Programu wyréwnywania rdznic miedzy regionami.
Zakupionych edycji Il i |Ill zostalo 2 samochody dostosowane do przewozu oséb
niepetnosprawnych dla Wabrzeskiego Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski,
Caritasu Diecezji Torunskiej (dla Srodowiskowego Domu Samopomocy w Bliznie), w ramach
obszaru D — likwidacja barier transportowych;
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3) opiniowanie projektéw w ramach Programu wyréwnywania réznic miedzy regionami. w ramach
obszaru B — likwidacja barier architektonicznych w Ill edycji — zakup i montaz windy-podnosnika
pionowego dla Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Wabrzeznie dla potrzeb ON oraz
likwidacja barier architektonicznych w szkole w Ksigzkach;

4) opiniowanie projektow Uchwat Zarzadu Powiatu w WabrzeZnie z sprawach zatwierdzenia
procedur i zasad przyznawania dofinansowan oraz zatwierdzania katalogu rzeczowego sprzetéw,
urzadzen, materiatéw budowlanych, robdét lub czynnosci, ktére moga by¢ dofinansowywane ze
srodkéw PFRON w ramach realizacji przez Powiat zadan na rzecz oséb niepetnosprawnych;

5) opiniowanie projektéw uchwat w sprawach okreslania zadan, na ktére przeznacza sie srodki
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych przekazanych na zadania
w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej w latach 2015 — 2019;

6) wspodtorganizowanie szkolen z Wabrzeskim Stowarzyszeniem Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski
dla kadry pomocy spotecznej z terenu Powiatu z zakresu tematyki niepetnosprawnosci;

7) informowanie o podejmowanych dziataniach promujgcych wsparcie ON z zaburzeniami
psychicznymi na terenie Powiatu Wabrzeskiego na konferencji ogdlnopolskiej.

W ramach zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej Powiat Wabrzeski zlecat realizacje zadania
publicznego organizacji pozytku publicznego wytonionej w drodze otwartego konkursu ofert
Wabrzeskiemu Stowarzyszeniu Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski na prowadzenie Wypozyczalni
Sprzetu Rehabilitacyjnego.

W roku 2019 Wypozyczalnia dziatata czternasty rok. Udostepniany sprzet rehabilitacyjny oraz
posiadane srodki pomocnicze przyczyniaty sie do poprawy stanu fizycznego oséb potrzebujacych
pomocy oraz funkcjonowania w zyciu codziennym. Wypozyczalnia czynna byta od poniedziatku do
pigtku w godzinach 7.30 — 15.30. Na potrzeby realizacji zadania zatrudniony byt pracownik
obstugujgcy wypozyczalnie. Warunkiem wypozyczenia sprzetu jest aktualne zaswiadczenie lekarskie
o koniecznosci czasowego korzystania ze sprzetu, podpisanie umowy uzyczenia oraz wpfacenie kaucji
zwrotnej w wysokosci zgodnej z obowigzujgcym cennikiem.

Wypozyczalnia dysponowata sprzetem rehabilitacyjnym i urzadzeniami pomocniczymi
przeznaczonymi do codziennej rehabilitacji i wspierania oséb z niepetnosprawnosciami.

W 2019 r. 321 beneficjentéw, w tym z terenu miasta Wabrzezna 206 osdb, z terenu gminy
Rynsk — 68 oséb, z terenu gminy Debowa taka — 14 osdéb, z terenu gminy Ksigzki — 25 oséb oraz
z terenu gminy Ptuznica — 8 osob.

Koszt zadania ogétem wynidst 24.417,12 zt, w tym dotacja wyniosta 24.000,00 zt oraz srodki
wtasne 417,12 zt. Koszty stanowity koszty wynagrodzenia pracownika wraz z pochodnymi — 21.668,46
zt, zakup mediow 894,89 zt, konserwacja sprzetu — 722,28 zt, zakup materiatéw biurowych — 131,49
zt, obstuga ksiegowa — 300,00 zt, koordynacja zadnia — 700,00 zt.

Zadanie byto realizowane od 26 czerwca 2019 r. do dnia 30 listopada 2019 r.

Drugim zadaniem zlecanym przez Powiat w ramach zadan publicznych organizacjom pozytku
publicznego byto zadanie w ramach otwartego konkursu ofert na Prowadzenie rehabilitacji oséb
niepetnosprawnych w réinych typach palcowek — ,Nasz Maly Swiat”. Zadanie realizowato
Wabrzeskie Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom Specjalnej Troski.

Zadanie pn. ,Zajecia grupowe w NMS” w ramach ogtoszonego konkursu skierowane byto do
dzieci, mtodziezy i oséb dorostych z niepetnosprawnoscig, ktérego celem byta integracja oraz
wymiana doswiadczen.
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Przeprowadzono warsztaty aktywizujgc, integracyjny i turystyczny dla 30 oséb
z niepetnosprawnoscia i ich opiekundw.

Zadanie finansowane byto ze srodkéw dotacji w wysokosci 9.000 zt. oraz srodkéw wtasnych —
700,00 zt i dotyczyt sfinansowania wynagrodzen instruktoréw — 1.800,00 zt, zakupu materiatéw na
warsztaty — 1.287,77 zt, zakupu artykutéw do poczestunku — 2.482,23 zt, zakupu nagréd — 1.500,00 zt,
wynajem autokaru — 1.400,00 zt, zakup biletéw wstepu — 330,00 zt, koordynacja i rozliczanie — 500 zt,
udostepnienie pomieszczen 400,00 zi.

W kosztach zadania partycypowaty dwa samorzady — Gmina RynAsk — 7.000 zt oraz Gmina
Miasto Wabrzezno — 2.000 zt.

Zadanie byto realizowane od 22 sierpnia 2019 r. do dnia 15 grudnia 2019 r.

Trzecim zadaniem zlecanym przez Powiat w ramach zadan publicznych organizacjom pozytku
publicznego byto zadanie w ramach otwartego konkursu ofert na organizowanie i prowadzenie
szkolen, kurséw i warsztatow dla cztonkéw rodzin oséb niepetnosprawnych, opiekundéw, kadry
i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych w proces rehabilitacji zawodowej lub spotecznej
0s6b niepetnosprawnych, ze szczegélnym uwzglednieniem zagadnien dotyczacych procesu
integracji oséb niepetnosprawnych w najblizszym srodowisku i spotecznosci lokalnej, zwiekszenia
ich aktywnosci zyciowej i zaradnosci osobistej oraz niezaleznosci ekonomicznej, podnoszenia
umiejetnosci pracy z osobami niepetnosprawnymi, w tym sprawowania nad nimi opieki i udzielania
pomocy w procesie ich rehabilitacji. Zadanie realizowato Wabrzeskie Stowarzyszenie Pomocy
Dzieciom Specjalnej Troski.

Celem zadania byto zwiekszenie wiedzy i umiejetnosci cztonkdw rodzin o0sdéb
niepetnosprawnych, opiekunéw, kadry i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych w proces
rehabilitacji zawodowe] lub spotecznej osdb niepetnosprawnych poprzez zorganizowanie
i przeprowadzenie szkolenia lub kursu lub warsztatu dla cztonkéw rodzin oséb niepetnosprawnych,
opiekundw, kadry i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych w proces rehabilitacji zawodowej
lub spotecznej oséb niepetnosprawnych z terenu Powiatu Wabrzeskiego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagadnien dotyczacych procesu integracji oséb niepetnosprawnych w najblizszym
Srodowisku i spotecznosci lokalnej, zwiekszenia ich aktywnosci zyciowe] i zaradnosci osobistej oraz
niezaleznosci ekonomicznej, podnoszenia umiejetnosci pracy z osobami niepetnosprawnymi, w tym
sprawowania nad nimi opieki i udzielania pomocy w procesie ich rehabilitacji na terenie Powiatu
Wabrzeskiego w drugiej potowie roku 2019. Zorganizowano szkolenie dla 30 oséb — kadry, rodzicow
i opiekundéw osdb z niepetnosprawnoscig. Tematem szkolenia byta terapia zachowan niepokojacych
oraz depresja 0s6b z niepetnosprawnoscig intelektualng. Szkolenie odbyto sie w siedzibie WTZ.

Catkowity koszt realizacji zadania wyniést 2.200,00 zt, 2000,00 zt pochodzito ze Srodkéw
finansowych PFRON przeznaczonych na realizacje zadan zleconych przez samorzady powiatowe,
ktére zgodnie z podjetg Uchwatg Nr XI/69/2019 Rady Powiatu w Wabrzeznie z dnia 19 grudnia 2019
r. w sprawie okreslenia zadan, na ktdre przeznacza sie srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osoéb Niepetnosprawnych przekazane na zadania w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej na
rok 2019 oraz 200,00 zt jako srodki wiasne.

Koszty zwigzane z realizacjg zadania stanowity wynagrodzenie osoby szkolgcej — 1300,00 zt,
wyzywienie dla uczestnikow szkolenia — 700,00 zt oraz koszty wynajmu pomieszczen — 200,00 zt.

Zadanie byto realizowane od 22 sierpnia 2019 r. do dnia 30 listopada 2019 r.

90



Kolejnym zadaniem zlecanym przez Powiat w ramach zadan publicznych organizacjom
pozytku publicznego Zarzad Powiatu w Wabrzeznie w dniu 10 pazdziernika 2019 r. na podstawie art.
19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2015 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2019 r. poz. 688 ze zm.) uznajac celowos¢ realizacji zadania publicznego w zakresie ,,Dziatalnosci na
rzecz osob niepetnosprawnych” oraz ,,Organizowanie lokalnych, regionalnych i ogélnopolskich imprez
kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla oséb niepetnosprawnych wspierajgcych
ich aktywnos¢ w tych dziedzinach” pn. ,,Spotkanie z okazji Swieta niewidomych — Biata Laska” przez
organizacje pozarzadowa — Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Kujawsko-Pomorski zgodnie ze
ztozong ofertg w dniu 26 wrzesnia 2019 r., zawart umowe o wsparcie realizacji zadania publicznego,
z pominieciem otwartego konkursu ofert, ktorej zatgcznikiem jest ztozona oferta.

Celem =zadania byta potrzeba uswiadomienia spoteczenstwa, ze osoby niewidome
stabowidzace sg czescig spoteczenstwa, ktérzy majg wptyw na ksztattowanie sie postaw
spoteczenstwa w petni widzacego. Zorganizowano jedno spotkanie integracyjne pn. ,Spotkanie
z okazji swieta niewidomych — Biata Laska” dla o0séb z niepetnosprawnoscia oraz mieszkancéw
Powiatu Wabrzeskiego dla 158 oséb. W spotkaniu wzieto udziat 85 osdb, co stanowito 53,80%
zaplanowanego wskaznika. Spotkanie odbyto sie w Wabrzeskim Domu Kultury.

Catkowity koszt realizacji zadania wyniést 3.578,16 zt, 1.000,00 zt pochodzito ze srodkéw
finansowych PFRON przeznaczonych na realizacje zadan zleconych przez samorzady powiatowe,
ktére zgodnie z podjetg Uchwatg Nr XI1/69/2019 Rady Powiatu w Wabrzeznie z dnia 19 grudnia
2019 r. w sprawie okreslenia zadan, na ktére przeznacza sie S$rodki Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych przekazane na zadania w zakresie rehabilitacji zawodowej
i spotecznej na rok 2019.

Koszty dotacji stanowity koszty poczestunku — 1.000,00 zt, pozostate koszty — promocja
zadania, zakup materiatéw biurowych, zakup ustugi drukarskiej, organizacja zabawy stanowity
2.578,16 zt.

Zadanie byto realizowane od 10 pazdziernika 2019 r. do dnia 1 listopada 2019 r.

Zadania zwigzane 1z rehabilitacja spoteczng realizowane w formie zlecania zadan
organizacjom pozarzagdowym na podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie nalezg do kompetencji PCPR (organizacja otwartych konkursow ofert, zawieranie
uméw, rozliczanie, biezgce monitorowanie umowy)

91



Monitoring Powiatowego programu dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych za rok 2019

Podstawa prawna: Uchwata Nr XXXVI/195/2014 Rady Powiatu w Wqbrzeznie z dnia 28 marca 2014 r. w sprawie przyjecia Powiatowego programu dziatan na rzecz oséb
niepetnosprawnych w Powiecie Wqbrzeskim na lata 2014-2020.

Cel gtowny: wyrownywanie szans osob niepetnosprawnych w Powiecie Wgbrzeskim w latach 2014-2020 umozliwiajgcych ich funkcjonowanie w spotfecznosci lokalnej oraz
ograniczanie zjawiska wykluczenia spotfecznego.

Odbiorcy programu: osoby niepetnosprawne, rodziny i opiekunowie, samorzqd powiatowy i samorzqdy gminne, instytucje zajmujqce sie problematykq niepetnosprawnosci
w powiecie, organizacje pozarzgdowe zajmujqgce sie problematykq niepetnosprawnosci w powiecie.

Cel szczegotowy Zadania Realizator zadania Rezultat Mierniki Poniesione Srodki Przyczyny Propozycje dziatan
finansowe oraz zrddta | rozbieznosci miedzy naprawczych
finansowania zatozeniami
a stanem
faktycznym
Integracja 0s6b Wspieranie dziatan stuzagcych | Samorzad powiatu, | Pozytywne zmiany Liczba dziatan sportowych, 35.015,02 zt ogétem | Nie dotyczy Nie dotyczy
niepetnosprawnych | podnoszeniu $wiadomosci samorzady gminne, | w postrzeganiu osoby rekreacyjnych, kulturalnych, (10.668,08 zt PFRON +
ze Srodowiskiem, spotecznej w zakresie prawa instytucje niepetnosprawnej, jej turystycznych, integracyjnych 24.346,94 zt Srodki
zapobieganie 0s6b niepetnosprawnych do i organizacje wizerunku w Srodowisku promujacych dziatalno$¢ oséb wiasne jednostek)
wykluczeniu niezaleznego, samodzielnego | samorzgdowe lokalnym niepetnosprawnych — 3
spotecznemu i aktywnego zycia oraz zajmujace sie
korzystania na zasadzie problematyka oséb
réwnosci z prawa niepetnosprawnych
i obowigzkéw ustanowionych
dla ogotu spoteczenstwa
Wozrost wrazliwosci spotecznej | Liczba konferencji, szkolen, spotkan | 2.000,00 zt PFRON Nie dotyczy Nie dotyczy
na problemy oséb dla srodowisk zaangazowanych
niepetnosprawnych oraz W pomoc i wsparcie oséb
Swiadomos¢ na temat niepetnosprawnych — 1 szkolenie
problemu niepetnosprawnosci
Wspdtpraca z mediami
w celu ksztattowania wolnego Wzmocnienie poczucia wtasnej | Liczba programoéw telewizyjnych, Nie dotyczy Nie dotyczy Brak danych

od stereotypdw wizerunku
osoby niepetnosprawnej
w srodowisku lokalnym

wartosci poprzez osoby
niepetnosprawne

Wzrost aktywnosci oséb
niepetnosprawnych

artykutéw ukazujaca sie

w lokalnych mediach dotyczacych
problemu niepetnosprawnosci na
terenie powiatu — ukazywaty sie
jednak trudno ocenic ich liczbe

z jednostek
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Edukacja spoteczna poprzez
organizowanie cyklicznych
spotkan pracownikdw,
przedstawicieli samorzaddw,
organizacji pozarzgdowych,
rodzicow i opiekundéw oséb
niepetnosprawnych oraz oséb
niepetnosprawnych na temat
sytuacji prawnej, problemow
i potrzeb oséb
niepetnosprawnych

w obszarach zycia zawodowego
i spotecznego, przestrzegania
prawa

Wspieranie i promowanie
dziatan zwiekszajacych
aktywnos¢ oséb
niepetnosprawnych poprzez
sport, kulture, tworczos¢,
turystyke

Monitorowanie srodowisk

i potrzeb oséb
niepetnosprawnych poprzez
tworzenie oraz aktualizowanie
baz danych o osobach
niepetnosprawnych oraz
organizacjach i instytucjach
dziatajacych na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Wspieranie inicjatyw

i przedsiewzie¢ organizacji
pozarzadowych, grup
samopomocowych oraz
rozwoju wolontariatu

w zakresie integracji oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin

Wykorzystanie potencjatu oséb
niepetnosprawnych
Opracowanie, wydawanie,
aktualizowanie informacji na
temat problemow i potrzeb
0s6b niepetnosprawnych

W2zrost zaangazowania
organizacji pozarzgdowych,
grup samopomocowych

i wolontariuszy w pomoc
osobom niepetnosprawnym

Rozszerzenie zakresu dziatan na
rzecz aktywnej integracji osdb
niepetnosprawnych

Liczba wydanych opracowan,
sprawozdan, publikacji, broszur
dotyczacych problemu
niepetnosprawnosci — 11
sprawozdan, 1 program dziatan na
rzecz ON, ulotki i materiaty
informacyjne o programie
»Aktywny samorzad”

Liczba oséb niepetnosprawnych
uczestniczacych w projektach — 222
0s. n.

Liczba instytucji, organizacji

i innych oséb podejmujgcych
dziatania na rzecz oséb
niepetnosprawnych — 16

Obstuga
administracyjna PCPR

Nie dotyczy

Obstuga
administracyjna PCPR

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy
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Podejmowanie dziatan na rzecz
aktywnej integracji spotecznej,
zdrowotnej, zawodowej,
edukacyjnej oraz
wyréwnywania szans osobom
niepetnosprawnym

Zapewnienie
zwigkszonego
dostepu oséb
niepetnosprawnych
do udziatu w zyciu
publicznym,
rehabilitacji

i edukacji

Wspieranie dziatan

w zakresie likwidacji barier
architektonicznych

w instytucjach uzytecznosci
publicznej w zakresie
umozliwienia osobom
niepetnosprawnym poruszania
sie i komunikowania oraz

w miejscach zamieszkania os6b
niepetnosprawnych zgodnie

z indywidualnymi potrzebami

Wspieranie dziatan

w zakresie likwidacji barier
w komunikowaniu sie,
technicznych

i informacyjnych oséb
niepetnosprawnych zgodnie
z indywidualnymi potrzebami

Samorzad powiatu,
samorzady gminne,
instytucje

i organizacje
zajmujace sie
problematyka oséb
niepetnosprawnych

Wzrost udziatu oséb
niepetnosprawnych
w programach
profilaktycznych,
rehabilitacyjnych,
pomocowych

Wozrost samodzielnosci
funkcjonowania oséb
niepetnosprawnych

w Srodowisku

Ciagte podnoszenie kwalifikacji
0s6b zajmujgcych sie opieka

i rehabilitacjg oséb
niepetnosprawnych

Wzrost aktywnosci spotecznej
0s6b niepetnosprawnych

Wozrost liczby obiektow
uzytecznosci publicznej
pozbawionych barier

Wzrost liczby przedsiewziec
w zakresie organizacji sportu,
kultury, rekreacji i turystyki
0s6b niepetnosprawnych

Wozrost liczby os6b
niepetnosprawnych

Liczba przeprowadzonych
likwidacji barier architektonicznych
w mieszkaniach oséb
niepetnosprawnych — 7

Liczba oséb, ktére otrzymaty
dofinansowania w ramach
likwidacji barier technicznych,
w komunikowaniu sie

i informacyjnych —9

Liczba przeprowadzonych
likwidacji barier architektonicznych
w obiektach uzytecznosci
publicznej — 1 budynek Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna

Liczba zakupu pojazdéw
przystosowanych do przewozu
0s6b niepetnosprawnych — 0

Liczba oséb, ktére otrzymaty
dofinansowanie do zaopatrzenia
w przedmioty ortopedyczne

i Srodki pomocnicze- 446

Liczba oséb, ktére otrzymaty
dofinansowanie do zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego — 18

Liczba podmiotéw publicznych

42.515,00 zt $rodki
PFRON

11.333,75 zt $rodki
PFRON

26.499,47 zt Srodki
PFRON

30.941,53 zt srodki
Powiatu

Nie dotyczy

300.256,60 zt srodki
PFRON

26.530,40 zt Srodki
PFRON

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy
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Wspieranie dziatan
w zakresie likwidacji barier
transportowych

Wspieranie dziatan

w zakresie zaopatrzenia

w przedmioty ortopedyczne
i Srodki pomocnicze przez
osoby niepetnosprawne
zgodnie z indywidualnymi
potrzebami

Wspieranie dziatan

w zakresie zaopatrzenia

w sprzet rehabilitacyjny oséb
niepetnosprawnych zgodnie

z indywidualnymi potrzebami,
a takze w sprzet rehabilitacyjny
dla podmiotéw publicznych

i niepublicznych prowadzgcych
dziatalnos¢ statutowa na rzecz
0s6b niepetnosprawnych

Wspieranie i realizacja
programoéw profilaktycznych
i rehabilitacyjnych oséb
niepetnosprawnych

Wspieranie dziatan
w zakresie wzrostu dostepu do
wczesnej diagnostyki, leczenia,
opieki i rehabilitacji

uczeszczajgcych do placéwek
edukacyjnych,
rehabilitacyjnych

Wozrost liczby srodkéw
transportu przystosowanego
do przewozu 0s6b
niepetnosprawnych

Wozrost liczby osrodkéw
wsparcia i form pomocy
osobom niepetnosprawnym

i niepublicznych prowadzacych
dziatalnos¢ statutowa na rzecz
0s6b niepetnosprawnych, ktére
otrzymaty dofinansowanie do
sprzetu rehabilitacyjnego — 0

Liczba oséb niepetnosprawnych
biorgcych udziat w programach
profilaktycznych

i rehabilitacyjnych — 30 oséb
projekt nasz Maty Swiat

Program ,Aktywny samorzad” — 45
whnioskéw, zawarto 44 umowy

Wypozyczalnia sprzetu
rehabilitacyjnego (brak danych

o korzystajacych osobach
niepetnosprawnych, poniewaz nie
ma obowiazku sktadania
orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci)

Liczba miejsc w osrodkach
wsparcia — 130

Liczba powstatych nowych
osrodkéw wsparcia — 0

Dom Pomocy Spotecznej — 75 oséb

Liczba miejsc w warsztacie terapii
zajeciowej — 50

9.000 zt srodki
powiatu

178.619,94 zt srodki
PFRON — program
,Aktywny samorzad”

19.000,00 zt Srodki
z gmin i powiatu
5.000,00 zt Srodki
z Powiatu
Wabrzeskiego

842.080,00 zt SDS
oddziat Il Wronie —
dotacja Wojewody
602.643,00 zt SDS
Blizno dotacja
Wojewody

Nie dotyczy

1.926.078,00 zt
dotacja Wojewody,

902.756,85 zt PFRON,

100.306,38 zt $rodki

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Czestsza informacja
o realizacji zadania

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy
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Wspieranie dziatan

w zakresie rozwoju
infrastruktury i ustug na rzecz
0s6b niepetnosprawnych

w zakresie wsparcia
catodobowego

i dziennego

Wspieranie dziatan na rzecz
0s6b chorych psychicznie

i niepetnosprawnych
intelektualnie w zakresie
rozwoju osrodkéw wsparcia,
mieszkan chronionych

Wspieranie dziatan

w zakresie powstawania
nowych form wsparcia

i pomocy osobom
niepetnosprawnym

w réznorodnych formach

Wspieranie dziatalnosci
warsztatu terapii zajeciowej
oraz rozwdj w miare potrzeb
i mozliwosci

Wspieranie dziatan

w zakresie dostepu

w turnusach rehabilitacyjnych
0s6b niepetnosprawnych

i ich opiekunow

Wspieranie dziatan

w zakresie udziatu oséb
niepetnosprawnych

w sporcie, kulturze, rekreacji
i turystyce

Liczba oséb i ich opiekunéw
korzystajgcych z turnusow
rehabilitacyjnych — 120

Liczba osdéb niepetnosprawnych
bioragcych udziat w sporcie,
kulturze, rekreacji i turystyce — 222

Liczba przedsiewzie¢ w zakresie
organizacji sportu, kultury,
rekreacji i turystyki — 4

Liczba udzielonych porad
specjalistycznych — brak danych

Liczba organizowanych szkolen dla
kadry, opiekunéw

i rodzicow oséb
niepetnosprawnych — 1 szkolenie,

Liczba dzieci niepetnosprawnych
objetych edukacjg — brak danych

Liczba utworzonych grup
integracyjnych w przedszkolach

i szkotach na wszystkich poziomach
— Specjalny Osrodek Szkolno-
Wychowawczy

Liczba dzieci niepetnosprawnych

i ich rodzicow objetych wczesnym
wspomaganiem —

Osrodek Koordynacyjno-

powiatu)

149.335,00 zt srodki
PFRON

10.668,08 zt srodki
PFRON

24.346,94 zt Srodki
wtasne jednostek
660,00 zt srodki
powiatu

Obstuga
administracyjna

Nie dotyczy

2.000,00 zt PFRON

Brak danych

Brak danych

15.600,00 zt

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy
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Wspieranie przedsiewziec
organizacji pozarzgdowych
w zakresie organizacji sportu,
kultury, rekreacji i turystyki
0s6b niepetnosprawnych

Wspieranie rozwoju
poradnictwa specjalistycznego
dla 0s6b niepetnosprawnych

i ich opiekunow

Wspieranie dziatan

w zakresie doskonalenia kadry
zajmujacej sie bezposrednio
osobami niepetnosprawnymi,
rodzicéw i opiekunéw osdb
niepetnosprawnych

Wspieranie inicjatyw

i przedsiewzie¢ w zakresie
wyréwnywania szans oséb
niepetnosprawnych

Wspieranie dziatat w zakresie
zaspokajania potrzeb
ksztatcenia dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej w klasach

i oddziatach integracyjnych

Wspieranie dziatan

w zakresie tworzenia
warunkdéw do rozwoju
ksztatcenia specjalnego
Wspieranie dziatann w zakresie
pomocy rodzinom z dzie¢mi
niepetnosprawnymi poprzez
zapewnienie mozliwosci
ksztatcenia na wszystkich
poziomach rozwoju dziecka

Rehabilitacyjno-Opiekunczy 32
osoby

Przygotowane 2 pomieszczenia dla
uczennic w cigzy

600,00 zt

Nie dotyczy

Nie dotyczy
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oraz realizacje zaje¢ wczesnego
wspomagania rozwoju dziecka

Integracja

i aktywizacja
zawodowa 0séb
niepetnosprawnych

Pomoc osobom
niepetnosprawnym

w przystosowaniu sie do
funkcjonowaniu na rynku pracy
poprzez dostep do
poradnictwa zawodowego,
szkolen zawodowych

i posrednictwa pracy

Wspieranie zatrudnienia

i samozatrudnienia oséb
niepetnosprawnych poprzez
tworzenie, przystosowywanie
stanowisk pracy, adaptacje
pomieszczen i urzadzen do
potrzeb oséb
niepetnosprawnych, zwrot
kosztéw zatrudnienia
pracownika
niepetnosprawnego,
zatrudnianie pracownika
pomagajacego pracownikowi
niepetnosprawnemu,
tworzenie wtasnej dziatalnosci
przez osoby niepetnosprawne

Wspieranie powstawania
spoétdzielni socjalnych,
dziatalnosci warsztatu terapii
zajeciowej, zaktadu aktywnosci
zawodowej

Upowszechnianie informacji
o mozliwosciach zatrudniania
0s6b niepetnosprawnych na
otwartym rynku pracy oraz

o korzysciach dla

Samorzad powiatu,
samorzady gminne,
Powiatowy Urzad
Pracy, instytucje
samorzadowe

i organizacje
zajmujace sie
problematyka oséb
niepetnosprawnych

Wozrost aktywnosci oséb
niepetnosprawnych
w poszukiwaniu pracy

Wzrost oferty szkoleniowej dla
0s6b niepetnosprawnych

Wzrost zatrudnienia os6b
niepetnosprawnych na
chronionym i otwartym rynku
pracy

Wozrost zainteresowania
pracodawcow zatrudnieniem
0s6b niepetnosprawnych

Powstanie spétdzielni socjalnej

Powstawanie nowych miejsc
pracy w zaktadzie aktywnosci
zawodowej

Wieksza liczba projektow
przygotowujacych osoby
niepetnosprawne do wejscia na
rynek pracy.

Liczba oséb niepetnosprawnych
zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy — 86

Liczba osbéb niepetnosprawnych
objetych doradztwem zawodowym
— 66 posrednictwo pracy

Liczba oséb niepetnosprawnych
objetych posrednictwem
zawodowym — 24

Liczba oséb niepetnosprawnych
podwyzszajacych kwalifikacje
zawodowe, szkolgcych sie lub
przekwalifikujgcych sie 0

Liczba powstatych nowych miejsc
pracy -0

Liczba oséb niepetnosprawnych
podejmujacych wtasna dziatalnosc
-1

Liczba miejsc pracy w spoétdzielni
socjalnej — 8

Liczba miejsc pracy w zaktadzie
aktywnosci zawodowej — 37 oséb

Obstuga PUP

Obstuga PUP

Obstuga
administracyjna PUP

Obstuga
administracyjna PUP

Obstuga
administracyjna PUP

25.000,00 zt RPO

Nie dotyczy

728.000,00 zt Srodki
PFRON

105.722,00 zt srodki
Urzedu
Marszatkowskiego
92.255,90 zt Srodki
wiasne

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

98




pracodawcow

Wspieranie istniejgcych miejsc
pracy dla oséb
niepetnosprawnych

Podejmowanie dziatan
aktywizujacych osoby
niepetnosprawne do wejscia na
rynek pracy

Liczba ulotek, broszur
informacyjnych promujacych
zatrudnienie os6b
niepetnosprawnych — brak danych

Liczba artykutéw prasowych
dotyczacych zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych, korzystania ze
srodkéw PFRON oraz UE — brak
danych

Liczba oséb niepetnosprawnych
biorgcych udziat w projektach
przygotowujacych do wejscia na
rynek pracy — brak danych

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Nie dotyczy
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5. Zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie

a) opracowanie i realizacja powiatowego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie

W roku 2017 powstat Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie Wabrzeskim na lata 2017 - 2021.
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Monitoring Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie
w Powiecie Wgbrzeskim na lata 2017 — 2021 za rok 2018

Podstawa prawna: Uchwafa Nr XXI/102/2017 Rady Powiatu w WgbrzeZnie z dnia 26 stycznia 2017 r. w sprawie przyjecia Powiatowego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Powiecie Wqbrzeskim na lata 2017 — 2021.

Cel gtéwny: zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie na terenie Powiatu Wgbrzeskiego poprzez zwiekszenie skutecznosci ochrony ofiar przemocy w rodzinie
i dostepnosci pomocy oraz skutecznosci dziatan interwencyjnych i korekcyjnych wobec 0sob stosujgcych przemoc w rodzinie.

Cele szczegotowe: zapewnienie osobom dotknietym przemocq w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia i osrodkach interwencji kryzysowej; podnoszenie wrazliwosci
spofecznej wobec przemocy w rodzinie; podnoszenie kompetencji stuzb zajmujgcych sie problematykq przemocy w rodzinie; udzielanie profesjonalnej pomocy ofiarom
przemocy w rodzinie; oddziatywanie na sprawcow przemocy w rodzinie; edukacja dzieci, mfodziezy i dorostych w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

Kierunki dziatan: tworzenie powiatowego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, poszerzanie wiedzy na temat rozmiaréw przemocy w rodzinie oraz podniesienie
poziomu wrazliwosci spofecznej na temat przemocy, powstrzymywanie sprawcow od stosowania przemocy, zmiana zachowan i postaw o0sob stosujgcych przemoc
i zakoriczenie przemocy w rodzinie.

Odbiorcy programu: osoby niepetnosprawne, rodziny i opiekunowie, samorzqd powiatowy i samorzqdy gminne, instytucje zajmujgce sie problematykq niepetnosprawnosci
w powiecie, organizacje pozarzgdowe zajmujqgce sie problematykq niepetnosprawnosci w powiecie.

Zadania Realizator zadania Gtowne efekty, rezultaty Poniesione srodki Przyczyny odchylen Propozycje dziatan
finansowe oraz naprawczych
Zrédta finansowania
1. Zapewnienie dziatalnosci Osrodka PCPR Wabrzezno Zapewnienie dziatalnosci 2.400,00 zt budzet Brak Brak
Interwencji Kryzysowej, w tym finansowej osrodka jednostki PCPR

finansowanie dziatalnosci Osrodka
Interwencji Kryzysowej

w Wabrzeznie, funkcjonujgcego

w strukturze organizacyjnej
Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie

w Wabrzeznie
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Udzielenie specjalistycznego PCPR Wabrzezno llo$¢ udzielonych porad — Budzet jednostki Brak Brak
poradnictwa psychologicznego oraz 35 PCPR 2.400,00 zt
dazenie do rozwoju poradnictwa Liczba 0sdb objetych
pedagogicznego, prawnego poradnictwem —3
i socjalnego osobom dotknietym
przemoca
Rozwdj oferty dziatalnosci Osrodka | PCPR Wabrzezno Brak Brak finansowania Brak srodkow Zabezpieczenie
Interwencji Kryzysowej finansowych na rozwdj | srodkéw w budzecie
poradnictwa badz pozyskanie
Srodkow ze zrédet
zewnetrznych
. Zapewnienie miejsc w pieczy PCPR Wabrzeino Funkcjonowanie rodziny Umowa zlecenie, Brak Brak
zastepczej dla dzieci, ktére Organizator Rodzinnej zastepczej o charakterze wynagrodzenie za
doswiadczyty przemocy w rodzinie, | Pieczy Zastepczej pogotowia rodzinnego na rok 2019 wynosito
ze szczegblnym uwzglednieniem terenie Powiatu 47.392,78 zt
tworzenia rodzin zastepczych Wabrzeskiego
zawodowych, w tym zawodowych
rodzin petnigcych funkcje
pogotowia rodzinnego lub
zawodowaq specjalistyczna
. Zapewnienie pomocy dla ofiar PCPR Wabrzeino Funkcjonowanie grup Srodki z Unii Brak Brak
przemocy w rodzinie w formie wsparcia dla rodzin Europejskiej
organizowanych grup wsparcia przy biologicznych oraz w ramach
wspotudziale specjalistow zastepczych w ramach Europejskiego
zajmujacych sie przemoca projektu ,Rodzina Funduszu
w rodzinie w Centrum” i, Rodzina Spotecznego
w Centrum 2” Koszt: 7.000,00 zt
odbyto sie 10
spotkan
. Stworzenie warunkéw PCPR Wabrzezno Brak Brak Brak zasobow Wspétpraca
umozliwiajacych ofiarom przemocy komunalnych powiatu | z samorzadem
otrzymywania mieszkan socjalnych gminnym w obszarze
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lub z zasobdw komunalnych
w pierwszej kolejnosci

mieszkan socjalnych

7. lzolowanie sprawcoéw przemocy od | PCPR Wabrzezno Brak Brak Brak przypadkéow Szersza diagnoza
ofiar na podstawie odrebnych zgtaszajacych sie do srodowiska,
przepiséw (sady, policja, tut. Centrum wspétpraca
prokuratura) z Zespotem

Interdyscyplinarnym

8. Stosowanie procedury , Niebieskiej | PCPR Wabrzezno llo$¢ zgtoszen Liczba rozpoczgtych
Karty” oraz prowadzenie przekazywanych przez procedur ,Niebieskiej
dziatalnoéci informacyjnej na temat Komende Powiatowa karty” na terenie
procedury ,Niebieskiej Karty” Policji w Wabrzeznie do Powiatu

Powiatowego Centrum Wabrzeskiego

Pomocy Rodzinie Liczba grup

w Wabrzeznie — 52 roboczych —734
Liczba posiedzen
Zespotoéw
Interdyscyplinarnych
-26

9. Stosowanie wypracowanych na PCPR Wabrzezno llos¢ zabezpieczonych 39.712,46 zt koszty Brak Brak
poziomie powiatu ,Zasad matoletnich na terenie powiatu dotyczace
wspotpracy i postepowania przy Powiatu Wabrzeskiego $wiadczen
czynnosci odebrania dziecka w roku 2018 — 0, ogétem i dodatkéw na rzecz
i whasciwego zabezpieczenia w pogotowiu rodzinnym matoletnich
dziecka” wroku 2019 - 9 umieszczonych

matoletnich, zgodnie w rodzinie zastepczej

z wypracowanymi o charakterze

zasadami postepowania pogotowia
rodzinnego

10 Opracowanie i prowadzenie dziatarn | PCPR Wabrzezno Brak Brak wiasne dziatania Nawigzanie
terapeutycznych dla ofiar terapeutyczne, wspotpracy
przemocy w rodzinie przy poradnictwo z organizacjami
wspotpracy innych organizacji pozarzgdowymi

103



i instytucji

psychologiczne

zajmujacymi sie
przeciwdziataniem
przemocy w rodzinie

11. Zbieranie informacji na temat PCPR Wabrzezno Informacje o poradnictwie | Srodki wtasne Brak Brak
rozmiarow zjawiska przemocy na Wabrzeskie Centrum psychologicznym
terenie powiatu Profilaktyki i Integraciji prowadzonym w ramach
Spotecznej dziatalnosci OIK
w Wabrzeznie
12. Zapobieganie powielaniu ztych PCPR Wabrzezno Integracyjny Piknik Rodzin | Srodki wtasne Brak Brak
wzorcow rodzinnych Zastepczych, Pozyskanie
i sSrodowiskowych oraz Warsztaty podnoszace S:ponsoréw
propagowanie prawidtowych kompetencje Srodki z Unii
wychowawcze oraz Europejskiej
warsztaty ,moje emocje” | W ramach
w ramach projektu Europejskiego
Rodzina w Centrum. Funduszu
Terapia rodzinna §pofet;znego
prowadzona w Centrum srodki
Profilaktyki poszczeglnych
jednostek
13. Tworzenie warunkéw do PCPR Wabrzezno Propagowanie Srodki wiasne Brak Brak

bezpiecznego spedzania czasu,
w szczegdlnosci dla dzieci

i mtodziezy poprzez programy
profilaktyczne.

bezpiecznego spedzania
czasow wolnego poprzez
organizacje spotkan
integracyjnych w tym:
Piknik Integracyjny Rodzin
Zastepczych, Spotkanie
mikotfajkowe, Bal
Karnawatowy, Warsztaty
rekodzielnicze dla rodzin
zastepczych

i wychowankdéw, Wakacje
z PCPR

Wyjazdy edukacyjne
76 0so6b, koszt:
77.610,00 zt $rodki

z Unii Europejskiej
w ramach
Europejskiego
Funduszu
Spotecznego
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Wyjazd edukacyjny

w ramach projektu
,Rodzina w Centrum” dla
rodzin zastepczych

i biologicznych

14. Organizowanie kampanii, szkolen, PCPR Wabrzezno Brak Brak Brak srodkéw Zabezpieczenie
warsztatow na temat problematyki finansowych Srodkéw w budzecie
przeciwdziatania przemocy jednostki, badz

pozyskanie
z funduszéw
zewnetrznych

15. Udostepnienie dla spotecznosci PCPR Wabrzezno Przekazywanie aktualnych | Srodki wiasne Brak Brak
informatorow udzielajgcych informacji dotyczacych
pomocy w zakresie przemocy udzielania poradnictwa
w rodzinie w ramach OIK do

osrodkéw pomocy
spotecznej

16. Upowszechnianie materiatow PCPR Wabrzezno Brak Brak Brak materiatow Pozyskanie
edukacyjnych dotyczacych edukacyjnych materiatow
przemocy edukacyjnych od

instytucji
zajmujacych sie
przeciwdziataniem
przemocy

17. Wspétpraca z mediami w zakresie PCPR Wabrzezno Brak Brak Wspotpraca z mediami | Nawigzanie
przeciwdziatania przemocy w zakresie innych wspotpracy
w rodzinie zadan PCPR w tym w obszarze

integracji, przeciwdziatania
prawidtowego przemocy

spedzania czasu
wolnego
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18. Systematyczne podnoszenie PCPR Wabrzeino Udziat pracownikéw PCPR | Srodki wtasne Brak Brak
kwalifikacji i wiedzy przedstawicieli w szkoleniach z zakresu
réznych grup zawodowych przeciwdziatania przemocy
majacych kontakt z problematyka w rodzinie
przemocy w rodzinie
19. Organizowanie szkolen na temat PCPR Wabrzezno Organizacja szkolenia dla Srodki wtasne Brak Brak
przeciwdziatania przemocy Pracownikéw Osrodkéw
w rodzinie, skierowanych do Pomocy Spotecznej, PCPR,
pracownikéw socjalnych, policji, KPP Wabrzezno:
pedagogdw, kuratorow, cztonkow ,Procedura odebrania
komisji rozwigzywania problemaéw dziecka”
alkoholowych
20. Realizacja programéw oddziatywan | PCPR Wabrzezno lloé¢é przeprowadzonych brak Brak odpowiedniej Wspétpraca

korekcyjno-edukacyjnych dla oséb
stosujgcych przemoc w rodzinie

dziatan korekcyjno-
edukacyjnych -0

liczby odbiorcéw
programu

z osSrodkami pomocy
spotecznej oraz
sadem w celu
utworzenia grupy
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b) opracowanie i realizacja programéw stuiqcych dziataniom profilaktycznym majgcym na celu
udzielenie specjalistycznej pomocy, zwfaszcza w zakresie promowania i wdrozenia
prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemocg
w rodzinie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie uczestniczy w pracach Miejskiego
Zespotu Interdyscyplinarnego w Wabrzeznie oraz Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego
koordynujacych dziatalnos$¢ profilaktyki przeciwdziatania przemocy w miescie i gminie Rynsk.

¢) zapewnienie osobom dotknietym przemocq w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia

Osoby dotkniete przemocg domowa mogg korzystaé z miejsc w Specjalistycznych Osrodkach
Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi i Jaksicach.

d) zapewnienie osobom dotknietym przemocq w rodzinie miejsc w osrodkach interwencji
kryzysowej

W strukturze organizacyjnej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie
funkcjonuje Osrodek Interwencji Kryzysowej, w ramach ktérego prowadzone jest poradnictwo
psychologiczne 4 godziny w miesigcu w wyznaczone dni oraz biezgce poradnictwo socjalne
prowadzone przez pracownikéw socjalnych w ramach zakresu czynnosci.

e) tworzenie i prowadzenie specjalistycznych osrodkéw wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie

Na terenie Powiatu Wabrzeskiego nie funkcjonuje specjalistyczny osrodek wsparcia dla ofiar
przemocy w rodzinie. Mieszkaricy Powiatu Wabrzeskiego dotknieci przemocg w rodzinie mogg by¢
kierowani przez wtasciwe terytorialnie gminy do Specjalistycznych Osrodkéw Wsparcia dla Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Jaksicach oraz Tucholi, gdzie majg zapewnione bezptatne schronienie oraz
ustugi  specjalistyczne (prawne, psychologiczne, pedagogiczne, interwencyjne, doradcze,
terapeutyczne, socjalne i informacyjne). W roku 2019 zaden mieszkaniec powiatu nie skorzystat
z ustug w/w osrodkow.

f) opracowywanie i realizacia programéw oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla osob
stosujqcych przemoc w rodzinie

W roku 2015 zostat przyjety do realizacji przez Rade Powiatu w Wabrzeznie Uchwatg
Nr VII/43/2015 z dnia 30 czerwca 2015 Powiatowy Program Oddziatywan Korekcyjno-Edukacyjnych
dla Osdb Stosujgcych Przemoc w Rodzinie w Powiecie Wabrzeskim na lata 2015-2020. Realizacje
programu przedstawia Monitoring Programu.

W roku 2019 Powiat Wabrzeski nie wnioskowat o $rodki finansowe na realizacje programéw
korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw przemocy z uwagi na brak uczestnikéw do udziatu
W programie.
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Monitoring Powiatowego Programu Odziatywan Korekcyjno-Edukacyjnych dla Osob Stosujgcych Przemoc w Rodzinie
w Powiecie Wgbrzeskim na lata 2015 — 2020 za rok 2019

Podstawa prawna: Uchwata Nr VIli/43/2015 Rady Powiatu w WqbrzeZnie z dnia 30 czerwca 2015 r. w sprawie uchwalenia Powiatowego Programu Odziatywar Korekcyjno-
Edukacyjnych dla Oséb Stosujgcych Przemoc w Rodzinie w Powiecie Wqbrzeskim na lata 2015 — 2020

Cel gtéwny: powstrzymanie sprawcow i zaprzestanie stosowania przemocy w rodzinie.

Odbiorcy programu: osoby stosujgce przemoc w rodzinie zobowigzane przez Sad do udziatu w zajeciach, wobec ktérych Sad zawiesit warunkowo wykonywanie kary
i zobowigzat je do uczestnictwa w programie, osoby objete procedurg ,Niebieskiej Karty”, wskazane i zmotywowane przez cztonkdw zespotu interdyscyplinarnego , grupe

roboczg bez formalnego obowigzku uczestnictwa w programie, osoby zgtaszajgce sie dobrowolnie, osoby kierowane przez inne instytucje do tego uprawnione.

Cel szczegotowy Zadania Realizator zadania Gtowne efekty, Poniesione srodki Przyczyny odchylen Propozycje dziatan
rezultaty finansowe oraz naprawczych
Zrédta finansowania
powstrzymywanie powstrzymywanie PCPR Wabrzezno brak brak Brak Srodkéw Whioskowanie

sprawcow

i zaprzestanie
stosowania przemocy
w rodzinie

osoby stosujacej
przemoc w rodzinie
przed dalszym
stosowaniem

wtasnych na
realizacje programu.
W 2019 . nie
ubiegano sie

o srodki zewnetrzne
w kolejnych latach.
Wystosowanie pism
informacyjnych do

przemocy o dotacje ze srodkéw | Sadu Rejonowego
rozwijanie Wojewody z uwagi na | w Wabrzeznie oraz
umiejetnosci warunki otrzymania Zespotéw
samokontroli i rozliczenia Interdyscyplinarnych
i wspotzycia przyznanej dotacji dziatajacych na

w rodzinie w zakresie terenie Powiatu
ksztattowanie zapewnienia Wabrzeskiego

umiejetnosci

w zakresie
wychowania dzieci
bez uzywania
przemocy w rodzinie
uznanie przez osobe
stosujaca przemoc
w rodzinie swojej

odpowiedniej ilosci
odbiorcéw programu,
tj. 0sdb stosujgcych
przemoc. Na terenie
Powiatu
Wabrzeskiego,
sprawcy przemocy
nie sg zobowigzywani

o mozliwosci
kierowania oséb do
udziatu w programie
korekcyjno-
edukacyjnym.

108




odpowiedzialnosci za
stosowanie przemocy
zdobycie

i poszerzenie wiedzy
na temat
mechanizmdw
powstania przemocy
w rodzinie

zdobycie
umiejetnosci
komunikowania sie

i rozwigzywania
konfliktéw rodzinie
bez stosowania
przemocy w rodzinie
uzyskanie informacji
o mozliwosciach
podejmowania
dziatan
terapeutycznych

przez Sad do udziatu
w zajeciach

i w zwigzku

z powyzszym trudno
zebra¢ odpowiednig
liczbe os6b wraz

z zapewnieniem aby
ich udziat w zajeciach
wynosit odpowiedni
procent co jest
warunkiem
prawidtowego
rozliczenia dotacji.
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6. Zadania z zakresu wspotpracy z organizacjami pozarzqdowymi

W ramach realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej, rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz aktywnej integracji Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeinie wspdtpracuje
z organizacjami pozarzagdowymi. Organizacje pozarzagdowe posiadajg ogromne doswiadczenie
W niesieniu pomocy swoim podopiecznym. Ponadto s3 gwarantem racjonalnego wykorzystania
powierzonych s$rodkéw finansowych przy jednoczesnym wykonaniu zaplanowanych zadan na
najwyzszym poziomie.

Ponadto Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie jest odpowiedzialne za
wspotprace Powiatu Wabrzeskiego z trzecim sektorem w zakresie przygotowania i monitorowania
Programu wspodtpracy, realizacji zadan publicznych poprzez prowadzenie procedury konkursowej dla
organizacji pozarzgdowych, wymiany doswiadczen. Realizacje Uchwaty Nr 11/17/2018 z dnia 4 grudnia
2018 r. Rady Powiatu w Wabrzeinie w sprawie Programu wspotpracy Powiatu Wabrzeskiego
z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami, o ktdrych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2019 przedstawia
Zatgcznik nr 1, stanowigcy Sprawozdanie z realizacji Programu wspotpracy.

a) zlecanie organizacjom pozarzgdowym oraz innym podmiotom okreslonym w ustawie realizacji
zadan publicznych

Zarzad Powiatu w Wabrzeznie na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688) ogtosit 7 otwartych konkurséw ofert
na realizacje zadan publicznych ze sfery dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych przeznaczajac
$rodki finansowe w wysokosci 1.571.120,00 zt (Srodki wtasne, administracji rzgdowej, PFRON).
Obstuge  administracyjng  konkursu (ogtoszenie, przygotowanie uchwat, zawiadomien,
protokotowanie prac komisji konkursowej, przygotowanie umowy, sprawozdawczo$é) realizuje
Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie.

b) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci

W ramach prowadzonych konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi (bezposrednie
spotkanie Starosty Wabrzeskiego z przedstawicielami organizacji pozarzagdowych) nastepuje wymiana
informacji na temat planowanych dziatan organizacji w roku nastepnym oraz zadan, ktére bedg
realizowane przez samorzad oraz organizacje pozarzadowe. Na stronach internetowych zawierane sg
informacje o planowanych zadaniach dotyczacych sfery pozytku publicznego.

c) konsultowanie projektéow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczqcych dziatalnosci
statutowej organizacji oraz dotyczqcych sfery zadan publicznych

Konsultacje z mieszkancami Powiatu Wabrzeskiego dotyczace zebrania opinii i pozyskania
dodatkowych informacji, doswiadczen, sugestii na temat projektu programu wspdtpracy Powiatu
Wabrzeskiego z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2019 odbyty 22 listopada 2018 r. w formie
bezposredniego spotkania z przedstawicielami organizacji pozarzagdowych zgodnie z podjetg uchwatg
zarzagdu powiatu. Przygotowaniem merytorycznym konsultacji dotyczacych kwestii zwigzanych
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ze sferg dziatalnosci pozytku publicznego zajmuje sie Dyrektor Powiatowego Centrum Pomoc
Rodzinie w Wabrzeznie.

d) tworzenie wspdlnych zespotow o charakterze inicjatywnym i doradczym

Zgodnie z Programem wspotpracy Powiatu Wabrzeskiego z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2019 przyjetym Uchwatg Nr 11/17/2018 Rady Powiatu
w Wabrzeznie z dnia 4 grudnia 2018 r. Zarzad Powiatu w Wabrzeznie powotuje komisje konkursowe
w drodze uchwaty, celem wyrazenia opinii na temat ofert sktadanych w ramach ogtaszanych
konkurséw. Zasady dziatania komisji konkursowych okresla Zatgcznik do w/w programu. W roku 2019
Zarzad Powiatu w Wabrzeznie powotat 7 komisji konkursowych, ktérych zadaniem byfa ocena
formalna i merytoryczna oraz zaopiniowanie ztozonych ofert na realizacje zadan publicznych.
Kazdorazowo Zarzad Powiatu okres$la sktad osobowy komisji majac na wzgledzie bezstronnosé
cztonkéw. Zgodnie z ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w sktad komisji
wchodzg przedstawiciele organu wykonawczego oraz przedstawiciele reprezentujgce organizacje
pozarzagdowe lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy.

e) zawierania umow o wykonanie inicjatywy lokalnej lub umowy partnerstwa

Zadanie nie byto realizowane z uwagi na brak inicjatyw lokalnych.
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Rozdziat czwarty

Bilans potrzeb na rok 2020

Plan finansowy wg
ztozonego projektu PCPR
zdnia 11.10.2019 r.

z korektami z dnia
17.10.2019r. oraz
22.10.2019r.

Plan finansowy na rok 2020
przyjety Uchwatq Nr
XI1/78/2019 Rady Powiatu

w Waqbrzeznie z dnia

19 grudnia 2019 r. w sprawie
przyjecia budzetu powiatu na
rok 2020 ze zmianami

Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie — dziatalnos¢ biezgca

628.346,00 zt

495.954,00 zt

Osrodek Interwencji Kryzysowej —
dziatalnos¢ biezgca

4.800,00 zt

2.400,00 zt

Paristwowy Fundusz Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych —
realizacja zadan z rehabilitacji

Powiat otrzymuje srodki
finansowe przyznane
przez PFRON wg

1.702.419,00 zt — Uchwata Nr
X111/85/2020 Rady Powiatu w
Wabrzeznie z dnia 24 marca

spofecznej algorytmu 2020rr.

Aktywny samorzqd — PFRON - 340.556,12 zt — decyzja
Petnomocnikéw Zarzadu
PFRON z dnia 20.03.2020 .

Rehabilitacja spoteczna 97.200,00 zt 125.253,33 zt

i zawodowa

Wspieranie Rodziny — realizacja 11.400,00 zt 11.400,00 zt

zadan

Placowki opiekuriczo-
wychowawcze — realizacja zadan

686.800,00 zt

470.000,00 zt

Rodziny zastepcze — realizacja
zadan

1.838.417,00 zt

1.547.916,00 zt

Srodowiskowy Dom
Samopomocy — zadanie zlecone

1.472.100,00 zt

1.472.100,00 zt

Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie — Rodzina w Centrum 2

143.417,00 zt

143.417,00 zt

Razem

4.882.480,00 zt
(bez sSrodkéw PFRON)

6.311.415,45 zt
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Podsumowanie

Zamierzeniem ustawodawcy, tworzgcego system pomocy bylo natozenie obowigzku
podejmowania lokalnych inicjatyw, zmierzajgcych do poprawy zycia obywateli w swoim srodowisku.
Pozwolito to na wyodrebnienie z grupy probleméw ogdlnospotecznych tych, ktdére stanowig
najwiekszy problem spotecznosci lokalnych. Dzieki temu mozliwym stato sie wprowadzenie inicjatyw,
ktére dotyczyty najliczniejszych grup potrzebujgcych wsparcia i pomocy.

Trudna sytuacja mieszkaricow Powiatu Wabrzeskiego z uwagi na bezrobocie, ubdstwo,
problemy opiekuficzo-wychowawcze wymaga dalszej kontynuacji i przeformutowania zasad
funkcjonowania stuzb spotecznych ze stricto opiekuriczych na aktywizujgce wszystkie grupy spoteczne.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie nie jest instytucjg zajmujacg sie
problemami ubdstwa i biedy, ale wspomagajgcg cate rodziny i poszczegdlnych jej cztonkéw,
w szczegblnosci rodzin zastepczych, rodzin biologicznych, petnoletnich wychowankéw, oséb
z niepetnosprawnoscig, oséb doswiadczajgcych przemocy w rodzinie. Dla skutecznosci wspierania
rodziny, wazny jest staty kontakt i monitorowanie wspétpracy z rodzing. Praca specjalistow to
wspomaganie 0sob i rodzin w przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg w stanie
samodzielnie pokonaé, wykorzystujgc Srodki wiasne i bardzo czesto czas witasny, mozliwosci
i uprawnienia. Ciggle rosngce zapotrzebowanie na szeroko rozumiang prace socjalng w zmieniajgcym
sie spoteczenstwie, powoduje stawianie przed pracownikami socjalnymi nowych zadan w odpowiedzi
na nowe potrzeby i problemy spoteczne. Pracownik socjalny, pracownik jednostki pomocy
spotecznej jest niezbednym i bezcennym ogniwem miedzy spoteczenstwem, instytucjg panstwa
i jednostkg. Dlatego tak wazinym jest, aby w takim pracowniku widzie¢ animatora lokalnej
spotecznosci, cztowieka siejgcego zdrowy niepokdj, wzywajgcego do zastanowienia i propagujacego
pomoc dla samopomocy. Skuteczno$¢ rozwigzywania probleméw spotfecznosci lokalnej wigze sie
z profesjonalizacjg pracownikdw pomocy spotecznej we wspotpracy na wielu ptaszczyznach, ale takze
naktadami finansowymi na funkcjonowanie pomocy spotecznej. Zaden najlepiej przygotowany
pracownik socjalny nie jest w stanie skutecznie pomagaé i usamodzielnia¢ swoich klientéw bez
wsparcia profesjonalnego zaplecza kadrowego specjalistow, funkcjonujgcych jednostek i instytucji
wspierajgcych osoby potrzebujace.

Wg. Waltera Schwimmera ,Spoteczenstwo, ktére nie dba o integracje, kohezje, likwidacje
podziatdw spotecznych nie jest bezpiecznym, nie zapewnia zréwnowazonego rozwoju. O pomocy
spotecznej nalezy myslec¢ nie jak o koszcie, ale inwestycji w zasoby ludzkie, ograniczajace wykluczenie
spoteczne znaczacej czesci populacji”.

Aby wiec zapewni¢ odpowiednie wsparcie osobom i rodzinom wymagajgcym interwencji
konieczne jest inwestowanie w pomoc spoteczng stuzgce rozwigzywaniu probleméw spotecznych.

Zdiagnozowane potrzeby oraz wnioski

1. Wzmocnienie kadrowe Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie w zakresie
zatrudnienia psychologa i pedagoga.

2. Rozwdj specjalistycznego poradnictwa dla mieszkaricow Powiatu Wabrzeskiego oraz rozwodj
i poprawa dostepu ustug wsparcia dla rodzin i pieczy zastepczej w zakresie wsparcia
psychologicznego, pedagogicznego, mediacyjnego, terapeutycznego, prawnego, psychiatrycznego,
spotecznego w ramach realizowanego projektu Rodzina w Centrum 2 oraz jego kontynuacji
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wspotfinansowanego ze S$rodkdw Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014 — 2020 r.

3. Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do utworzenia mieszkan chronionych, treningowych lub
wspieranych oraz tworzenie warunkdéw do rozwoju instrumentéw wsparcia i programow
wzmacniajagcych  kompetencje  spoteczno-zawodowe dla  petnoletnich  wychowankéw
opuszczajgcych piecze zastepcza, 0séb zaleznych i 0séb z niepetnosprawnosciami.

4. Wspieranie aktywizacji spofteczno-zawodowej oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym oraz wykluczonych spotecznie.

5. Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do aktywizacji spotecznej osdéb z zaburzeniami psychicznymi.

6. Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do rozwoju osrodkéw wspierajgcych osoby starsze, osoby
z niepetnosprawnoscia, osoby dotkniete przemocag w rodzinie na terenie Powiatu Wabrzeskiego
oraz ich opiekunéw i rodzin.

7. Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do zapewnienia ustug w ramach opieki wytchnieniowej
(dziennej,  catodobowej, = weekendowej) dla  o0sdéb  zaleznych, starszych, o0sdb
z niepetnosprawnosciami, opiekundéw i ich rodzin.

8. Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do poprawy funkcjonowania placéwki opiekurczo-
wychowawczej.

9. Dalszy rozwdj dziatalnosci PCPR poprzez uczestnictwo w projektach finansowych przez Unie
Europejska oraz innych funduszy administracji rzgdowej, funduszy celowych.

10. Dalsza wspodtpraca z organizacjami pozarzgdowymi celem podejmowania wspdlnych inicjatyw na
rzecz przezwyciezania sytuacji trudnych i kryzysowych rodzin i oséb wymagajgcych pomocy,
w tym wspédtpraca z Zespotem ds. Ekonomii Spotecznej Powiatu Wabrzeskiego.

11. Podejmowanie dziatann zmierzajgcych do wzmacniania roli organizacji pozarzagdowych w realizacji
ustug Swiadczonych na rzecz mieszkarncéw Powiatu Wabrzeskiego.

12. Ustawiczne szkolenie kadr pomocy spotecznej z terenu Powiatu Wabrzeskiego, w tym
pracownikéw PCPR, rodzin zastepczych oraz kandydatéw na rodziny zastepcze celem podnoszenia
poziomu $wiadczonych ustug oraz ksztattowania kompetencji spotecznych.

13.  Zabezpieczenie  trzyosobowej obstugi  realizowanych zadan na rzecz oséb
z niepetnosprawnosciami w zakresie rehabilitacji spotecznej oraz dodatkowych programéw
PFRON.

14. Dziatalno$¢ na rzecz integracji rodzin zastepczych oraz promocji rodzicielstwa zastepczego,
kontynuowanie corocznej imprezy plenerowej Piknik Integracyjny dla Rodzin Zastepczych, Dnia
Rodzicielstwa Zastepczego, imprez okolicznosciowych, konkurséw dla wychowankdw rodzin
zastepczych poprzez dziatania animacyjne i programy liderskie.

15. Zabezpieczenie $rodkéw finansowych na utworzenie nowej rodziny zastepczej zawodowej
zgodnie z planem przyjetym w programie rozwoju pieczy zastepczej na lata 2018-2020.

16. Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do promocji wolontariatu oraz inicjatyw samopomocowych
na terenie powiatu.
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Zatacznik nr 1

Sprawozdanie z realizacji ,,Programu
wspotpracy Powiatu Wabrzeskiego
Z organizacjami pozarzagdowymi
i podmiotami, o ktérych mowa w art.
3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2019”

Materiat opracowata:

Justyna Przybytowska
Dyrektor Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Wabrzeznie

Wabrzezno, kwiecien 2020 r.
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Wstep

W demokratycznym spoteczenstwie organizacje pozarzagdowe stanowig znakomitg baze dla
rozwoju lokalnych spotecznosci, gdyz skupiajg najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy
spoteczne obywateli danego s$rodowiska. Niezbedne jest wigczanie podmiotéw pozarzadowych
w system funkcjonowania Powiatu Wabrzeskiego na zasadzie rownoprawnego partnerstwa.

Organizacje pozarzgdowe sg waznym partnerem witadz samorzgdowych stymulujgcym rozwaj
Powiatu Wabrzeskiego. Silne organizacje pozarzagdowe sg efektywnym partnerem w realizowaniu
zadan powiatu. Powierzanie organizacjom pozarzgdowym zadan spotecznych zwieksza efektywnos¢
i skutecznos¢ ich realizacji, a takze petne wykorzystanie potencjatu organizacji pozarzadowych.

Konstytucyjna zasada pomocniczosci oraz wynikajgce z innych ustaw kompetencje jednostek
samorzgddéw terytorialnych stanowig podstawe rozwoju wzajemnych relacji miedzy administracjg
publiczng a organizacjami pozarzadowymi.

Organizacje pozarzagdowe sg chetne do wspdtpracy, rosnie ich aktywnosé i znaczenie lokalne.
Dzieki podejmowane] aktywnosci na terenie Powiatu Wabrzeskiego organizacje pozarzagdowe staty
sie cennym partnerem dla samorzadu w realizacji swoich zadan. Gtéwng cechg tych relacji jest
wspotpraca. Doswiadczenia zdobyte w zakresie wspotpracy pozwalajg na dalsze jej pogtebianie, czego
wyrazem sg podejmowane nowe inicjatywy. Wspdlny trud i zaangazowanie stron przynoszg
satysfakcje i checi do podejmowania kolejnych wysitkbw w budowaniu spoteczenstwa
obywatelskiego na szczeblu lokalnym.

Wedtug stanu na dzien tworzenia Programu wspétpracy, tj. listopad 2018 r. na terenie
Powiatu Wabrzeskiego zarejestrowanych byto 155 organizacji pozarzgdowych, w tym
70 stowarzyszen, 3 fundacje, 7 klubéw sportowych nie prowadzacych dziatalnosci gospodarczej,
5 uczniowskich klubéw sportowych, 26 stowarzyszen zwyktych oraz 44 ochotnicze straze pozarne.

Podstawa prawna

Podstawa prawna sporzadzenia sprawozdania: art. 5a, ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688 ze zm.) — organ
wykonaweczy jednostki samorzadu terytorialnego, nie pdZniej niz do dnia 31 maja kazdego roku, jest
obowigzany przedtozy¢ organowi stanowigcemu jednostki samorzadu terytorialnego oraz
opublikowaé w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji programu wspdtpracy za
rok poprzedni.

Uchwatg Nr 11/17/2018 Rady Powiatu w Wabrzeznie z dnia 4 grudnia 2018 r. zostat przyjety
Program wspotpracy Powiatu Wabrzeskiego z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2019. Konsultacje spoteczne ws. Programu odbyty sie w formie
bezposredniego spotkania z przedstawicielami organizacji pozarzadowych z terenu Powiatu
Wabrzeskiego, zgodnie z Uchwatg Nr 183/271/2018 Zarzadu Powiatu w Wabrzeznie z dnia
14 listopada 2018 r. w sprawie przeprowadzenia konsultacji z mieszkaricami Powiatu Wabrzeskiego,
22 listopada 2018 r. o godz. 14.30 w siedzibie Starostwa Powiatowego w Wabrzeznie. Spotkaniu
przewodniczyt Starosta Wabrzeski Krzysztof Mackiewicz. Zawiadomienie o konsultacjach zostato
zamieszczone na tablicy ogloszed Starostwa Powiatowego w WabrzeZznie oraz na stronie
internetowej Starostwa Powiatowego w Wabrzeznie. Podczas spotkania 2 przedstawicieli
2 organizacji pozarzadowych zaakceptowato proponowang wersje projektu Programu wspdtpracy
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Powiatu Wabrzeskiego z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2019 bez wniesienia zmian. Wptyneta
takze jedna pozytywna opinia dotyczaca projektu Programu wspétpracy na rok 2019.

Termin realizacji

Realizacja Programu wspodtpracy obejmowata okres od dnia 1 stycznia 2019 r. do dnia
31 grudnia 2019 .

Cele programu

Zgodnie z przyjetym Programem wspotpracy na rok 2019 celem gtéwnym byto budowanie
partnerstwa miedzy Powiatem Wabrzeskim a organizacjami pozarzagdowymi.

Okreslone zostaty cele szczegotowe, ktére dotyczyty:

1) zwiekszania wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w Powiecie
Wabrzeskim;

2) poprawy jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkaricéw Powiatu
Wabrzeskiego;

3) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzgdowych na terenie Powiatu Wabrzeskiego

wskazujgc jednoczesnie sposob ich realizacji:

1) konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi projektéw aktdw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji przy wykorzystaniu zasady dialogu spoteczno-
obywatelskiego;

2) rowny dostep do informacji oraz wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach
dziatalnosci i wspétdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkéw;

3) zlecanie organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 realizacje
zadan publicznych poprzez powierzanie wykonywanie zadan publicznych wraz z udzielaniem
dotacji na finansowanie ich realizacji lub wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz
z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;

4) podnoszenie poprawnosci sktadanych ofert i jakosci realizacji zadan;

5) promowanie spoteczenstwa obywatelskiego;

6) promowanie stosowania klauzul spotecznych w zamdwieniach publicznych;

7) wspieranie aktywnosci spotecznosci lokalnej;

8) wspieranie instytucjonalne organizacji pozarzadowych.

Zasady wspétpracy

Powiat Wabrzeski wspotpracowat z organizacjami pozarzadowymi na zasadach
pomocniczosci  (subsydiarnosci), suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej
konkurencji, jawnosci, wspétodpowiedzialnosci, co oznacza:

1) pomocniczosci (subsydiarnosci) — nalezy przez to rozumieé, ze Powiat realizujgc zadania publiczne
winien tworzy¢ warunki i wspierad inicjatywy i organizacje pozarzgdowe, ktére chcg podejmowac
sie realizacji zadan publicznych i realizujg te zadania rzetelnie i odpowiedzialnie, Powiat oczekuje
od organizacji pozarzadowych aktywnosci w zakresie wykorzystywania rdéznych Zrédet
finansowania ich dziatalnosci oraz samodzielnego wzmacniania swoich zasobdéw osobowych,
rzeczowych i finansowych;

117



2)

3)

4)

5)

suwerennosci stron — nalezy przez to rozumiec, ze Powiat respektuje odrebnos¢ i suwerennosc
zorganizowanych wspdlnot obywateli, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania
i rozwigzywania problemdéw, w tym ze sfery zadan publicznych i w tym zakresie wspdtpracuje
z organizacjami pozarzadowymi, Powiat oczekuje od organizacji pozarzgdowych poszanowania
swojej autonomii i gotowosci do rozwazenia propozycji przez niego sktadanych;

partnerstwa — nalezy przez to rozumieé, ze Powiat stwarza klimat oraz warunki sprzyjajgce
rozwojowi spotecznych inicjatyw, strony podejmujg wspdtprace przy identyfikacji i definiowaniu
probleméw spotecznych oraz wspdlnie wypracowujg sposoby ich rozwigzywania oraz
wykonywania zadan publicznych przy jednoczesnym traktowaniu sie jako podmioty réwnoprawne
w tym procesie z okresleniem i zaakceptowaniem ograniczel wtasnych i drugiej strony, Powiat
oczekuje od organizacji pozarzadowych aktywnego uczestnictwa w organizowanych przez
samorzad spotkaniach tematycznych, konsultacjach aktéw prawnych oraz przekazywania
informacji o dziataniach podejmowanych na swoim terenie;

efektywnosci — nalezy przez to rozumie¢, ze Powiat zlecajac realizacje zadan publicznych dokonuje
wyboru najlepszego wykorzystania Srodkéw publicznych, przy zachowaniu uczciwej konkurencji
z zastrzezeniem przepiséw prawa oraz buduje odpowiedzialnos¢ i wspétdecydowanie w gronie
mieszkancow i partneréw spotecznych za wydawane spoteczne pienigdze, Powiat oczekuje od
organizacji pozarzgdowych gospodarnego wydatkowania srodkow publicznych, rzetelnej realizacji
powierzonych zadan oraz wywigzywania sie z obowigzkdéw sprawozdawczych;

uczciwej konkurencji — nalezy przez to rozumieé, ze Powiat zlecajac realizacje zadan publicznych
dokonuje wyboru oferty na podstawie jasnych kryteriow wyboru, a zastosowane rozwigzania
muszg wyeliminowaé ewentualne problemy wynikajace z konfliktu intereséw, Powiat oczekuje od
organizacji pozarzagdowych w sktadanych ofertach petnej i rzetelnej informacji oraz uczciwego
przedstawienia swoich zasobdw, planowanych dziatan oraz kalkulacji kosztow ich realizacji;

6) jawnosci — nalezy przez to rozumieé, ze Powiat wspdtpracujgc z organizacjami pozarzadowymi

7)

udostepnia wszelkie informacje o sposobach realizacji zadan publicznych (m. in. kierunkach
dziatan, procedurach wyboru wykonawcéw, s$rodkach przeznaczanych na realizacje celdw),
wszelkie mozliwosci wspotpracy winny by¢ powszechnie dostepne oraz zrozumiate w zakresie
stosowanych procedur i kryteribw podejmowania decyzji, Powiat oczekuje od organizacji
pozarzadowych jawnosci w dziatalnosci statutowej, poprzez zamieszczanie stosownych informacji
na stronach internetowych organizacji;

wspotodpowiedzialnosé — nalezy przez to rozumieé wspdlne dazenie do polepszenia zycia
mieszkancow Powiatu, wspdlng odpowiedzialnos$é sektora pozarzadowego i samorzadowego za
podejmowane dziatania na rzecz mieszkancéw Powiatu.

Zakres podmiotowy

Program wspodtpracy realizowany byt przez Rade Powiatu w Wabrzeznie — ktdra wytyczata

kierunki polityki spotecznej Powiatu oraz okreslata wysokosé srodkéw finansowych przeznaczonych

na zlecanie realizacji zadan publicznych; Zarzad Powiatu w Wabrzeznie — ktéry ogtaszat konkursy na

realizacje zadan publicznych, zgodnie z art. 13 ustawy oraz podejmowat decyzje w sprawie realizacji

zadan z pominieciem otwartych konkurséw ofert; organizacje pozarzgdowe prowadzgce dziatalnosc

pozytku publicznego i dziatajgce w sferze zadan publicznych; komisje konkursowe oraz inne zespoty

zadaniowe; komorki organizacyjne Starostwa Powiatowego w Wabrzeznie oraz jednostki
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organizacyjne Powiatu w zakresie biezgcej wspodtpracy z organizacjami pozarzgdowymi w ramach
swoich kompetencji okreslonych regulaminowo.

Program wspdtpracy dotyczyt organizacji pozarzgdowych, majgcych swojg siedzibe na terenie
Powiatu, prowadzgcych swojg dziatalnos¢ na rzecz mieszkancéw Powiatu oraz organizacji
pozarzagdowych majacych swojg siedzibe poza Powiatem Wabrzeskim, a zrzeszajgcym mieszkaricow
Powiatu i dziatajgcym naich rzecz.

Zakres przedmiotowy

Przedmiotem wspotpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi byly zadania okreslone
W ustawie, w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

3) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie $wiadomosci prawnej spoteczenstwa;

4) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowe] i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

5) dziatalnosci charytatywnej;

6) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

7) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

8) dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcéw;

9) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy o dziatalnosci
leczniczej;

10) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

11) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych

zwolnieniem z pracy;

dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

)
13) dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;
14) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;
15) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz

rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

16) dziatalnosci wspomagajacej rozwéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

17) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

18) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

19) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

20) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

21) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

22) turystykii krajoznawstwa;

23) porzadku i bezpieczerstwa publicznego;

24) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

25) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
dziatan wspomagajgcych rozwdéj demokracji;

26) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

27) ratownictwa i ochrony ludnosci;
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28) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktdw zbrojnych i wojen w kraju i za granicg;

29) upowszechniania i ochrony praw konsumentéw;

30) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspdtpracy miedzy
spoteczenstwami;

31) promocji i organizacji wolontariatu;

32) pomocy Polonii i Polakom za granicg;

33) dziatalnosci na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych;

34) dziatalnosci na rzecz weterandw i weterandw poszkodowanych w rozumieniu ustawy
o weteranach dziatan poza granicami panstwa;

35) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

36) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzyistwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka;

37) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

38) rewitalizacji;

39) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3.

Zadania priorytetowe w roku 2019

Priorytetowymi zadaniami publicznymi zaplanowanymi przez Powiat do realizacji we wspodtpracy
z organizacjami pozarzgdowymi byty zadania w zakresie:
1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb;
2) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;
3) udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego.

Formy wspétpracy

Wspotpraca Powiatu z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.
3 ust. 3 ustawy, prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego odbywata sie w formach:
1) zlecania zadan na zasadach okreslonych w ustawie:

a) zlecania realizacji zadan publicznych — ogtoszono 7 konkurséw na realizacje zadan publicznych
(dotyczy konkursow ogtoszonych w 2019 r.), 4 konkursy w formie powierzenia zadania wraz
udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji — 1.555.120,00 zt (Srodki finansowe powiatu
przyznane przez Wojewode, srodki finansowe powiatu otrzymane w ramach dotacji przez
gminy) oraz 3 konkursy w formie wsparcia wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem
dotacji na dofinansowanie realizacji — 16.000,00 zt (Srodki finansowe powiatu wtasne oraz
przekazane w formie dotacji przez gminy, srodki finansowe powiatu przyznane przez PFRON),

b) zlecania, zgodnie z art. 19a ustawy, wykonania realizacji zadania publicznego o charakterze
lokalnym z pominieciem otwartego konkursu ofert — 1.000,00 zt (Srodki finansowe powiatu
przyznane przez PFRON);

c) powiat przekazat Srodki finansowe organizacjom pozarzgdowym na podstawie innych
przepisdw w wysokosci 1.010.811,31 zt (Srodki finansowe wtasne powiatu, srodki finansowe
powiatu przyznane przez PFRON),
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d) wydatkowane byty srodki finansowe przekazane przez powiat na podstawie zawartych uméw
z organizacjami pozarzagdowymi w ramach ogtoszonych otwartych konkurséw ofert w roku
2018 w wysokosci 1.508.743,00 zt;

2) wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci;

3) konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami projektdw aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji — przeprowadzono konsultacje
spoteczne dotyczgce Programu wspodtpracy na rok 2020;

4) tworzenia wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zfozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wtasciwych organéw
administracji publicznej — powotano 7 komisji konkursowych w roku 2019;

5) nieodptatnego uzyczania pomieszczen jednostek organizacyjnych Powiatu celem prowadzenia
dziatalno$ci statutowej organizacji pozarzgdowych — 3 organizacje;

6) udzielania rekomendacji organizacjom pozarzagdowym wspétpracujgcym z Powiatem — 12
rekomendacji, podziekowan; obejmowanie patronatem Starosty Wabrzeskiego przedsiewziec
realizowanych przez organizacje pozarzagdowe — 6 przedsiewzie¢;

7) monitorowania zmian aktéw prawnych i informowania organizacji pozarzgdowych -
zorganizowano 1 szkolenie dla 15 oséb, wystano instrukcje do 4 organizacji pozarzadowych
dotyczacych wypetniania nowych drukéw ofert na realizacje zadan publicznych;

8) inicjowania, wspotorganizowania szkolen dla organizacji pozarzgdowych i oséb wspdtpracujgcych
z organizacjami pozarzgdowymi, ustug doradczych — 2 szkolenia/spotkania, w ktérym wzieto
udziat 20 oséb.

Realizacja programu

Program wspdtpracy realizowany byt w nastepujacy sposéb:

1) przeprowadzanie konkurséw na realizacje zadan lub przekazywanie srodkéw finansowych zgodnie
z innymi trybami zlecania zadan;

2) sktadanie ofert i sprawozdan zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej,
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej;

3) podejmowanie decyzji w sprawie przyznania dotacji poprzedzane jest oceng formalng
i merytoryczng oferty, kosztem realizacji zadania, oceng dotychczasowej wspdtpracy,
wiarygodnoscig finansowg oraz opiniami powotywanych Komisji konkursowych;

4) rozliczenie formalno-rachunkowe przez Skarbnika Powiatu oraz merytoryczne przez dyrektora
PCPR.

Finansowanie programu

Finansowanie zadan publicznych zleconych do realizacji organizacjom pozarzgdowym odbywato
sie w ramach dotacji dla jednostek spoza sektora finanséw publicznych zgodnie uchwale
Nr 111/24/2018 Rady Powiatu w Wabrzeznie z dnia 28 grudnia 2018 r. w sprawie przyjecia budzetu
powiatu na 2019 rok zmienionej uchwatami Nr 1V/31/2019 Rady Powiatu w Wabrzeznie z dnia
7 lutego 2019 r., Nr V/40/2019 Rady Powiatu w Wabrzeznie z dnia 28 marca 2019 r., Nr 20/30/2019
Zarzadu Powiatu w Wabrzeznie z dnia 25 kwietnia 2019 r., Nr VI/48/2019 Rady Powiatu
w Wabrzeinie z dnia 29 maja 2019 r., Nr 26/40/2019 Zarzadu Powiatu w Wabrzeznie z dnia
18 czerwca 2019 r., Nr VII/52/2019 Rady Powiatu w Wabrzeinie z dnia 27 czerwca 2019 r.,
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Nr 28/44/2019 Zarzadu Powiatu w Wabrzeznie z dnia 27 czerwca 2019 r., Nr 30/49/2019 Zarzadu
Powiatu w Wabrzeznie z dnia 17 lipca 2019 r., Nr 32/56/2019 Zarzadu Powiatu w Wabrzeznie z dnia
14 sierpnia 2019 r., Nr 35/59/2019 Zarzadu Powiatu w Wabrzeznie z dnia 5 wrzesnia 2019 r.,,
Nr VII/57/2019 Rady Powiatu w Wabrzeznie z dnia 26 wrzesnia 2019 r., Nr 38/64/2019 Zarzadu
Powiatu w WabrzeZnie z dnia 10 pazdziernika 2019 r., Nr 1X/59/2019 Rady Powiatu w WabrzezZnie
z dnia 29 pazdziernika 2019 r. (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. poz. 5762), Nr 41/67/2019 Zarzadu Powiatu
w Wabrzeznie z dnia 7 listopada 2019 r.,, Nr X/64/2019 Rady Powiatu w Wabrzeznie z dnia
28 listopada 2019 r., Nr XI/76/2019 Rady Powiatu w Wabrzeinie z dnia 19 grudnia 2019 r.,
Nr 48/80/2019 Zarzadu Powiatu w Wabrzeznie z dnia 30 grudnia 2019 r. i Nr 49/83/209 Zarzadu
Powiatu w Wabrzeznie z dnia 31 grudnia 2019 r. oraz Zatgcznikiem do Uchwaty Nr XI/69/2019 Rady
Powiatu w Wabrzeznie z dnia 19 grudnia 2019 r. w sprawie okreslenia zadan, na ktdre przeznacza sie
srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych przekazane na zadania
w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej na rok 2019.
Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych:
1) budzet powiatu —4.091.674,31 zt
w tym:
a) Srodki wtasne powiatu —105.306,38 zt,
b) srodki wiasne powiatu przyznane przez PFRON —913.504,93 zi,
c) S$rodki wtasne powiatu przekazane przez budziet panstwa na zadania powiatu realizowane
w roku 2019 zgodnie z ogtoszonymi konkursami ofert w roku 2018 — 1.508.743,00 zt,
d) S$rodki wtasne powiatu przekazane przez budzet panstwa na zadania powiatu realizowane
w roku 2020 zgodnie z ogtoszonymi konkursami ofert w roku 2019 — 1.536.120,00 zf,
e) S$rodki gmin przekazane powiatowi na realizacje zadan —28.000 zt;
2) srodki zewnetrzne pozyskane przez organizacje pozarzagdowe na realizacje zadan — 1.110.866,60
zt;
3) $rodki wtasne organizacji pozarzgdowych przeznaczonych na realizacje zadan — 63.636,10 zt.

Ocena programu

Program wspdtpracy moze zostaé oceniony na podstawie okreslonych rezultatéw i miernikow
okreslonych dla kazdego celu szczegdtowego.

W przypadku pierwszego celu szczegétowego Programu wspotpracy dotyczgcego zwiekszania
wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w Powiecie Wabrzeskim zatozono
rezultaty dotyczgce konsultowania projektu programu wspétpracy oraz innych aktéw prawnych,
a takze udziat przedstawicieli organizacji pozarzgdowych w komisjach konkursowych, co zostato
spetnione poprzez odbyte konsultacje Programu wspdtpracy i staty udziat przedstawicieli NGOs
w komisjach konkursowych. Tym samym osiggniete zostaty domniemane mierniki w ciggu roku 2019
przez samorzad powiatowy oraz organizacje pozarzgdowe:

1) poza Programem wspétpracy nie odbyty sie inne konsultacje aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci organizacji;

2) 2 przedstawicieli organizacji pozarzgdowych uczestniczyto w konsultacjach projektu Programu
wspotpracy na rok 2019;

3) utworzonych 7 wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym.

Drugi cel szczegdtowy dotyczyt poprawy jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych mieszkaricOw Powiatu Wabrzeskiego, ktéry realizowany zostat poprzez zamierzone
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rezultaty takie, jak powierzenie i wspieranie realizacji zadan publicznych w 7 otwartych konkursach
ofert, dofinansowywanie 3 zadan publicznych na podstawie innych przepisdw, dofinansowanie
1 zadania z pominieciem otwartego konkursu ofert na podstawie art. 19a, zorganizowanie
2 szkolenia i doradztwa dla przedstawicieli organizacji pozarzadowych. W ramach planowanych
miernikdw 18 przedstawicieli organizacji pozarzagdowe wzieto udziat w spotkaniach doradczych
i informacyjnych, ogtoszono 7 otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych w ktérych
wziety udziat 4 organizacje pozarzadowe skfadajgc 7 ofert i otrzymujgc dotacje na 7 zadan
publicznych, 4 wnioski ztozyly organizacje pozarzagdowe na realizacje zadan publicznych
z pominieciem otwartych konkurséw ofert, na podstawie innych przepiséw realizujgc 3 zadania oraz
1 zadanie z pominieciem otwartego konkursu ofert. Ogétem wysokos¢ Srodkdw finansowych powiatu
przeznaczonych na realizacje zadan publicznych wyniosta w roku 2019 — 4.091.674,31 zt (dotyczy
zadan realizowanych ze srodkéw w roku 2019 oraz srodkédw wykorzystywanych w roku 2018 na
podstawie ogtoszonych konkursow ofert). Z otrzymanych materiatdbw monitorujgcych dziatania
organizacji pozarzagdowych dziatajgcych na terenie Powiatu Wabrzeskiego za rok 2019 wynika
skutecznosé w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z instytucji zewnetrznych. Przekazane materiaty
wskazujg na znacznie nizszg wartos¢ — 1.110.866,60 zt w poréwnaniu do roku 2018 — 36.869.632,61
zt. Przyczyng tego stanu jest brak materiatéw monitorujgcych z jednej organizacji pozarzadowej,
ktora obejmuje swym wsparciem mieszkancéw nie tylko Powiatu Wabrzeskiego ale i catej Polski.
Jednoczesnie organizacje zaangazowaty Srodki wtasne w wysokosci 63.636,10 zt., ktére stanowity
srodki finansowe w formie pienieznej ale takze koszty osobowe, wolontariat, wktad partneréw, wkfad
rzeczowy, zasoby lokalowe. W roku 2018 wysokos¢ tych srodkéw byta na poziomie 1.270.964,69 zt.
Przyczyng zmniejszenia udziatu wktadu wtasnego byto nie przystapienie jednej z organizacji do
monitorowania programu, organizacji z wysokim potencjatem pozyskiwania $rodkéw oraz
skutecznosci pracownikéw. Wytyczone rezultaty i mierniki zrealizowane zostaty w sposéb ciaggty przez
caty okres realizacji Programu wspétpracy w roku 2019 zaréwno przez samorzad powiatowy jak
i organizacje pozarzgdowe.

Dla trzeciego celu szczegétowego — wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych na
terenie Powiatu Wabrzeskiego przewidziano rezultaty dotyczgce wzrostu liczby artykutéw w prasie
oraz na stronach internetowych dotyczacych organizacji pozarzagdowych, publikowania informacji
o wspdlnych przedsiewzieciach, promowania dziatan organizacji pozarzagdowych wsrdéd mieszkancow,
udostepniania nieodptatnego pomieszczed powiatu organizacjom pozarzadowym na biezaca
dziatalno$¢, wzrostu realizowanych zadan przez organizacje pozarzagdowe. Jednoczesnie wskazane
zostaty mierniki, ktére nalezy osiggna¢, aby mowic o realizacji zamierzonych rezultatéw w Programie
wspotpracy, ktére mozina zweryfikowa¢ mierzalnie podajgc wysokos¢ srodkéw finansowych
przekazanych organizacjom pozarzgdowym przez powiat na realizacje zadan publicznych na poziomie
4.091.674,31 zt (Srodki przyznane na rok 2020 i wykorzystywane z roku 2019), catkowity koszt zadan,
ktore zrealizowaty organizacje pozarzadowe w roku 2019 przy wsparciu innych podmiotéw —
5.266.177,01 zt, 7 organizacji pozarzagdowych brato udziat w realizacji zadan publicznych, w ktérych
wzieto udziat 2277 osdéb, 3 organizacje pozarzagdowe korzystaty z nieodptatnego uzyczania
pomieszczenia przez samorzad powiatowy, 3 organizacje odpowiedziaty na monitoring nie wskazujgc
zadnego wsparcia finansowego. Ponadto Starosta Wabrzeski udzielit 6 patronatéw zadaniom
organizowanym przez 6 organizacji pozarzadowych. Starosta Wabrzeski przekazat 12 podziekowan
w formie listdw gratulacyjnych 12 organizacjom pozarzadowym za wspieranie rozwoju
spotecznoéciom lokalnym organizujac spotkanie z okazji Swieta organizacji pozarzadowych.
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Zgodnie z nadestanymi tabelami do monitoringu Programu nalezy uzna¢, ze organizacje
pozarzagdowe realizujg swoje zadania statutowe dla spotecznosci lokalnych. Do wspdtpracy
pozafinansowej Powiatu z organizacjami pozarzagdowymi zaproszone zostaty takze NGOs-y, ktdre nie
korzystajg z dotacji powiatu, ktdre nie realizujg bezposrednio zadarh wynikajgcych z zapiséw
Programu, jednakze z uwagi na szeroki zasieg dziatan oraz réznorodnos¢ zadan na rzecz spotecznosci
lokalnych, organizacje pozarzagdowe wykazujg bardzo duze zaangazowanie i kreatywnos¢ w realizacji
zadan publicznych i wspieraniu samorzadu powiatowego oraz samorzgddw gminnych we wspieraniu
swych mieszkaricdw. Materiaty do Zatgcznika nr 2 zebrano od 7 organizacji, ktére wykazaty szereg
zadan na rzecz mieszkancéw Powiatu Wabrzeskiego, dziatajac lokalnie dla swoich spotecznodci,
angazujac Srodki finansowe pochodzace z dotacji uzyskanych w ramach ogtaszanych otwartych
konkurséw ofert przez samorzady gminne oraz inne instytucje. W przypadku wspdtpracy nalezy mieé
na uwadze okoto 18 organizacji pozarzagdowych z terenu Powiatu Wabrzeskiego, ktére przynajmniej
jeden raz wspétpracowaty z samorzadem w formie pozafinansowej m.in. poprzez dziatania Zespotu
ds. ES.

W ramach wspétpracy z podmiotami ekonomii spotecznej dziatat Zespd6t ds. Ekonomii
Spotecznej Powiatu Wabrzeskiego jako przestrzen do spotkan miedzysektorowych, wymiany
informacji wpracowania zatozen do wspdlnych inicjatyw. Cztonkami Zespotu sg przedstawiciele
instytucji z terenu Powiatu Wabrzeskiego — samorzgdowych i pozarzadowych, ktérych tgczy cheé
dziatania na rzecz rozwigzywania problemdéw spotecznych na ternie powiatu. Zespdt ds. Ekonomii
Spotecznej Powiatu Wabrzeskiego byt wspdétorganizatorem jednego spotkania doradczego i szkolenia
dla organizacji pozarzagdowych, ktérego tematem byto omdwienie i metodologia sporzgdzania ofert

realizacji zadan publicznych, sporzgdzania sprawozdan z godnie z nowymi wzorami.
Tworzenie programu

Tryb tworzenia Programu wspétpracy przebiegat nastepujaco:

1) wnioski, uwagi i propozycje dotyczace Programu wspdtpracy organizacje pozarzagdowe mogty
zgtasza¢ Radzie, Zarzadowi lub Staroscie Wabrzeskiemu, ktére mogty zostaé wykorzystane do
usprawnienia biezgcej wspotpracy oraz uwzglednienie przy opracowywaniu programu wspotpracy
na kolejny rok;

2) przed wniesieniem pod obrady Rady Programu wspotpracy, Zarzad Powiatu okreslit w drodze
uchwaty forme konsultacji Programu wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi, ktdra stanowita
bezposrednie spotkanie z organizacjami pozarzagdowymi;

3) przed przyjeciem Programu wspoétpracy Zarzad przedstawit Radzie wyniki konsultacji w formie
informacji z przebiegu, a nastepnie Rada uchwala Program wspotpracy w drodze uchwaty.

Komisje konkursowe

Celem prawidtowego opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert ustalony zostat tryb
powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych, ktére byty organem opiniodawczo -
doradczym dla Zarzadu w zakresie wydawania opinii na temat ofert ztozonych przez podmioty
uprawnione. Komisje konkursowe powotywat Zarzagd w drodze uchwat okreslajac kazdorazowo jej
sktad osobowy. W sktad Komisji wchodzili przedstawiciele organu wykonawczego jednostki
samorzadu terytorialnego oraz osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 z wylgczeniem osdéb wskazanych przez organizacje pozarzgdowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 biorgce udziat w konkursie. W pracach komisji konkursowej
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mogty uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym, osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze

w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy. W roku 2019 nie byty

powotywane takie osoby. Cztonkowie Komisji wykonywali swdj mandat spotecznie.

Cztonek Komisji podlegat wytaczeniu z udziatu w Komisji, gdyby oferentem byt:

1) jego matzonek lub krewny i powinowaty do drugiego stopnia;

2) osoba zwigzana z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli;

3) osoba pozostajgca wobec niego w stosunku nadrzednosci stuzbowej;

4) osoba, ktérej matzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia albo osoba zwigzana z nig
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli pozostaje wobec niego w stosunku nadrzednosci
stuzbowej;

5) witasna organizacja.

Starosta w sytuacji, o ktérej mowa wyzej dokonuje wyfaczenia i moze powotaé nowego cztonka

Komisji.

Pracg Komisji kierowat jej Przewodniczacy, ktéry w sprawach nie uregulowanych
regulaminem, ustalat Zasady postepowania organizacyjnego. Zebranie Komisji zwotywat
Przewodniczacy z witasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej potowy regulaminowego Sktadu
Komisji, stosownie do potrzeb. O terminach spotkan cztonkowie Komisji zawiadamiani byli przez
Przewodniczacego. Za zgodg Komisji w jej posiedzeniach mogli bra¢ udziat zaproszeni goscie. Prace
Komisji mogty by¢ prowadzone, jezeli w posiedzeniu brato udziat co najmniej 2 jej cztonkdw. Komisja
konkursowa mogty takze dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje pozarzgdowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, jezeli:

1) zadna organizacja nie wskazata oséb do sktadu komisji konkursowej lub

2) osoby wskazane nie wzietyby udziatu w pracach komisji konkursowej, lub

3) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegajg wytaczeniu zgodnie z § 6 ust. 1.

W roku 2019, w kazdej powotanej przez Zarzad Powiatu w Wabrzeznie komisji konkursowej, udziat

braty 4 osoby, w tym 2 jako przedstawiciele samorzadu i 2 osoby wskazane przez same organizacje

pozarzadowe.

Komisja rozpatrywata oferty w terminie regulaminowym, tj. 14 dni od dnia otwarcia ofert
oraz podejmowata opinie w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosow, w obecnosci petnego
sktadu komisji. Gdyby nie doszto do podjecia decyzji i podjecia jej w réwnej ilosci gtoséw, po
ponownym wyjasnieniu sprawy nalezatoby przeprowadzi¢ ponowne gtosowanie. O ile w ponownym
gtosowaniu nie nastgpitoby rozstrzygniecie — decydowatby gtos Przewodniczagcego Komisji. Opinie
dotyczace ztozonych ofert Komisja podejmowane sg wg nastepujacych zasad:

1) oferty sg do wglgdu u Przewodniczgcego Komisji;

2) na posiedzeniach, na ktdrych opiniowane sg oferty, w pracach Komisji mogg uczestniczy¢ takze,
z gtosem doradczym, osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres
zadan publicznych, ktérych dotyczy konkurs;

3) ilos¢ finansowanych projektdw jednej organizacji jest nieograniczona;

4) w przypadku, gdy nie wptywa to na wykonalnos¢ i spéjnos¢ projektu, Komisja moze proponowac
zmniejszenie kosztéw ogdlnych zadania;

5) obnizenie kosztéw w budzecie dotyczy wydatkéw nieracjonalnych i niekwalifikowalnych lub
wydatkéw bez zachowania progédw procentowych kosztéw, niezgodnych z przyjetymi ogdlnie
stawkami jednostkowymi ze stawkami rynkowymi i nie moze przekroczy¢ 10% ogdlnych kosztéow
zadania przy jednoczesnym zachowaniu planowanych dziatan, w przypadku obnizenia kosztéw
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w budzecie powyzej 10% planowane dziatania nalezy zweryfikowaé w negocjacjach i dostosowac

do mozliwosci finansowych;

6) przy opiniowaniu oferty Komisja kieruje sie zasadami pomocniczosci, efektywnosci, uczciwej
konkurencji i jawnosci;

7) opinia i propozycje Komisji nie muszg by¢ wigzace dla Zarzadu Powiatu w Wabrzeznie przy
podejmowaniu decyzji o przyznaniu dotacji na realizacje zadania publicznego.

Komisje dokonywaty formalnego sprawdzenia ofert pod wzgledem zgodnosci z wymogami
okreslonymi w ogtoszonych konkursach zgodnie z Kartg oceny formalnej oraz ocen merytorycznych
na Karcie oceny merytorycznej pod wzgledem kryteridow:

1) wspdlnych (obligatoryjnych):

a) mozliwosci realizacji zadania publicznego (opis zadania poprzez okreslenie miejsce realizacji
zadania, okreslenia grupy docelowej i sposobu rozwigzania jej problemdw czy zaspokojenia jej
potrzeb, uzasadnienia potrzeby realizacji zadania, celowosci zadania, opis dziatan z innymi
podejmowanymi dziataniami przez organizacje),

b) jakosci zadania (opis poszczegélnych planowanych dziatan w porzadku logicznym
z okresleniem ich grup docelowych, terminu realizacji; opis zaktadanych rezultatéw zadania ze
wskazaniem bezposrednich efektow (produktow Ilub ustug) zrealizowanych na rzecz
uczestnikdw zadania oraz proponowanych zmian, ktdre zostang osiggniete poprzez realizacje
zadania, a takze wskazanie, czy przewiduje sie trwatosé wykorzystania osiggnietych rezultatéw
w dalszych dziataniach organizacji; okreslenia rezultatéw, planowany poziom ich osiggniecia
oraz sposdb ich monitorowania jako wskazniki ich osiggniecia),

c) informacji o oferencie (analiza i ocena realizacji zleconych zadan, publicznych, rzetelnos¢
i terminowos¢ rozliczenia otrzymanych s$rodkéw finansowych w ramach ogtaszanych
konkurséw ofert przez Zarzagd Powiatu w Wabrzeznie, zasoby kadrowe, rzeczowe, finansowe,
doswiadczenie oferenta),

d) budzetu zadania (kalkulacja kosztow ze wskazaniem rodzaju kosztu i miary, kosztu
jednostkowego i liczby jednostek, planowany udziat srodkéw finansowych witasnych —
w przypadku wspierania zadania publicznego z udzieleniem dotacji ocenie podlega wktad
ponad minimum lub z innych Zrddetf; planowany wktad rzeczowy, osobowy, w tym
Swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw);

2) dodatkowych:

a) zaangazowania partneréw, w przypadku partnerstw,

b) odptatne lub nieodptatne wykonie zadania,

c) dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnoscia.

W kazdym kryterium ocen merytorycznych Komisje przyznawaty punkty wskazane w w/w kartach.
Oferty, aby spetni¢ wymagania merytoryczne musiaty uzyskaé¢ minimum 38 punktéw facznej sumy
minimalnej liczby punktédw okreslonych w kryteriach 1 — 4.

Z przebiegu posiedzenia Komisje sporzadzaty protokoty, zawierajace:

1) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji;

2) liczbe zgtoszonych ofert do zaopiniowania;
3) zaopiniowanie kazdej oferty;

4) ewentualne uwagi cztonkéw Komisji;

5) wzmianke o odczytaniu protokotu;

6) podpisy cztonkéw Komisji.
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Przewodniczacy Komisji przekazywat niezwtocznie protokét Komisji z prowadzonych prac ze
wskazaniem oferty, ktdra uzyskata najwiekszg ilo$¢ punktéw wraz z dokumentami konkursu
Zarzadowi Powiatu. O wyborze podmiotu uprawnionego, ktéry zrealizuje zadanie publiczne
decydowat Zarzad Powiatu w Wabrzeznie.
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Priorytetowe zadania publiczne planowane przez Powiat do realizacji we wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi w 2019 roku oraz wysokos¢

planowanych i wykorzystanych srodkéw finansowych na ich realizacje

Priorytetowe zadania publiczne zaplanowane przez
Powiat do realizacji we wspétpracy z organizacjami
pozarzagdowymi w zakresie'

(numeracja przyjeta na podstawie numeracji zadan
w art. 4 ust. 1 ustawy)

Tryb zlecania
priorytetowych

zadan publicznych?

Planowane
srodki
finansowe na
2019 rok (wg
uchwalonego

Wydziat/jednostki
organizacyjne
zlecajace realizacje
zadan publicznych

Wykorzystane
srodki finansowe
w roku 2019 (na

dane zadanie)

Programu
wspotpracy)
Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom 2.916.823,00 zt
w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyréwnywanie szans
tych rodzin i oséb
1. Prowadzenie Srodowiskowego Domu Otwarty konkurs 1.472.100 zt PCPR 1.444.723,00 zt*
Samopomocy ofert 1.472.100,00 zt**
Dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych 144.054,46 zt
1. Warsztaty Terapii Zajeciowej Inne przepisy 98.866,67 zt PCPR 100.306,38 zt
2. Woypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego Otwarty konkurs 5.000 zt* PCPR 24.000,00 zt
ofert
3. Rehabilitacja dzieci mtodziezy niepetnosprawnej Otwarty konkurs 9.000 z3 PCPR 9.000 zt
ofert
4. Organizacja sportu, kultury, rekreacji i turystyki Inne przepisy 17.000 zt PCPR 7.748,08 zt
0s6b niepetnosprawnych
5. Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw Otwarty konkurs 2.000 zt PCPR 2.000 zt

i warsztatow dla cztonkéw rodzin oséb
niepetnosprawnych, opiekundéw, kadry
i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych
w proces rehabilitacji zawodowej lub spotecznej
0s6b niepetnosprawnych, ze szczegélnym

ofert

128



uwzglednieniem zagadnien dotyczacych procesu
integracji oséb niepetnosprawnych
w najblizszym srodowisku i spotecznosci lokalnej,
zwiekszenia ich aktywnosci zyciowej i zaradnosci
osobistej oraz niezaleznosci ekonomicznej,
podnoszenia umiejetnosci pracy z osobami
niepetnosprawnymi, w tym sprawowania nad
nimi opieki i udzielania pomocy w procesie ich
rehabilitacji

6. Organizowanie lokalnych, regionalnych
i ogblnopolskich imprez kulturalnych,
sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla
0s6b niepetnosprawnych wspierajacych ich
aktywnos¢ w tych dziedzinach

Z pominieciem
otwartego konkursu
ofert art. 19a

0,00 zt

PCPR

1.000,00 zt

Udzielanie nieodptatnego poradnictwa prawnego

128.040,00 zt

1. Realizacja zadania publicznego z zakresu
udzielania nieodptatnej pomocy prawnej

Otwarty konkurs
ofert

64.053,00 zt

Zarzad Powiatu

64.020,00 zt*
64.020,00 zt**

Razem:

3.188.917,46 zt

" wyszczegolni¢ zaplanowane zadania w wybranym zakresie

2 wskazaé wybrany tryb: otwarty konkurs ofert, inne przepisy, z pominieciem otwartego konkursu ofert art. 19a

3 planowana wysoko$¢ srodkéw finansowych moze ulec zmianie w zwigzku z podejmowanymi uchwatami przez samorzady partycypujgce w kosztach

realizacji zadania publicznego

*$rodki finansowe z ogtoszonego konkursu ofert z 2018 r. wykorzystane w roku 2019
**$rodki finansowe z ogtoszonego konkursu ofert w 2019 r.
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Zatacznik Nr 1 — Tabela monitoringu Programu wspotpracy

Cele szczegotowe Zadania Realizator Rezultat Mierniki Poniesione $rodki | Przyczyny Propozycje
zadania finansowe oraz rozbieznosci dziatan
zrédta miedzy naprawczych
finansowania zatozeniami a
staniem
faktycznym
Zwiekszanie Konsultowanie Samorzad konsultacje projektu liczba organizacji Trudno okreslic — | Nie dotyczy Nie dotyczy
wptywu sektora z organizacjami powiatowy, programu wspotpracy pozarzgdowych bioracych koszty obstugi
obywatelskiego na pozarzgdowymi organizacje udziat w konsultacjach administracyjnej
kreowanie polityki projektow aktow pozarzadowe konsultacje innych aktéw aktéw normatywnych
spotecznej normatywnych prawnych w dziedzinach dotyczacych
w Powiecie w dziedzinach dziatalnosci organizacji — 4
Wabrzeskim dotyczacych udziat przedstawicieli
dziatalnosci organizacji pozarzagdowych | liczba organizacji
statutowej tych w komisjach pozarzagdowych
organizacji przy konkursowych uczestniczacych
wykorzystaniu zasady w konsultacjach projektu
dialogu spoteczno- Programu wspétpracy na
obywatelskiego rok nastepny — 4
Rowny dostep do liczba utworzonych
informacji oraz wspolnych zespotéw
wzajemne o charakterze doradczym
informowanie sie i inicjatywnym -7
o planowanych
kierunkach
dziatalnosci
i wspotdziatania
w celu
zharmonizowania
tych kierunkéw
Poprawa jakosci Zlecanie Samorzad powierzanie liczba szkolen i doradztwa Koszty obstugi Nie dotyczy Nie dotyczy
zycia poprzez organizacjom powiatowy, i wspieranie realizacji dla organizacji administracyjnej
petniejsze pozarzgdowym oraz organizacje zadan publicznych pozarzgdowych —2 w ramach
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zaspokajanie
potrzeb
spotecznych
mieszkancow
Powiatu
Wabrzeskiego

podmiotom
wymienionym

w art. 3 ust. 3
realizacje zadan
publicznych poprzez
powierzanie
wykonywania zadan
publicznych wraz

z udzielaniem dotacji
na finansowanie ich
realizacji lub
wspieranie
wykonywania zadan
publicznych wraz

z udzielaniem dotacji
na dofinansowanie
ich realizacji

Podnoszenie
poprawnosci
sktadanych ofert
i jakosci realizacji
zadan

pozarzagdowe

w ramach otwartych
konkursow ofert

dofinansowywanie zadan
publicznych z pominigciem
otwartych konkurséw
ofert

dofinansowywanie zadan
publicznych na podstawie
innych przepiséw

organizowanie szkolen

i doradztwa dla
przedstawicieli organizacji
pozarzgdowych

liczba organizacji
pozarzagdowych biorgcych
udziat w szkoleniach

i doradztwie — 15

liczba ogtoszonych
otwartych konkurséw ofert
na realizacje zadan
publicznych =7

liczba organizacji
pozarzgdowych
uczestniczacych

w otwartych konkursach
ofert—4

liczba ztozonych ofert
w ramach otwartych
konkurséw ofert — 7

liczba organizacji
pozarzadowych, ktére
otrzymaty dotacje

w ramach otwartych
konkurséw ofert — 4

liczba zadan publicznych
dofinansowanych

w ramach otwartych
konkurséw ofert — 7

liczba wnioskéw ztozonych
przez organizacje
pozarzgdowe na realizacje

budzetu PCPR
(organizacja
konkursow,
szkolen)

1.571.120,00
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zadan publicznych

z pominieciem otwartych
konkurséw ofert, na
podstawie innych przepiséw
-2

liczba zrealizowanych zadan
publicznych
dofinansowanych

z pominieciem otwartych
konkurséw ofert, na
podstawie innych przepiséw
-2

liczba wnioskéw ztozonych
przez organizacje
pozarzgdowe na realizacje
zadan publicznych

z pominieciem otwartych
konkurséw ofert, na
podstawie art. 19a -1

liczba zrealizowanych zadan
publicznych
dofinansowanych

z pominieciem otwartych
konkurséw ofert, na
podstawie art. 19a -1

wysokos¢ sSrodkow
finansowych
przeznaczonych na
realizacje zadan publicznych
(dotacja powiatu) —
4.091.674,31

wysokosé srodkéw

1.010.811,31

1.000,00

4.091.674,31

63.636,10 (udziat
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finansowych wtasnych
zaangazowanych przez
organizacje pozarzagdowe w
realizacje zadan publicznych
—-63.636,10

wtasny

w zlecanych
zdaniach
publicznych)

Wzmocnienie
potencjatu
organizacji
pozarzagdowych na
terenie Powiatu
Wabrzeskiego

Promowanie
spoteczenstwa
obywatelskiego

Wspieranie
aktywnosci
spotecznosci lokalnej

Wspieranie
instytucjonalne
organizacji
pozarzgdowych.

Samorzad
powiatowy,
organizacje
pozarzadowe

wzrost liczby artykutow
W prasie oraz na stronach
internetowych
dotyczacych organizacji
pozarzagdowych

publikowanie informacji
o wspolnych
przedsiewzieciach

promowanie dziatan
organizacji pozarzagdowych
wsréd mieszkancow

udostepnianie nieodptatne
pomieszczen powiatu
organizacjom
pozarzgdowym na biezacg
dziatalnos¢

wzrost realizowanych
zadan przez organizacje
pozarzgdowe

wysokos¢ srodkéw
finansowych przekazanych
organizacjom
pozarzagdowym na realizacje
zadan publicznych
(wszystkie zadania ogétem)
-5.266.177,01

liczba organizacji
pozarzgdowych biorgcych
udziat w realizacji zadan
publicznych (dotyczy zadan
realizowanych w formie
finansowe;j

i pozafinansowej) — 18

liczba osdb, ktdre byty
adresatami realizowanych
zadan publicznych — 2277

liczba organizacji
pozarzgdowych, ktérym
uzyczane sg nieodptatnie
pomieszczenia samorzadu
powiatowego lub jego
jednostek — 3

5.266.177,01

Nie dotyczy

Nie dotyczy
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Zatacznik nr 2 - Ocena realizacji Programu wspétpracy

Nazwa zadania Grupa docelowa Liczba oséb Catkowity Dotacja powiatu Srodki zewnetrzne Srodki wtasne
bioragcych | koszt zadania - - -
udziat w ’Kwot’a Ins?ytu'qa ’Kwot? F|nans?wan|e
sadaniu srodkow uduela;a'ca srodkow udziatu
wsparcia wtasnego,
udziatu z innych
Zrodet (jakich),
zasoby
rzeczowe,
lokalowe,
osobowe
Nasz Maty Swiat Dzieci i mtodziez 30 9.700,00 9.000,00 (udziat | 0,00 - 700,00 Zasoby osobowe
niepetnosprawna Gmin — i lokalowe
9.000,00)
Organizowanie i prowadzenie | Kadra pracujaca 30 2.200,00 2.000,00 (srodki | 0,00 - 200,00 Zasoby lokalowe
szkolen, kursow i warsztatow | bezposrednio powiatu
dla cztonkdéw rodzin oséb z osobami przyznane przez
niepetnosprawnych, niepetnosprawnymi PFRON)
opiekundéw, kadry oraz rodzice oséb

i wolontariuszy bezposrednio | niepetnosprawnych
zaangazowanych w proces
rehabilitacji zawodowej lub
spotecznej osdb
niepetnosprawnych, ze
szczegblnym uwzglednieniem
zagadnien dotyczgcych
procesu integracji osob
niepetnosprawnych

w najblizszym srodowisku

i spotecznosci lokalnej,
zwiekszenia ich aktywnosci
zyciowej i zaradnosci
osobistej oraz niezaleznosci
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ekonomicznej, podnoszenia
umiejetnosci pracy z osobami
niepetnosprawnymi, w tym
sprawowania nad nimi opieki
i udzielania pomocy w
procesie ich rehabilitacji

Prowadzenie Wypozyczalni Osoby czasowo 450 24.417,12 24.000,00 0,00 - 417,12 Wiasne srodki
Sprzetu Rehabilitacyjnego potrzebujace sprzetu (5.000,00 — (optaty od
rehabilitacyjnego udziat powiatu, odbiorcéw)
19.000,00 -
udziat gmin)
Organizacja wyjazdu dla oséb | Uczestnicy WTZ 42 5.000,00 0,00 5.000,00 Srodki 0,00 -
niepetnosprawnych PFRON
przekazane
przez Urzad
Marszatkows
ki w Toruniu
Organizacja wyjazddéw Osoby 102 57.572,50 7.748,08 (Srodki | 4.939,20 Gmina 44.885,22 | Wtasne srodki
integracyjnych (Jastrzebia niepetnosprawne powiatu Miasto
Gora) przyznane przez Wabrzeino
PFRON)
Organizacja imprez Mieszkancy Powiatu 1216 164.361,16 1.000,00 (srodki | 25.090,40 Gmina 11.983,76 | Wtasne srodki,
integracyjnych, spotkan Wabrzeskiego, powiatu Miasto osobowe, wptaty
okolicznosciowych, mtodziez szkolna, przyznane przez Wabrzezno, uczestnikéw
tematycznych (m.in. ,Rusz sie | osoby doroste, PFRON) Gmina Rynsk
z domu 2019”, ,Wabrzeski Mieszkancy Btedowa
Festiwal Turystyczny”, ,Zyj
aktywnie i zdrowo”, ,Noc 120.837,00 Narodowy 5.450,00 .
. . . Wolontariat
motyli”, ,,0d niepodlegtosci Instytut
do wolnosci”, ,Spotkanie Wolnosci
z okazji Swieta niepodlegtosci
Biata Laska”)
Prowadzenie Osoby 70 1.444.723,00 1.444.723,00 0,00 - 0,00 -

Srodowiskowych Doméw

niepetnosprawne

($rodki powiatu
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Samopomocy

z przewlekta chorobg
psychiczng,
niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz
innymi zaburzeniami
czynnosci

przyznane przez
Wojewode

z roku 2018 na
rok 2019)

psychicznych (typ 1.472.100,00 1.472.100,00
ABC). ($rodki powiatu
przyznane przez
Wojewode na
rok 2020)
Finansowanie dziatalnosci Osoby 50 1.003.063,23 1.003.063,23 zt | 0,00 - 0,00
warsztatow terapii zajeciowej | niepetnosprawne (100.306,38 —
udziat powiatu,
902.756,85 —
$rodki powiatu
przyznane przez
PFRON)
Nieodptatna pomoc prawna Mieszkancy Powiatu 187 64.020,00 64.020,00 0,00 - 0,00
Wabrzeskiego ($rodki powiatu
przyznane przez
Wojewode)
64.020,00 64.020,00
($rodki powiatu
przyznane przez
Wojewode na
rok 2020)
Prowadzenie przez Dzieci w wieku 70 720.000,00 0 612.000,00 UM RPO W 0,00
Stowarzyszenie przedszkolnym K-P
Samorzadowego Przedszkola | z terenu gminy 89.310.00 —
Publicznego w Debowej tace Debowej Laki 108.000,00 lokale !
gminy,
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18.690,00 —

koszty
osobowe
Od dotacji do Cztonkowie 30 235.000,00 0,00 235.000,00 Narodowy 0,00
profesjonalizacji Stowarzyszenia Instytut
Wolnosci
Razem 2277 5.266.177,01 4.091.674,31 1.110.866,60 - 63.636,10

(Srodki powiatu
przyznane przez
Wojewode na
rok 2019 i 2020
-3.044.863,00

srodki powiatu
przyznane przez
PFRON -
913.504,93

srodki powiatu
przyznane przez
gminy w
ramach dotacji
—28.000,00

srodki wtasne
powiatu —
105.306,38
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